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နှမ်းကြဲကြျေးရွာ 
ပုသိမ်ကြီးမမို့နယ် 

 
 
 
 
 
 
 

ကြျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီမံြိန်း (၂၀၁၉−၂၀၂၄) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ပပုစုကရးဆွဲသူ 

ကြျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကြာ်မတီ 
နှမ်းကြဲကြျေးရွာ၊ ပုသိမ်ကြီးမမို့နယ် 

(ကြျေးလြ်ကေသဖွံ့မဖိုးတိုးတြ်ကရးဦးစီးဌာနမှ ြူညီကရးဆွဲသည်) 
 
 
 
 
 
 
 
 

၂၀၂၀ ပပည့်နှစ်၊ စြ်တင်ဘာလ   
မာတိြာ 

စဉ် အကကြာငး်အရာ  

 စကားချးီ  
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 နှမ်းကကဲကကျးရွာ ကကျးရွာသယံဇာတကမမပု၊ံ ပုသိမ်ကကီးမမို့နယ်  

 နှမ်းကကဲကကျးရွာ ကကျးရွာရာသီခွင်မပ မပက္ခဒိန်၊ ပုသိမ်ကကီးမမို့နယ်  

 နှမ်းကကဲကကျးရွာ လက်ရိှဖွံ့မဖိုးမှုအကမခအကနများ ပုသိမ်ကကီးမမို့နယ်  

၁။ တည်ကနရာနှင့် ပထဝဝီင် အကနအထား  

၂။ ရာသီဥတုနှင့် သဘာဝ အရငး်အမမစ်များ  

၃။ ဖွံ့မဖိုးကရးဆိုင်ရာ စီမံခန့်ခွဲမှု အကမခအကန  

၄။ စီးပွားကရးနှင့် အသက်ကမွးမှု အကမခအကန  

 (က) သီးနှံစိုက်ပျ ိုးကရး  

 ( ခ) ကမွးမမူကရးလုပ်ငန်း  

 ( ဂ) စိုက်ပျ ိုးကမွးမမူကရး မဟုတ်ကသာ အမခားဝငက်ငရွ လုပ်ငန်းများ  

 (ဃ) ဘဏ်နှင့် ကငွက ကးဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှု  

၅။ အကမခခံအကဆာက်အဦနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုများ  

 (က) ကကျးလက် သယ်ယူပို့ကဆာင်ကရး  

 ( ခ) ကကျးရွာ မီးလင်းကရး  

 ( ဂ) သတငး်နှင့် ဆက်သွယ်ကရး  

၆။ ပညာကရး  

၇။ ကျန်းမာကရး၊ ကရနှင့် ပတ်ဝန်းကျင် သန့်ရှင်းကရး  

၈။ ကဘးအန္တရာယ်များနှင့် သဘာဝပတ်ဝန်းကျင်ထိန်းသိမ်းကရး  

၉။ ကျား−မ ကရးရာ ကိစ္စရပ်ဆိုင်ရာ  

၁၀။ ဦးစားကပးကဆာငရွ်က်မည့် အဆိုမပု စီမံချက်လုပ်ငန်းများ  

ကနာက်ဆက်တွဲ 

 ကနာက်ဆက်တွဲ (၁) ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကကာ်မတီဝငမ်ျားစာရငး်  

 ကနာက်ဆက်တွဲ (၂) ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရး ကထာက်အကူမပု ဇယားများ  

 ကနာက်ဆက်တွဲ (၃) ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးဗျူဟာ တည်ကဆာက်မှု အကမခမပဇယား  

 ကနာက်ဆက်တွဲ (၄) ဦးစားကပးစီမံချက် အဆိမုပုလွှာ (၁)  
 
 
 
 
စြားချေးီ 
 ဤကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီမံကိန်းသည် ၂၀၁၉/၂၀၂၀ ဘဏ္ဍာကရးနှစ်မှ ၂၀၂၃/၂၀၂၄ ခုနှစ်အထိ 
(၅)နှစ် ကာအကကာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွက်မည့်ကျွနု်ပ်တ့ုိကကျးရွာ၏ပထမဦးဆံုးကသာလူထုအများ 
စုကပါင်းပါဝငက်ရးဆွဲထားသည့်ကကျးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးစီမံကိန်းမဖစ်ပါသည်။ ကနဦးအကနမဖင့် စီမံကိန်း 
မဖစ်ကမမာက်ကရးအတွက် လိအုပ်ကသာ နညး်ပညာများ ပံ့ပုိးကပးကသာ စိုက်ပျ ိုးကရး၊ ကမွးမမူကရးနှင့် 
ဆည်ကမမာငး်ဝန်ကကီးဌာန၊ကကျးလက်ကဒသဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ကရးဦးစီးဌာနအားအထူးပငက်ကျးဇူးတင်ရိှ 
ပါသည်။အကရးကကီးကသာအချက်အလက်များနှင့် အကကံဉာဏ်များကိုတက်တက်ကကကကပံ့ပုိးကပးကသာ 
ကကျးရွာအပု်စုအပု်ချုပ်ကရးမှူးနှင့့်် သက်ဆိုင်ရာဝန်ထမ်းများကိုလည်း ကကျးဇူးတငရိှ်ပါသည်။ 
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 ကျွန်ုပ်တို့ကကျးရွာတွငက်ျွန်ုပ်တို့ကိုယ်တိုငရ်ပ်ရွာလုပ်ငန်းများကိုစီစဉ်ချမှတ်ကဆာင်ရွက်ခဲ့ က 
ကသာ်လည်းလူထုအများ စနစ်တကျပူးကပါင်းပါဝင်ကဆာင်ရွက်သည့်နည်းလမ်းများနှင့်လုပ်ထံုးလုပ်နည်း 
များကိုမသိခဲ့ ကပါ။ လူထုကိုယ်တိုင် စနစ်တကျ ပူးကပါင်းကဆာင်ရွက်နည်းကို အသံုးမပု၍ ကျွန်ုပ်တို့ 
အချင်းချင်းတုိင်းပင်ကဆွးကနွးညိှနှိုင်းအကမဖရှာ ကရာတွင်သင်တန်းလုပ်ကဆာင်ကပးယံုသာမကနည်းကပး 
လမး်မပကူညီပံ့ပိုးကပးသည့် မမို့နယ်ကကျးလက်ကဒသဖွံ့မဖိုး တိုးတက်ကရး ဦးစီးဌာနမှဝန်ထမး်များက 
စီစဉ်ကဆာင်ရွက်ကပးပါသည်။ ဤလုပ်ငန်းစဉ်က ကာင့်ကျွနု်ပ်တ့ုိသည် ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးစီမံကိန်းကရးဆဲွ 
ရာတွင် ကိန်းဂဏန်းနှင့် သတငး်အချက်အလက်တို့၏ အကရး ပါမှုကိုသိရိှယံုသာမကကကျးရွာ အပု်စု 
အပု်ချုပ်ကရးမှူးရုံးကဲ့သ့ုိကသာကိန်းဂဏန်းအချက်အလက်ရရှိနိုင်ကသာကနရာများမှလည်းကကာက်ယူ 
ရရိှခဲ့ပါသည်။ထို့မပငထ်ပ်မံလုိအပ်ကသာ ကိန်းဂဏန်း၊အချက်အလက်များနှင့်နည်းပညာ ပံ့ပုိးမှုတို့ကို 
မမို့နယ်အဆင့်ဌာနဆိုငရ်ာများမှ ရယူရန် လိုအပ်က ကာငး်ကိုလည်း ကကာင်းစွာသိရိှခဲ့ပါသည်။  
 ယခုကရးဆွဲထားကသာအစီအစဉ်ကိုထပ်မံရရိှသည့်ကိန်းဂဏန်းအချက်အလက်များ ထပမ်ဖည့် 
ကပးမခငး်မဖင့်  ပိုမုိကကာငး်လာမည်မှာကသချာပါသည်။ဤလုပ်ငန်းသည်ဆက်လက်ကဆာင်ရွက်ရမည့် 
လုပ်ငန်းမဖစ်မပီး လုပ်ငန်းကဆာငရွ်က်ကနမှု တစ်ဝက်ခန့်အကရာက်တွငလ်ုပ်ငန်းတိုးတက်မှု၊ကပါ်ကပါက် 
လာသည့် အခက်အခဲများနှင့်ဦးစားကပးကရွးချယ်မှုများနှင့်လုပ်ငန်းအစီအစဉ်များကိုမကူဘာငအ်တွငး် 
မပုမပငက်မပာင်းလဲမှုများ ဆက်လက်လုပ်ကဆာင်သွားရပါမည်။ 
 ဤဖွံ့မဖိုးကရး အစီအစဉ်တွင် ကဖာ်မပပါရိှကသာ ဦးစားကပးလုပ်ငန်းများ စုစည်းကဆာင်ရွက် 
နိုငရ်န်အတွက် ကကျးရွာအပု်စုအပု်ချုပ်ကရးမှူး၊ မမို့နယ်အဆင့်တွင်လည်း အကထွကထွအပု်ချုပ်ကရး 
ဦးစီးဌာန၊ ကကျးလက်ကဒသဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ကရးဦးစီးဌာနစသည့် သက်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာန အသီးသီး 
တို့၏ ဆက်လက်ပံ့ပိုးမှုများ ရရှိနိုင်မည်ဟု ကျွန်ုပ်တို့ ကမျှော်လင့်ပါသည်။ ဆက်လက်၍ 
ကနာငတ်ွင်လည်း ကျွန်ုပ်တို့၏ ဖွံ့မဖိုးကရးဆိုင်ရာ အားထုတ်မှု အကမခအကနများကို ဆန်းစစ် 
သံုးသပ်ရန်နှင့် အကဲမဖတ်ရန်အတွက် ပံ့ပုိးကူညီမှုများ ရရိှနိုင်မည်မဖစ်ပါက ကာငး် ယံု ကည်ပါသည်။ 
 ဤအစီအစဉ်တွင် အဓိကအားမဖင့် ကကျးရွာ၏ လက်ရိှဖွံ့မဖိုးကရး အကမခအကန၊ ဦးစားကပး 
ကဆာငရွ်က်မည့် ဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းများ၊ နှစ်စဉ်ဦးစားကပး စီမံချက်အဆိုမပုလွှာ၊ ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရး 
မဗူဟာ တည်ကဆာက်မှု အကမခမပဇယား စသည်တို့ကို အဓိကထား ကဖာ်မပထားပါသည်။ 
 
 
စက်တငဘ်ာလ၊ ၂၀၂၀ 
ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကကာ်မတီ 

ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကကာ်မတီ 
နှမ်းကကဲကကျးရွာ 

ပုသိမ်ကကီးမမို့နယ် 
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၁. ပုသိမ်ကြီးမမို့နယ်၊ နှမ်းကြဲအပု်စု၊နှမ်းကြဲကြျေးရွာ၏ သယံဇာတပပကပမပုံ 
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၂. ပုသိမ်ကြီးမမို့နယ်၊ နှမ်းကြဲအပု်စု၊နှမ်းကြဲကြျေးရွာ၏ ရာသီခွင်ပပ ပပြ္ခေိန် 
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၁။  တည်ကနရာနှင့် ပထဝဝီင်အကနအထား 

 နှမ်းကကဲကကျးရွာသည် မန္တကလးတိုင်းကဒသကကီး၊ ပုသိမ်ကကီးမမို့နယ်တွင် ပါဝင်ကသာ ကကျးရွာတစ်ရွာ 
မဖစ်မပီးပုသိမ်ကကီးမမို့၏ကမမာက်ဘက်(၀/၄)မုိင်ခန့်တွင်တည်ရိှပါသည်။ကကျးရွာ၏အကရှ့ဘက်၊ကမမာက်ဘက် 
နယ်နိမတိ်တွင ်  ခ.မ.ရ(၁၁၉)၊ ခ.မ.ရ(၁၁၆)၊ ခ.လ.ရ(၄) ၊အကနာက်ဘက်တွင် သစ်ချ ိုကုန်းကကျးရွာ၊ 
ကတာငဘ်က်တွင ် ကရထွက်ကကျးရွာတည်ရိှပါသည်။အိမ်ကမခအားမဖင့် (၁၄၀)ရိှကသာ ကကျးရွာတစ်ရာွမဖစ် 
ပါသည်။ ကကျးရွာနှင့်အနီးဆုံးမမို့မှာ ပုသိမ်ကကီးမဖစ်မပီး ကကျးရွာ၏ ကုန်စည်ဝန်ကဆာငမ်ှုအချ ို့အတွက် 
အဆိပုါပုသိမ်ကကီးမမို့နယ်နှင့်ဆက်သွယ် ကဆာငရွ်က် ကပါသည်။ ပစ္စည်းစုံဝန်ကဆာင်မှုနှင့်အမခားကုန်စည် 
ဝန်ကဆာင်မှုများအတွက် မန္တကလးကစျးချ ိုသို့သာသွားကရာက် ဝယ်ယူကဆာင်ရွက် ကပါသည်။ ကစျးချ ိုနှင့် 
ဆက်သွယ်ကသာလမး်မှာ ကတ္တရာလမ်းမဖစ်မပီး လမး်ပန်းဆက်သွယ်မှုကကာငး်မွန်ပါသည်။ ကကျးရွာတွင်း 

လမး်များမှာ ကမမသားလမ်းအဆင့်မဖစ်မပီး၊ရာသီမကရွးသွားလာနိုငပ်ါသည်။ကကျးရွာတွငး်လမ်းများမှာလည်း 
ကမမသားလမ်းမဖစ်မပီး မိုးရွာသီတွင် လမး်ကကွ့ကနရာအချ ို့များတွင် ရံွ့ဗွက်များ ထမခင်း၊ သွားလာရ 
ခက်ခဲမခငး်များကကုံကနရမပီး အဆိုပါရွာတွင်းလမး်အား ကွန်ကရစ်လမ်းအမဖစ်သ့ုိ အဆင့်မမင့်တငက်ပးပါက 
ပိုမုိအဆင်ကမပစွာနှင့် လုပ်ငန်းများခရီးတွင်လာမည်မဖစ်မပီး ကကျးရွာဖွံ့မဖိုး တိုးတက်မှုတွင် တစ်ကဒါင့် 
တစ်ကနရာမှ အကထာက်အကူမဖစ်မည်မှာ အကသအချာပငမ်ဖစ်ပါသည်။  
၂။ ရာသီဥတုနှင့် သဘာဝ အရငး်အပမစ်မျေား 
 နှမ်းကကဲကကျးရွာ၏ ရာသီဉတုအကမခအကနမှာ သာမာန်အားမဖင့် ကနွရာသီတွင် အပူချနိ် ၄၀ 
ဒီဂရစီင်တီဂရိတ်အထိ အမမင့်ဆုံးရှိမပီး အနိမ့်ဆုံးအကမခအကနတွင် ၃၀ဒီဂရစီငတ်ီဂရတိ်ရိှတက်ပါသည်။ 

နှမ်းကကဲကကျးရွာမှာ ဆည်ကတာ်ကကီးကမမာငး်မကကီးကဘးတွင်တည်ရှိကသာ ကကျးရွာမဖစ်ကသာက ကာင့်စိုက်ပျ ိုး 
ကမမများအားအဆိပုါကမမာငး်မှကရကို အသံုးမပုစိုက်ပျ ိုး ကပါသည်။အဓကိစိုက်ပျ ိုးသီးနှံမှာ စပါးမဖစ်ပါသည်။ 
၃။ ဖွံ့မဖိုးကရးဆိုငရ်ာ စီမံခန့်ခွဲမှု အကပခအကန 

နှမ်းကကဲကကျးရွာတွင် စီးပွားကရးကိုကမခခံကသာ အဖွဲ့ (၁)ဖွဲ့၊ ဘာသာကရးကိုအကမခခံကသာအဖဲွ့ (၂)ဖွဲ့၊ 
လူမှုကရးကိုအကမခခံကသာအဖဲွ့ (၃)ဖွဲ့  ရိှပါသည်။ ၄ငး်အဖွဲ့အစည်းများသည် ၄ငး်တို့၏ အခန်းကဏ္ဍအလုိက် 
သက်ဆိုငရ်ာတာ၀န်များကိုထမ်းကဆာငလ်ျှေက်ရိှသည်။ကကျးရွာရိှအဆိပုါအဖဲွ့အစည်းများမှာ အမပန်အလှန် 
ယံု ကည်မှု၊ တာဝန်ယူမှု၊ တာဝန်ခံမှု အမပည့်ရိှ ကသည်။ တစ်ဖွဲ့နှင့်တစ်ဖွဲ့ အ ကား ချတိ်ဆက်ကဆာငရွ်က်မှု၊ 
အဖဲွ့အစည်းဆိုငရ်ာ သကဘာတရား တို့နှင့်ပတ်သက်၍ အားနည်း ကမပီး အဖဲွ့အစည်းများ စွမ်းကဆာင်ရည် 
မမှင့်တင်ကရး သငတ်န်းများ ရရိှနိုငပ်ါကဖွံ့မဖိုးကရးဆိုင်ရာစီမံအပု်ချုပ်မှု ပိုမိုတိုးတက်ကကာငး်မွန် လာနိုင် 
ပါသည်။ 

နှမ်းကကဲကကျးရွာ၏ဖွံ့မဖိုးကရးဆိုင်ရာ စီမံခန့်ခွဲမှုများတွင် အပု်ချုပ်ကရးမှူးနှင့် ကကျးရွာရပ်မိရပ်ဖများ 
ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကကာ်မတီများနှင့် ပူးပါင်းညိှနှိုငး်၍ ဘာသာကရးဆိုငရ်ာ ဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းများတွင် 
သာသနာ့အကျ ိုးကတာ်ကဆာင်များမဖစ်ကသာကဂါပကလူကကီးများအဖွဲ့ဖွဲ့စည်းကပး၍ဘာသာကရးလုပ်ငန်းများ 
တွင် စီမံခန့်ခွဲကဆာင်ရွက်ကစမခငး်၊ ပညာကရးဆိုင်ရာလုပ်ငန်းများတွင် စာသင်ကကျာငး်၏ အကျ ိုးကတာ် 
ကဆာငက်ကာ်မတီများဖွဲ့စည်း၍ စီမံခန့်ခွဲကဆာင်ရွက်ကစမခင်း၊ ကျန်းမာကရးဆိုင်ရာလုပ်ငန်း များတွင် 
ကူညီကဆာင်ရွက်ကပးနိုင်ရန်အတွက် နာကရးလူမှုကူညီကရးအသငး် ဖွဲ့စည်း၍ စီမံကဆာင်ရွက် ကစမခငး်၊ 
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ကကျးရွာတွငး်လျှေပ်စစ်မီးလင်းကရးကဏ္ဍတွင်ကိုယ့်အားကိုယ်ကိုး လျှေပ်စစ် မီးလင်းကရးကကာ်မတီ ဖွဲ့စည်း၍ 

လျှေပ်စစ်မီးနှင့်ပတ်သက်ကသာဓါတ်အားလိုင်းများထိန်းသိမ်းမခငး်၊လျှေပ်စစ်မီးလင်းကရးဘဏ္ဍာများရှာကဖွမခငး် 
လုပ်ငန်းများအတွက်စီမံခန့်ခွဲကစမခငး်၊ကကျးရွာတွငး်ဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းများမဖစ်ကသာ လမး်များ၊ကကျးရွာပုိင် 
အကဆာက်အဦများကိုမပုမပင်ထနိ်းသိမ်းမခငး်၊သာကရးနာကရးလုပ်ငန်းများတွငသံု်းစွဲနိုင်ရန်အတွက် ကကျးရွာ 
ပိုင်ပစ္စည်းများထိန်းသိမ်းမခင်း၊ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးရန်ပုံကငရွှာကဖွမခင်းများလုပ်ကဆာင်နိုငရ်န်အတွက်ကကျးရွာ 
ဖွံ့မဖိုးကရးကကာ်မတီများဖွဲ့စည်း၍စီမံခန့်ခွဲကစမခင်း၊သာကရးနာကရးများတွင် ကူညီချက်မပုတ်လုပ်ကဆာင်ရန် 
အတွက် ထမင်းချက်အဖဲွ့များ ၊ ဟင်းချက်အဖွဲ့များ၊ ဓမ္မကရာငမ်ခည် လူငယ် ပရဟိတအဖဲွ့များ၊ အမျ ိုးသမီး 
ပရဟိတအဖဲွ့၊ ထမင်းကကျွးတာဝန်များအား ဆယ်အမိ်မှူးများမှ စီမံခန့်ခွဲဦးကဆာငက်စမခငး် စကသာ 
ဖွံ့မဖိုးကရးဆိုင်ရာစီမံခန့်ခွဲမှုများတွင်အဖဲွ့အစည်းလိုက်တာဝန်ကပးအပ်၍လုပ်ကိုငက်ဆာငရွ်က် ကပါသည်။ 

၄။ စီးပွားကရးနှင့်အသြ်ကမွးမှု အကပခအကန 
(ြ)  သီးနံှ စိုြ်ပျေ ိုးကရး 

နှမ်းကကဲကကျးရွာတွင် ၅ဧကမှ ၁၂.၅ ဧက  ကား ကတာငသူ်ကကီး (၂)အမိ်ကထာငစ်ု၊ ၂.၅ဧကမှ 
၅ဧက ကား ကတာငသူ်လတ် (၁၅) အမိ်ကထာငစ်ုနှင့် ၂.၅ ဧကမ ှ ၅ ဧက  ကားကတာင်သူငယ် (၂၀) 
အမိ်ကထာငစ်ုနှင့်ကမမယာမဲအိမ်ကထာင်စု(၁၀၃)စု စသည်တို့ရှိ ကမပီး အများစုမှာ လယ်ကမမအမျ ိုးအစားများ 
မဖစ် ကကာ စပါးကိုသာအဓကိထားစိုက်ပျ ိုး ကပါသည်။ ယာကမမများတွင်  သက်ရက်ပငမ်ျားစိုက်ပျ ိုး က 
သည်။ကမမယာမဲ့အိမ်ကထာငစ်ု (၁၀၃)အမိ်ကထာငစ်ုရိှသမဖင့် ကကျးရွာ၏(၇၃%) မှာ ချညက်ကွး၊ လက်သမား၊ 
ပန်ရံ၊ အမခားကျပန်းလုပ်ကိုင်သူများနှင့် ကေးသည် များရိှမပီးနီးစပ်ရာကကျးရွာများနှင့် မန္တကလးမမို့များသ့ုိ 

သွားကရာက်၍ ချညက်ကွးလုပ်ငန်းအား လုပ်ကိုင်အသက်ကမွး ကပါသည်။ 
စိုက်ပျ ိူ းကရးလုပ်ငန်းကိုလုပ်ကိုင ်ကကသာကတာင်သူများအကနမဖင့် ရာသီဥတုကကာင်းလျှေင်သီးနှံများ 

ထွကန်ှုန်းကကာငး်မွန်၍ ကေးကွက်ကကာင်းမွန်လျှေငအ်ကျ ိုးအမမတ်များစွာရရိှမပီးရာသီဥတု ကဖာက်မပန်ပါက 
သီးနှံအထွကန်ှုန်း မကကာင်း၍ အကျ ိုးအမမတ်နည်းမခငး် ဆုံးရှုံးမှုများနှင့် ရငး်ဆိုငရ် တက်ပါသည်။  

ကကျးရွာ၏ လယ်ယာစိုက်ပျ ိုးကရးမှာ စပါးသာ အဓကိ စိုက်ပျ ိုး ကသမဖင့် လိအုပ်သည့် ကရကို 
ဆည်ကတာက်ကီးကမမာငး်မကကီးမှကရတငက်ပးရပါသည်။ကကျးရွာအတွငး်ရှိလယ်သမားများတွင်ထွန်စက်(၁)စီ၊ 
လက်တွန်းထွန်စက်(၂၁)လုးံနှင့် က ခကလှစ့က်(၂)ခုရှပိါသည်။စပါးအကနမဖင့်တစ်ဧကပျမး်မျှေ (၈၅)တငး်ခန့် 
ထွကရ်ှိ ကပါသည်။ 

 
 

(ခ) ကမွးပမူကရး 
 ကကျးရွာတွင် နွားကမွးမမူထားသည့် အမိ်ကထာငစ်ု (၂၅)စရိှုမပီး နွားကကာင်ကရ (၅၉)ကကာင်၊ 
နို့စားနွားကမွးမမူထားသည့် အမိ်ကထာငစ်ု (၂)စရိှုမပီး နို့စားနွားကကာင်ကရ(၆)ကကာင်၊ ကျွဲကမွးမမူထားသည့် 
အမိ်ကထာငစ်ု(၁)စုရှိမပီး ကျွဲကကာင် ကရ(၂)ကကာင၊်  ကက်ကမွးမမူထားသည့် အမိ်ကထာင်စု(၄၀)စုရှိမပီး 
 ကက်ကကာငက်ရ(၁၁၆)ကကာင်နှင့် ဝက်ကမွးမမူသည့် အမိ်ကထာင်စု (၁၅)စရိှုမပီးဝက်ကကာငက်ရ(၂၆) ကကာင ်
စသည်မဖင့် တစ်နိုင်တစ်ပိငုက်မွးမမူကရးလုပ်ကိုငက်န ကပါသည်။ 
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 ကမွးမမူကရးနှင့်ပတ်သက်သည့် နညး်ပညာများနှင့် ကာကွယ်ကဆးထိုးမခင်း ဝန်ကဆာင်မှုများ 

အားနညး်သမဖင့် ရာသီကူးကမပာငး်ချနိ်တွင် ကရာဂါများ ကူးစက်ခံရမပီး ပျက်စီးဆုံးရှုံးမှု အနည်းငယ် 
ရိှသည့်အမပင် စီးပွားမဖစ် ကမွးမမူကရးလုပ်ငန်း လုပ်ကိုင်မည်ဆိုပါက ကမွးမမူကရးနည်းပညာနှင့် 
ပတ်သက်သည့် အကတွ့အကကုံ၊ အသိပညာများ အားနညး် ကပါသည်။ 
(ဂ)  စိုြ်ပျေ ိုးကရးကမွးပမူကရး မဟုတ်ကသာ အပခားဝငက်ငွရ လုပ်ငန်းမျေား 
 နှမ်းကကဲကကျးရွာတွင် ပန်းရံ၊ လက်သမားနှင့် ကတာငယ်ာလပု်ငန်းကို စိုက်ပျ ိုးလုပ်ကိုင် ကကသာ 
အမခားကျပန်းလုပ်ကိုင်သူများရှပိါသည်။ ကတာငသူ်များ အကျ ိုးအမမတ်ရ၍ အဆင်ကမပလျှေင်  ကျပန်း 
လုပ်ကိုင်သူများ ဝငက်ငွကကာင်း ကမပီး ကတာင်သူများ သီးနှံဆုံးရှုံးမှုရှိပါက အလုပ်အကိုင်ရှားပါးမှုနှင့် 
ရငဆ်ိုငရ်တက်ပါသည်။  

(ဃ) ဘဏ်နှင့်ကငွကကြးဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှု 
 လယ်သမားများသည် စိုက်ပျ ိုးစရိတ်ကချးကငွများကို မမန်မာ့လယ်ယာဖွံ့မဖိုးကရးဘဏ်တွင် ပုံစ ံ (၇) 
မဖင့် တစ်ဧကလျှေင်(၁.၅)သိန်းနှုန်းမဖင့် (၁၀)ဧကအထိ အလွယ်တကူကချးယူ၍ ရရိှနိုငက်သာ်လည်း ကိုယ်ပိုင် 
ရငး်နှီးကငွနည်းပါး ကပါသည်။ ကမွးမမူကရးလုပ်ငန်းများနှင့် စိုက်ပျ ိုးကမွးမမူကရးမဟုတ်ကသာ သက်ကမွး 
လုပ်ကိုငက်န ကကသာမိသားစုဝင်များသည်ကချးကငွများလွယ်ကူစွာလိုသကလာက်မရိှသမဖင့် တစ်ပိုင်တစ်နိုင် 
လုပ်ငန်းမှစီးပွားမဖစ်လုပ်ကိုင် ကရန်အခွင့်အလမး်နညး်ကန ကပါသည်။ကကျးရွာမှကငွကချးသမူျားနှင့် မပငပ်မှ 
လာကရာက်ကချးယူသူများထံမှအတိုးနှုန်းကကီးစွာ ကချးယကူန ကရပါသည်။ ထိကု ကာင့်အတိုးနှုန်း သက်သာ 
ကသာ မမစိမ်းကရာငစ်ီမံကိန်းကဲ့သ့ုိကသာစီမံကိန်းများရရိှရန်လိုလား ကပါသည်။ 

 
၅။ အကပခခံအကဆာြ်အဦနှင့် ဝန်ကဆာငမ်ှုမျေား 
(ြ) ကြျေးလြ် သယ်ယူပို့ကဆာင်ကရး 
 နှမ်းကကဲကကျးရွာ၏ ရွာတွင်းလမ်းများသည် ကမမသားလမ်းမဖစ်ပါကသာက ကာင့် မိုးရာသီတွင် 
ကရအုိငမ်ခငး်၊ ဗွက်ထမခင်း၊ ဆိုင်ကယ်၊ စက်ဘီးများ သွားလာရသည်မှာ မကကာင်းကသာက ကာင့် အဆင့် 
မမင့်တင့်ရန် လိုအပ်ပါသည်။ 

နှမ်းကကဲကကျးရွာတွင် စက်ဘီး(၆)စီး၊ ကမာ်ကတာ်ဆိုင်ကယ် (၁၇၇)စီး၊သံုးဘီးဆိုင်ကယ်(၁)စီး၊ 
ကား(၁၈)စီးနှင့် နွားလှည်း (၂)စီး စသည်မဖင့် သယ်ယူပို့ကဆာငက်ရးကဏ္ဍအတွက် အသံုးမပုကန ကပါသည်။  

 
(ခ)  ကြျေးရွာ မီးလငး်ကရး 
 ကကျးရွာတွင် မဟာဓါတ်အားလိုငး်မှ လျှေပ်စစ်ဓါတ်အားအသံုးမပုနိုင်သူအိမ်ကထာင်စုသည် ကကျးရွာ 
အမိ်ကထာငစ်ု၏ (၉၀.၇) ရာခိုငန်ှုန်း ရိှသမဖင့် လျှေပစ်စ်မီးနှင့ပ်တ်သက်၍ အခက်အခဲမရိှသံုးစွဲနိုငက် ကာငး် 
ကတွ့ရပါသည်။ အမခားနညး်မဖင့်အသံုးမပုကသာ အိမ်ကထာင်စု (၁၃) စုရှိပါသည်။ 
(ဂ) သတငး်နှင့် ဆြ်သွယ်ကရး 
 နှမ်းကကဲကကျးရွာတွင် ဆက်သွယ်ကရးနှင့် သတငး်အချက်အလက်များကို ဖုန်း (၂၁၈)လုးံ၊ ကရဒီယုိ 
(၁)နှင့တ်ီဗွီ(၁၀၂)လံုး၊စကလာင်း(၁)ခစုသည်တို့မှ ရရိှပါသည်။ ကကျးရွာမှဖုန်းမဖင့်ကေးကွက်လက်လှမ်းမီစွာ 
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အသံုးမပုနိုငက်သာ်လည်း အင်တာနက် အသံုးမပုနိုင်မှုမှာ အသင့်အတင့်သာ ကကာင်းမွန်သည့်အတွက် 

အမခားသတငး်အချက်အလတ်များအတွက် ချတိ်ဆက်အသံုးမပုမှုအားနည်းပါသည်။  
၆။ ပညာကရး 
 နှမ်းကကဲကကျးရွာတွင် မူလတန်းကကျာင်းရိှသည့်အတွက် မူလတန်းပညာကို ကကျးရွာတွင်သာ 
အလွယ်တကူသင်ယူနိုင် ကပါသည်။ အလယ်တန်းနှင့အ်ထက်တန်းပညာကို ကကျးရွာနှင့ ် (၀/၄)မိုင် ခန့် 
ကဝးကသာပုသိမ်ကကီးမမို့သ့ုိ သွား  ကရာက်သငယူ် ကရမပးီနှမ်းကကဲကကျးရွာအကနမဖင့်  ကကျာင်းသားဦးကရမှာ 
မူလတန်းအဆင့က်ျား/မ(၅၂)ဦး၊အလယ်တန်းအဆင့က်ျား/မ(၃၇)ဦး၊ အထက်တန်းအဆ့က်ျား/မ(၂၃)ဦး 
နှင့် အလယ်တန်းအဆင့်(၇)ဦး၊ အထက်တန်းအဆင့် (၁၃)ဦး နှင့တ်က္ကသုိလ်အဆင့် (၈)ဦး စုစုကပါင်း 
ပညာသင ်ကားကနသူ ကျား/ မ(၁၂၀)ဦး ရိှပါသည်။ 

 နှမ်းကကဲကကျးရွာတွင် အကမခခံမူလတန်းကကျာင်းရိှမပီး ကကျာင်းသား/သူများအတွက် အားကစား 
ပစ္စည်းများ၊ သငက်ထာက်ကူပစ္စည်းများချထားကပးလျှေင် ပိုမုိအဆင်ကမပမည်မဖစ်ပါသည်။  
 အလယ်တန်းနှင့်အထက်တန်းကကျာင်းကိုပုသိမ်ကကီးမမို့သ့ုိလည်းကကာငး်၊ကငွက ကးအဆငက်မပကသာ 
မိဘများအကနမဖင့် မန္တကလးမမို့ရိှ ကဘာ်ဒါများသ့ုိလည်းကကာငး် သွားကရာက်အပ်နှံ ကပါသည်။ အနီး 
ပတ်ဝန်းကျင်ရိှပုသိမ်ကကီးမမို့သ့ုိ တက်ကရာက်ကသာကကျာင်းသားများအကနမဖင့်များကသာအားမဖင့် စက်ဘီး 
များမဖင့် ကကျာင်းတက်ကရာက် ကပါသည်။ 
 ကကျးရွာတွင် မူလတန်းမပီးကမမာက်သူ(၂၈၅)ဦး၊အလယ်တန်းမပီးကမမာက်သူ (၁၃၉)ဦး၊ အထက်တန်း 
မပီးကမမာက်သူ(၉၁)ဦးနှင့ ် တက္ကသုိလ်မပးီကမမာက်သူ(၂၄)ဦးရိှမခင်းက ကာင့် ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းများ 

တွင် လူ့စွမ်းအားအရငး်အမမစ်ကကာငး်များမဖစ် ကပါသည်။ 
 
 
၇။ ြျေန်းမာကရး၊ ကရနှင့် ပတ်ဝန်းြျေင် သန့်ရငှး်ကရး 
 နှမ်းကကဲကကျးရွာတွင်ကျန်းမာကရးဌာနမှကျန်းမာကရးဝန်ထမ်းများလာကရာက်သည့်အတွက်ကူးစက် 
ကရာဂါများ ဆိုးဆိုးရွားရွားမရှိခဲ့ပါ။ ကျန်းမာကရးကကာင်းမွန် ကပါသည်။ တစ်ခါတစ်ရံ ကကလးသူငယ်များ 
မသန့်ရှငး်ကသာ အစားအကသာက်များကို စားသံုးမိမခင်းက ကာင့် ဝမ်းပျက်ဝမး် ကလျှောကရာဂါမဖစ်မခငး်၊ 
ရာသီတုတ်ကကွး၊ ဖျားနာမခင်းမဖစ်ကပါ်တငပ်ါသည်။ ထိုအချနိ်အခါမျ ိုး၍ ကျန်းမာကရးဌာနမှ အချနိ်မီ 
လာကရာက်၍ ကျန်းမာကရးဗဟုသုတများ အသိပညာကပးကဟာကမပာပွမဲျား မပုလုပ် ကပးလျှေက်ရိှပါသည်။ 

ကသာက်သံုးကရအတွက် အမိ်တိုငး်တွင် အများအားမဖင့် အဝစီိတွငး်စက်တပ်များရှိသည့်အမပင် 
ဆည်ကတာက်ကီးကမမာငး်မကကီးရှိသမဖင့်ကရအခက်အခဲမရှိပါ။သို့ကသာ်ကရအရည်အကသွးများစမ်းသပ်စစ်ကဆး
မှု များမရှိကသးပါ။ 

သန့်ရှင်းကသာ ယင်လုအံိမ်သာများကိုအသံုးမပုသည့် အမိ်ကထာငစ်ု(၁၂၆)စ၊ု တွင်းအိမ်သာ အသံုးမပု 
သည့်အိမ်ကထာငစ်ု(၆)စုရိှမပီး အမိ်သာမရှိကသာအမိ်ကထာငစ်ု(၈)စုသာရှိသမဖင့် ကျန်းမာကရးဗဟုသုတ 
ရိှ ကသည်။ 
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၈။ ကဘးအန္တာရာယ်မျေားနှင့် ဘသာဝပတ်ဝန်းြျေင် ထိန်းသိမ်းကရး 

 နှမ်းကကဲကကျးရွာတွင် စိုက်ခင်းများဖျက်ပိးုများ ကျကရာက်တတ်မခငး်က ကာင့် ပိုးသတ်ကဆး နှင့် 
ဓာတုကမမဩဇာ သံုးစွဲမှုများမပားသမဖင့် ကမမဆီလွှာ အရည်အကသွးကျဆင်းလာနိုင်ပါသည်။ သရက်ခခံများမှ 
သရက်သီးများ အရည်အကသွးကကာငး်မွန်လာနိုငက်စကရး၊ စွန့်ပစ်ပစ္စည်း စီမံခန့်ခွဲမှု ကကာင်းမွန်မပီး 
ပလပ်စတစ်အတိ်ခွံ၊ ပုလင်းခွံ၊ ဗူးခွံများကို စနစ်တကျ စွန့်ပစ် ကသမဖင့် သဘာဝပတ် ဝန်းကျငဆ်ိုင်ရာ 
အသိပညာကပးလုပ်ငန်းများ ကဆာငရွ်က်ကပးကစလိုပါသည်။ ကကျးရွာတွင ် မိုးရာသီ မိုးသည်းထန်စွာ 
ရွာသွန်းကသာက ကာင့် ဆည်ကတာ်ကကီးကမမာငး်မကကီးကရလျှေ၍ံ ကရကကီးမခင်း၊ ကမ်းပါးမပိုမခငး် အစရိှကသာ 
ကဘးအန္တရာယ်များ မဖစ်ကပါ်လာနိုင်ကသာက ကာင့် လူကနအိမ်များ ပျက်စီးနိုငမ်ခငး်၊ စိုက်ပျ ိုးသီးနှံများ 
ပျက်စီးနိုင်မခငး်၊ စိုက်ပျ ိုးသီးနှံများပျက်စီးဆုံးရှုံးနိုငမ်ခငး် အစရိှကသာကဘးအန္တရာယ်များလည်း မဖစ်ကပါ် 

လာနိုင်ပါသည်။ 
၉။ ြျေား-မ ကရးရာြိစ္စရပ်ဆိုင်ရာ  

နှမ်းကကဲကကျးရွာတွင် ကကျးရွာစီမံခန့်ခွဲမှုအပိုင်းတွင် ကျား-မကရးရာကိစ္စဆိုင်ရာ အကန အထားမှာ 
လွတ်လပ်မှုရှိပါသည်။ ကကျးရွာတွင် ကျား-မအ ကား မပငး်ထန်ကသာ အမိ်တွငး်အ ကမ်း ဖက်မှုနှင့် 
ခွဲမခားဆက်ဆံမခငး်ကိစ္စများမကတွ့ရပါ။ အမျ ိုးသမီးအ ကမ်းဖက်မှုများ မရိှကသာလ်ည်း အ ကမ်းဖက်မှုများ 
တွင် ကာကွယ်ရမည့်တရားနည်းဥပကဒဆိုငရ်ာအသိပညာများ အားနည်း ကပါသည်။ နှမ်းကကဲကကျးရွာတွင် 
ကျား-မ၊လကူကီး-လူငယ်မကရးွနှစ်စဉ်ပဌာန်းပွဲကိုစည်ကားသုိက်မမိုက်စွာကဆာင်ရွက်လုပ်ကိုင ်ကပါသည်။
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ဦးစားကပးကဆာငရ်ွြ်မည့် အဆိုပပုစီမံချေြ်လုပ်ငန်းမျေား 

 

ကြျေးရွာအုပ်စုအမည်  နှမ်းကြဲ ကြျေးရွာအမည်  နှမ်းကြဲ 

စဉ် ြဏ္ဍ စီမံချေြ် ဆိုလိုရင်း စီမံချေြ်နှင့်လုပ်ငန်းစဉ်မျေား 

၁ အကမခခံအကဆာက်အဦ ကကျးလက် လမ်းတံတား ကကျးရွာတွငး်လမ်းများ ကွန်ကရစ်လမး်ခငး်မခင်း 

၂ အကမခခံအကဆာက်အဦ ကသာက်သံုးကရ ကရစုကန်တည်ကဆာက်မခင်းနှင့်ကရသွယ်ယူမခငး် 

၃ အကမခခံအကဆာက်အဦ အညစ်အက ကး ကရနုတ်ကမမာင်းတူးကဖာ်မခငး် 

၄ အကမခခံအကဆာက်အဦ ကကျးလက် လမ်းတံတား ကကျးရွာသုဿန်လမး်ခင်းမခင်း 

၅ ကျန်းမာကရး 
ကကျးလက်ကျန်းမာကရးကဆးကပးခန်း၊ 

ကာကွယ်ကဆးထိးုမခင်း 
ကကျးရွာကဆးကပးခန်းကဆာက်လုပ်မခင်း 

 
 
 
 
 
 

ကနာြ်ဆြ်တွဲ (၁) 
နှမ်းကြဲ ကြျေးရွာ၊ နှမ်းကြဲ ကြျေးရွာအုပ်စု၊ ကြျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကြာ်မတီဝငမ်ျေား စာရငး် 
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စဉ် အမည် အဘအမည် မှတ်ပုံတင်အမှတ် အသြ် တာဝန် ဖုန်းနံပါတ် 

၁ ဉီးသန်းကအာင် ဉီးကသာငက်ကီး ၉/ပသက(နိုင်) ၀၆၃၄၈၃  ဥက္ကဌ ၀၉ ၂၅၆၀၃၅၄၇၈ 

၂ ဉီးမျ ိုးဝင်း ဉီးချစ်ဖွယ် ၉/ပသက(နိုင်) ၀၅၆၆၄၀  အတွင်းကရးမှူး ၀၉ ၂၅၉၀၀၈၈၄၈ 

၃ ဉီးညွန့်ဝင်း ဉီးကကျာ်သိန်း ၉/ပသက(နိုင်) ၀၄၃၉၅၃  ဘဏ္ဍာကရးမှူး ၀၉ ၄၄၄၀၁၆၅၅၃ 

၄ ဉီးဝင်းဉီး ဉီးကွန့် ၉/ပသက(နိုင်) ၀၄၃၈၆၇  စာရင်းကိုင်  

၅ ဉီးကအာင်ကဝ ဉီးမမသန်း ၉/ပသက(နိုင်) ၀၆၀၁၂၅  အဖဲွ့ဝင် ၀၉ ၄၂၇၆၂၄၄၁၁ 

၆ ဉီးကကျာ်စိုးလင်း ဉီးကကျာက် ၉/ပသက(နိုင်) ၀၀၀၉၀၄  အဖဲွ့ဝင် ၀၉ ၇၆၀၅၄၅၃၂၃ 

၇ ဉီးသက်ခိုင် ဉီးကမာင်ကမာင် ၉/ပသက(နိုင်) ၁၀၀၇၀၀  အဖဲွ့ဝင် ၀၉ ၄၄၄၀၄၇၄၄၉ 

၈ ဉီးကကျာ်မင်းဟန်  ဉီးဟန်ရီ ၉/မနမ(နိုင်) ၁၁၅၀၁၀  အဖဲွ့ဝင် ၀၉ ၆၈၆၀၂၀၀၄၅  

၉ ကဒါ်သိန်းသနိ်းခိုင် ဉီးချစ်ကဆွ ၉/ပသက(နိုင်) ၀၈၆၆၆၃  အဖဲွ့ဝင် ၀၉ ၇၈၈၁၃၆၄၅၄ 

၁၀ ကဒါ်ယဉ်ကဆွ ဉီးကံညွန့် ၉/ပသက(နိုင်) ၀၀၀၇၂၀  အဖဲွ့ဝင်  ၀၉ ၄၀၂၇၂၀၉၃၅ 

၁၁ ကဒါ်မမင့်မမင့်စန်း ဉီးကကျာ်သိန်း ၉/ပသက(နိုင်) ၀၅၅၄၆၁  အဖဲွ့ဝင်  
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ကနာြ်ဆြ်တွဲ (၂) 

ကြျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရး အကထာြ်အြူပပု ဇယားမျေား 
(၁)   ကြျေးရွာ  လူမှုစီးပွားကရး အကပခအကန 
(ြ)  လူဦးကရနှင့် လူဦးကရဆိုင်ရာ အချေြ်အလြ်မျေား 
ဇယား ( ၁) လူဦးကရနှင့် လူဦးကရဆိုင်ရာ အချေြ်အလြ်မျေား 

အသြ်အုပ်စု ြျေား မ စုစုကပါငး် 

၁ နှစ် ကအာက ် နို့စို့အရွယ် ၅ ၇ ၁၂ 

၁ နှစ်မှ ၄ နှစ်  ၅ နှစ်ကအာက်ကကလးငယ် ၁၃ ၁၅ ၂၈ 

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ်  မူလတန်းကကျာငး်သားအရွယ် ၂၄ ၂၇ ၅၁ 

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ်  အလယ်တန်းကကျာငး်သားအရွယ် ၃၁ ၂၃ ၅၄ 

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ်  အလုပ်လုပ်နိုင်သည့်အရွယ် ၁၈၈ ၂၁၉ ၄၀၇ 

၆၅ နှစ် နှင့် အထက် သက်ကကီးရွယ်ကကီး ၁၂ ၁၅ ၂၇ 

စုစုကပါငး် ၂၇၃ ၃၀၆ ၅၇၉ 

စုစုကပါငး် အမိ်ကထာငစ်ု ၁၄၀ 

ရင်းပမစ် … (၁) အမိ်ကထာငစ်ုစာရင်း ကြာြ်ယူမှု၊ (၂) ကြျေးရွာအုပ်စု အပု်ချေုပ်ကရးမှူးရုံး။ 
မှတ်ချေြ်။ ။ အသြ်အပု်စု ၁ နှစ်ကအာြ် ဆိုသည်မှာ ကမွးြင်းစ မှ အသြ် (၁) နှစ်မပပည့်မ ီအရွယ်၊ 
၁ နှစ်မှ ၄ နှစ် ဆိုသည်မှာ အသြ် (၁) နှစ်ပပည့် အရွယ်မှ (၅)နှစ်မပပည့်မီအရွယ်၊၅နှစ်မှ၉နှစ် 
ဆိုသည်မှာ အသြ် (၅) နှစ်ပပည့်သည်မှ အသြ် (၁၀) နှစ်မပပည့်မ ီ အရွယ်၊ ၁၀နှစ်မှ ၁၄ နှစ် 
ဆိုသည်မှာ အသြ် (၁၀) နှစ်ပပည့်သည်မှ အသြ် (၁၅) နှစ်မပပည့်မီ အရွယ်၊ ၁၅ နှစ်မှ ၆၄နှစ် 
ဆိုသည်မှာ အသြ် (၁၅)နှစ်ပပည့်သည်မှ အသြ်(၆၅)နှစ်မပပည့်မီအရွယ်၊အသြ်၆၅နှစ်နှင့်အထြ် 
ဆိုသည်မှာ အသြ် (၆၅) နှစ်ပပည့် အရွယ်နှင့် ၎င်းထြ် အသြ်ကြီးသည့်အရွယ်မျေားြိုဆိုလိုသည်။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။       ။နှမ်းကကကဲကျးရွာတွင် အမိ်ကထာငစ်ု (၁၄၀)စ ု နှင့် လူဦးကရ (၅၇၉) 
ဦးရိှပါသည်။ အလုပ်မလုပ်နိုင်ကသာ တစ်နှစ်ကအာက် နို့စို့အရွယ်ကနမဖင့် (၇.၀) ရာခိုငန်ှုန်း၊ မူလတန်း 
ကကျာင်းသားရွယ် (၈.၈)ရာခိုငန်ှုန်း၊ အလယ်တန်းကကျာင်းသားအရွယ် (၉.၃)ရာခိုငန်ှုန်း ၊ အလုပ်လုပ် 
နိုငသ်ည့်အရွယ်(၇၀.၁)ရာခိုငန်ှုန်းနှင့်သက်ကကီးရွယ်အို(၄.၇)ရာခိုငန်ှုန်းရိှပါသည်။ အလုပ်လုပ်နိုင်ကသာ 
လူဦးကရအကနမဖင့် တစ်ရွာလံုး၏ (၇၀.၁) ရာခိုငန်ှုန်းရှကိသာက ကာင့် လူသားအရငး်မမစ်များ များစွာ 
ရိှသမဖင့် ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးအတွက် များစွာအကထာက်အကူမဖစ်ကစနိုငပ်ါသည်။ 
 
 
(ခ) အလုပ်လုပ်နုိငသူ် အငအ်ား 
(ခ-၁) လုပ်သားအငအ်ားနှင့် ဝင်ကငွရလပု်ငန်း အမျေ ိုးအစား 
ဇယား (၂) လုပ်သားအင်အားနှင့် ဝငက်ငွရလုပ်ငန်း အမျေ ိုးအစား 
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စဉ် လုပ်ငန်းမျေား 

အဓြိ အလုပ်အြိုင် အဓြိ ဝင်ကငရွ 
လုပ်ငန်း 

မဟုတ်ကသာ 
အပခားဝငက်ငွရ 
လုပ်ငန်း အပဖစ် 

လုပ်ြိုင်သူ (ဦးကရ) 

ရပတ်ည်နုိငမ်ှု 

(မှတ်ချေြ်ြို 
ကသချောစွာ ဖတ်မပီး 
မှန်ရာတစ်ခုြိုသာ 

ကရွးရန်။) 

အမိ် 
ကထာငစ်ု 

မိသားစုဝင ်
လုပ်အား 

စိုြ်ပျေ ိုးစီးပွား လုပ်ငန်းမျေား 

၁ 

လယ်ယာစိုြ်ပျေ ိုးကရး 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၄၂ ၄၂  မမင့်   လတ် နိမ့် 

အလုပ်သမား/ဝန်ထမ်း ၇၀ ၉၀  မမင့်   လတ် နိမ့် 

၂ 

တိရစ္ဆာန် ကမွးပမူကရး  

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း    မမင့်   လတ် နိမ့် 

အလုပ်သမား/ဝန်ထမ်း    မမင့်   လတ် နိမ့် 

၃ 

ငါးလုပ်ငန်း (ကရချေ ို/ကရငန်ငါး/ပုစွန် စကသာ ကရသတ္တဝါမျေား ဖမ်းပခင်း၊ ကမွးပမူပခငး်) 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း    မမင့်   လတ် နိမ့် 

အလုပ်သမား /ဝန်ထမ်း    မမင့်   လတ် နိမ့် 

၄ 

သစ်ကတာလုပ်ငန်း 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း    မမင့်   လတ် နိမ့် 

အလုပ်သမား /ဝန်ထမ်း    မမင့်   လတ် နိမ့် 

စိုြ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အပခားဝငက်ငွရလုပ်ငန်းမျေား 

၅ 

သတ္တုတူးကဖာ်ကရး၊ ကြျောြ်ထတု်လုပ်ကရးနှင့် သဘာဝရင်းပမစ်မျေား ထုတ်လုပ်ပခငး် 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း    မမင့်   လတ် နိမ့် 

အလုပ်သမား/ဝန်ထမ်း    မမင့်   လတ် နိမ့် 

၆ 

ထုတ်ြုန်လုပ်ငန်း 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း    မမင့်   လတ် နိမ့် 

အလုပ်သမား/ဝန်ထမ်း    မမင့်   လတ် နိမ့် 

၇ 

လျှပ်စစ်၊ ဓာတ်ကငွ့  နှင့် ကရကပးကဝကရး 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း    မမင့်   လတ် နိမ့် 

အလုပ်သမား/ဝန်ထမ်း    မမင့်   လတ် နိမ့် 

၈ 
ကဆာြ်လုပ်ကရး၊ လြ်သမား၊ ပန်းရံ လုပ်ငန်း 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း    မမင့်   လတ် နိမ့် 
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စဉ် လုပ်ငန်းမျေား 

အဓြိ အလုပ်အြိုင် အဓြိ ဝင်ကငရွ 
လုပ်ငန်း 

မဟုတ်ကသာ 
အပခားဝငက်ငွရ 
လုပ်ငန်း အပဖစ် 

လုပ်ြိုင်သူ (ဦးကရ) 

ရပတ်ည်နုိငမ်ှု 

(မှတ်ချေြ်ြို 
ကသချောစွာ ဖတ်မပီး 
မှန်ရာတစ်ခုြိုသာ 

ကရွးရန်။) 

အမိ် 
ကထာငစ်ု 

မိသားစုဝင ်
လုပ်အား 

အလုပ်သမား/ဝန်ထမ်း ၇ ၇  မမင့်   လတ် နိမ့် 

၉ 

ယာဉ်၊ စြ်ြိရိယာနှင့် တာရှည်ခံအိမ်သံုးပစ္စည်းမျေား ပပင်ဆင်ကရး  

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း    မမင့်   လတ် နိမ့် 

အလုပ်သမား/ဝန်ထမ်း    မမင့်   လတ် နိမ့် 

၁၀ 

ြျွမ်းြျေငပ်ညာရှင်မျေား (ဆံပင်၊ အလှပပင၊် အပ်ချေုပ်၊ အင်ဂျေငန်ီယာ၊ သငတ်န်းကပးသူ စသည်) 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၃ ၄  မမင့်   လတ် နိမ့် 

အလုပ်သမား/ဝန်ထမ်း    မမင့်   လတ် နိမ့် 

၁၁ 

လြ်လီ- လြ်ြား ကရာငး်ဝယ်ကရး 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၁၃ ၂၂  မမင့်   လတ် နိမ့် 

အလုပ်သမား/ဝန်ထမ်း    မမင့်   လတ် နိမ့် 

၁၂ 

ဟိုတယ် နှင့် စားကသာြ်ဆိုင် လုပ်ငန်း 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း    မမင့်   လတ် နိမ့် 

အလုပ်သမား/ဝန်ထမ်း    မမင့်   လတ် နိမ့် 

၁၃ 

ပိုက့ဆာငက်ရး၊ သိုကလှာင်ကရးနှင့် ဆြ်သွယ်ကရး 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း    မမင့်   လတ် နိမ့် 

အလုပ်သမား/ ဝန်ထမ်း ၅ ၅  မမင့်   လတ် နိမ့် 

၁၄ 

ကငကွချေး ဝန်ကဆာင်မှု လုပ်ငန်း (ဘဏ် နှင့် ကငွကချေးပခငး် အပါအဝင ်ကငကွကြးဝန်ကဆာငမ်ှု လုပ်ငန်း) 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း    မမင့်   လတ် နိမ့် 

အလုပ်သမား/ဝန်ထမ်း    မမင့်   လတ် နိမ့် 

၁၅ 

အမိ်ခခံကပမ၊ ယာဉ်၊ စြ်ြိရိယာ၊ ကရာငး်ဝယ် ငှားရမ်းပခင်းနှင့် ဆြ်စပ်ကသာ လုပ်ငန်းမျေား 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း    မမင့်   လတ် နိမ့် 

အလုပ်သမား/ဝန်ထမ်း    မမင့်   လတ် နိမ့် 

၁၆ 
ပပည်သူဝန်ကဆာင်မှုလုပ်ငန်းမျေား (အပု်ချေုပ်ကရး၊ ြာြွယ်ကရးနှင့် ကဘးြင်းလုံခခုံကရး) 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း    မမင့်   လတ် နိမ့် 
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စဉ် လုပ်ငန်းမျေား 

အဓြိ အလုပ်အြိုင် အဓြိ ဝင်ကငရွ 
လုပ်ငန်း 

မဟုတ်ကသာ 
အပခားဝငက်ငွရ 
လုပ်ငန်း အပဖစ် 

လုပ်ြိုင်သူ (ဦးကရ) 

ရပတ်ည်နုိငမ်ှု 

(မှတ်ချေြ်ြို 
ကသချောစွာ ဖတ်မပီး 
မှန်ရာတစ်ခုြိုသာ 

ကရွးရန်။) 

အမိ် 
ကထာငစ်ု 

မိသားစုဝင ်
လုပ်အား 

အလုပ်သမား /ဝန်ထမ်း    မမင့်   လတ် နိမ့် 

၁၇ 

ပညာကရး  

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း    မမင့်   လတ် နိမ့် 

အလုပ်သမား /ဝန်ထမ်း    မမင့်   လတ် နိမ့် 

၁၈ 

ြျေန်းမာကရး 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း    မမင့်   လတ် နိမ့် 

အလုပ်သမား/ဝန်ထမ်း    မမင့်   လတ် နိမ့် 

၁၉ 

လူမှုကရး လုပ်ငန်းမျေား 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း    မမင့်   လတ် နိမ့် 

အလုပ်သမား /ဝန်ထမ်း    မမင့်   လတ် နိမ့် 

၂၀ 

အမိ်မျေားတွင ်အငှားလိုြ်လပု်သူမျေားနှင့် အမျေ ိုးအမည် မကဖာ်ပပနိုင်ကသာ လုပ်ငန်းမျေား 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း    

 
အလုပ်သမား / ကျပန်း 
/ ရာသီအလုိက် 
အလုပ်သမား 

   

၂၁ 

ပပငပ်အဖွဲ့အစည်းမျေားနှင့် ြုမ္ပဏီမျေားတွင ်လုပ်ြိုငသူ်မျေား  

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်း    မမင့်   လတ်   နိမ်့ 

အလုပ်သမား/ဝန်ထမ်း    မမင့်   လတ်   နိမ်့ 

 စုစုကပါင်း     

ရင်းပမစ် … (၁) အမိ်ကထာငစ်ုစာရင်း ကြာြ်ယူမှု၊ (၂) ကြျေးရွာအုပ်စု အပု်ချေုပ်ကရးမှူးရုံး။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။    ။နှမ်းကကဲကကျးရွာအကနမဖင့် စိုက်ပျ ိုးကရးကိုအဓိကထားစိုက်ပျ ိုး ကမပီး 
ကမမယာမဲ့အများစုသည် ကဆာက်လုပ်ကရးလုပ်ငန်းများမဖစ်သည့် ပန်းရံ၊ ချညက်ကွးနှင့် ကဆးသုတ် 
လုပ်ငန်းကိုအဓိကထားလုပ်ကိုင ်ကပါသည်။ ကမွးမမူကရးအကနမဖင့် အမိ်ကထာငစ်ု (၈၃)စ ု သာအဓိက 
အလုပ်အကိုင်အမဖစ်အသက်ကမွး ကမပီး တစ်ရာွလုးံလူဦးကရ၏ (၅၉.၂) ရာခိုငန်ှုန်းခန့်သည် ကမွးမမူကရး 
အမဖစ် နွား၊ နို့စားနွား၊ မမငး်၊ဝက်နှင့်  ကက်တို့ကို တစ်ပိုင်တစ်နိုငက်မွးမမူ ကပါသည်။ ကကျးရွာမှ 



 

17 
 

ထွကရ်ှိကသာသရက်သီးများအားသံုးဘီး၊ကထာ်လာဂျမီျားမဖင့မ်န္တကလးကစျးကွက်သို့ လက်လီလက်ကား 

ကရာငး်ချ ကပါသည်။  
 
(ခ-၂) လုပ်ငန်းနှင့် ြျေား၊ မအလိြု် အနည်းဆုံးနှင့် အမျေားဆုံး လုပ်အားခနှုန်းထား  
ဇယား (၃)  လုပ်ငန်းနှင့် ြျေား၊ မအလုိြ် အနည်းဆုံးနှင့် အမျေားဆုံး လုပ်အားခနှုန်းထား 

စဉ် အလုပ်အြိုင် 
ကရတွြ်

ပုံ 

အမျေားဆုံး (ြျေပ်) အနည်းဆုံး (ြျေပ်) 

ြျေား မ ြျေား မ 

၁ လယ်ယာစိုက်ပျ ိုးကရး ကန့စား     

၂ တိရစ္ဆာန်ကမွးမမူကရး ကန့စား     

၃ 
ငါးလုပ်ငန်း (ကရချ ို/ကရငန် ငါးဖမ်း မခငး်၊ 
ကမွးမမူမခငး်) 

ကန့စား     

၄ 
သတ္တုတူးကဖာ်ကရး၊ကကျာက်ထတု် လုပ်ကရး 
နှင် ့သဘာဝရငး်မမစ်များ ထုတ်လုပ်မခင်း 

ကန့စား ၄၅၀၀ ၄၅၀၀ ၄၀၀၀ ၄၀၀၀ 

၅ ထုတ်ကုန်လုပ်ငန်း ကန့စား     

၆ ကဆာက်လုပ်ကရး၊လက်သမား၊ပန်းရံလုပ်ငန်း ကန့စား ၉၀၀၀ ၅၀၀၀ ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ 

၇ 
ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ အိမ်သံုးပစ္စည်း များ 
မပငဆ်င်ကရး 

ကန့စား     

၈ လက်လီ-လက်ကား ကရာငး်ဝယ်ကရး ကန့စား     

၉ 
ကျွမ်းကျင်ပညာရှငမ်ျား (ဆံပင်၊ အလှမပင၊် 
အပ်ချုပ်၊ အငဂ်ျင်နီယာ၊ သငတ်န်း ကပးသူ 
စသည်) 

ကန့စား     

၁၀ ဟိုတယ်နှင့် စားကသာက်ဆိုင် လုပ်ငန်း ကန့စား ၇၀၀၀ ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ ၃၀၀၀ 

 
ရင်းပမစ် … ဦးတည်အပု်စု ကဆွးကနွးပခငး် - ရပမ်ိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေ ိုးသမီး အပု်စု၊ လယ်သမား အပု်စု။ 

မှတ်ချေြ်  (၁) လခစား အလုပ်သမားမျေား၏ တစ်ရြ်ဝငက်ငွ = (လစာ ÷ ၂၂.၇၅) 
               (၂) နာရတီွြ်ပဖင့်ရကသာ အလုပ်သမားမျေား၏ တစ်ရြ်ဝငက်ငွ = (တစ်နာရီဝငက်ငွ × ၈) 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။    ။နှမ်းကကဲကကျးရွာတွင် ကန့စားအလုပ်များအမဖစ် လယ်ယာစိုက်ပျ ိုးကရး 
လုပ်ငန်းများနှင့်လက်သမား၊ပန်းရံလုပ်ငန်းများသာ ရိှမပီး လုပ်ငန်းသဘာဝနှင့် လုပ်ငန်းမပီးကမမာက်မှု 
အရ ကျား/မ ကန့စာလုပ်အားရရိှမှုမှာ ကွဲမပားမှုရိှသည်။ အမျ ိုးသမီးနှင့် အမျ ိုးသား လုပ်အားခနှုန်း မှာ 
ကွာမခားမှုရှိသည်။ 
 
(ဂ) သဘာဝရင်းပမစ်မျေား 
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(ဂ-၁) စုိြ်ပျေ ိုးနုိင်ကသာ ကပမဧရိယာ 

ဇယား (၄) ကြျေးရွာ၏စိုြ်ပျေ ိုးကပမ ပိုငဆ်ိုငမ်ှု 

ကပမအမျေ ိုးအစား ဧရိယာ (ဧြ) 
ကပမဆီလွှာ အရည်အကသွး 

(မှန်ရာတစ်ခုြိုသာ ကရွးရန်) 

လယ်ကမမ ၁၀၆ ကကာင်း          သင့်         ည့ံ  

ယာကမမ / ကတာင်ယာကမမ ၁၅ ကကာင်း          သင့်         ည့ံ  

ဥယျာဉ်ခခံကမမ  ကကာင်း          သင့်         ည့ံ  

ကိုင်း / ကျွန်းကမမ  ကကာင်း          သင့်         ည့ံ  

ဓနိကတာကမမ  ကကာင်း          သင့်         ည့ံ  

စားကျက်ကမမ  ကကာင်း          သင့်         ည့ံ  

ကမမလတွ် ကမမလပ်  ကကာင်း          သင့်         ည့ံ  

စုစုကပါငး် ၁၂၁  

 
ရင်းပမစ် … (၁) အမိ်ကထာငစ်ုစာရင်း ကြာြ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမား 
အပု်စု၊  (၃) လယ်ယာကပမစီမံခန့်ခွဲကရးနှင့်စာရင်းအငး်ဦးစီးဌာန၊(၄)ကြျေးရွာအပု်စုအပု်ချေုပ်ကရးမှူးရုံး။ 
မှတ်ချေြ်။       ။ ကပမလွတ်ကပမလပ ် ဆိုသည်မှာ ယခင်ြ သီးစားခံယူလုပ်ြိုင်လာခဲ့မပီး 
အကကြာငး်အမျေ ိုးမျေ ိုး ကကြာင့် စွန့်လွတ်ထားသည့် သီးစားခံယူလုပ်ြိုင်သူမရှိကသာ စိုြ်ပျေ ိုးကရး (သ့ုိ) 

ကမွးပမူကရးလုပ်ြုိင်နုိင်သည့်ကပမနှင့်နုိင်ငံကတာ်ြသီးသန့်လျောထားသတ်မှတ်သည့်ကပမမျေားြုိဆုိသည်။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။   ။နှမ်းကကဲကကျးရွာပိုင်နက်စိုက်ပျ ိုးကမမအားလုံးသည် လယ်ကမမနှင့် ဉယျာဉ် 
ခခံကမမသာမဖစ် ကမပီးကမမဆီလွှာအရည်ကသွးအကနမဖင့်ကကာငး်မွန်ကသာအမျ ိုးအစားတွင် ပါဝင်ပါသည်။  
 
(ဂ-၂)  ဓာတ်သတ္တုနှင့် အပခားသဘာဝရင်းပမစ်မျေား 
ဇယား (၅) ဓာတ်သတ္တုနှင့် အပခားသဘာဝရင်းပမစ်မျေား 

အမျေ ိုးအစား 

ကြျေးရွာနှင့် 
အနီးပတ်ဝန်းြျေငတ်ွင ်

သဘာဝအတိုငး် ကတွ့ရှိနုိငမ်ှု 
(မှန်ရာတစ်ခုြိုသာ ကရွးရန်) 

အသံုးချေနိုင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခုြိုသာ ကရွးရန်) 

သတ္တုနှင့် အမခားတွငး်ထွက် 
သယံ ဇာတများ (ဓာတ်ကငွ့၊ 
ကရနံ၊ ကကျာက်မျက် စသည်။) 

များ  သင့်   နညး်  မရိှ လွယ်ခက်အသုံးမမပုနိုငပ်ါ 

ကကျာက်၊ သဲ၊ ကကျာက်စရစ် 
စသည်များ 

များ  သင့်   နညး်  မရိှ လွယ်ခက်အသုံးမမပုနိုငပ်ါ 
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အမျေ ိုးအစား 

ကြျေးရွာနှင့် 
အနီးပတ်ဝန်းြျေငတ်ွင ်

သဘာဝအတိုငး် ကတွ့ရှိနုိငမ်ှု 
(မှန်ရာတစ်ခုြိုသာ ကရွးရန်) 

အသံုးချေနိုင်မှု 
(မှန်ရာတစ်ခုြိုသာ ကရွးရန်) 

သဘာဝ အပင်မျ ိုးစိတ်များ 
(နွားစာ၊ကဆးဘက်ဝင်အပင်များ)  

များ  သင့်   နညး်  မရိှ လွယ်ခက်အသုံးမမပုနိုငပ်ါ 

သဘာဝ တိရစ္ဆာန်မျ ိုးစိတ်များ များ  သင့်   နညး်  မရိှ  

 
ရင်းပမစ် … ဦးတည်အပု်စု ကဆွးကနွးပခငး် - ရပမ်ိရပ်ဖ အုပ်စု၊ သစ်ကတာဦးစီးဌာန၊ 
အကထွကထွအပု်ချေုပ်ကရး ဦးစီးဌာန။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။    ။ နှမ်းကကကဲကျးရွာ တွင် သတ္ထုနှင့်အမခားတွင်းထွက်သယံဇာတများ၊ 
ကကျာက်၊သဲ၊ကကျာက်စရစ်များထုတ်ယူရရိှရမခငး်မရိှပါ။ နွားစာအကနမဖင့် စပါးကိုအဓိကစိုက်ပျ ိုးသည့် 
  ကကျးရွာမဖစ်သည့်အတွက် ကကာက်ရိုးကိုနွားစာအမဖစ်အသံုးမပု ကပါသည်။  
 
(ဃ) ဥစ္စာဓနအဆင့ ်အကပခအကန 
ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့် အကပခအကန 

အကကြာငး် အရာ 

သတ်မှတ်စံနှုန်း 

အဆင်ကပပကသာ 
အမိ်ကထာငစ်ု 

အလယ်အလတ်ရှိ 
ကသာအမိ်ကထာငစ်ု 

မကပပလည်ကသာ 
အမိ်ကထာငစ်ု 

အလွန်မကပပလည် 
ကသာအမိ်ကထာငစ်ု 

ကမမယာပိုင်ဆိုငမ်ှု များ အသင့်အတင့် နညး် 
အလွန်နည်း (သ့ုိ) 

မရိှ 

အမိ်အကမခအကန  အလွန်ကကာငး် 
အသင့်အတင့် 

ကကာင်း 
ည့ံ အလွန်ည့ံ 

ကုန်ထုတ်လုပ်မှုနှင့် 
ဆိုင်ကသာ ပိုင်ဆိုင်မှု 

များ အသင့်အတင့် နညး် မရိှ 

အဓကိစီးပွားကရး 
လုပ်ငန်း 

စီးပွား (ဝငက်ငွ) 
အလွန်ကကာငး် 

စီးပွား (ဝငက်ငွ) 
အသင့်အတင့် 

စီးပွား (ဝငက်ငွ) 
နညး် 

စီးပွား (ဝငက်ငွ) 
အလွန်နည်း 

အမိ်ကထာငစ်ု  ၄၂ ၇၀ ၂၁ ၇ 

 
ရင်းပမစ် … (၁) ကြျေးရွာလုးံြျွတ် အစည်းအကဝးပပုလုပ်ပခင်း။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။    ။နှမ်းကကဲကကျးရွာတွင် အဆင်ကမပကသာအိမ်ကထာင်စုအကနမဖင့် အသင့်အတင့် 
ရိှမပီး အလယ်အလတ်ရှိကသာအမိ်ကထာငစ်ုမှာ အများဆုံးမဖစ်ပါသည်။အဆိုပါအမိ်ကထာငစ်ုများသည် 
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လယ်/ယာပိုင်ဆိုငက်သာအမိ်ကထာငစ်ုများနှင့် လက်လလီက်ကားကရာငး်ဝယ်ကသာ အမိ်ကထာင်စုများ 

သာ မဖစ်ပါသည်။ အလယ်အလတ်ရှိကသာအမိ် ကထာငစ်ုများမှာ စိုက်ပျ ိုးကရးကိုသာလပု်ကိုင် ကမပီး 
မကမပလည်ကသာအိမ်ကထာငစ်ုများအကနမဖင့်ကဆာက်လုပ်ကရးလုပ်ငန်းများမဖစ်ကသာချည်ကကွးလုပ်ငန်း 
ကိုမန္တကလးသ့ုိသွားကရာက်လပု်ကိုင် ကသူအများစုမဖစ်ပါသည်။အလွန်မကမပကသာအမိ်ကထာင်စုများမှာ
ရာသီအလိကု် ကကုံရာကျပန်းလုပ်ကိုင်အသက်ကမွး ကသမူျားမဖစ်ပါသည်။ 
(င)  ထိခိုြ်လွယ်မှု 
(င-၁)  ဝမ်းစာ ဖူလံုမှု 
ဇယား (၇) ကချေးငှားပခငး်မရှိဘဲ တစ်ကန့လျှင ်အနည်းဆုံး နှစ်နပ်စားနုိင်သည့် အိမ်ကထာငစ်ုမျေား (ဥစ္စာ 
ဓနအဆင့ ်“၃” နှင့် “၄” အမိ်ကထာငစ်ုကပါငး်၏ ၃၀ ရာခိုင်နှုန်းစီ) 

အချေနိ်ြာလ 
အမိ်ကထာင်

စု အကရ 
အတွြ် 

ကပဖရှင်းသည့် နည်းဗျေူဟာ (ကပဖရှင်းနည်း 
တစ်ခုစီအလုိြ် အမိ်ကထာငစ်ု အကရအတွြ်မျေားြို 

ကဖာ်ပပရန်) 

၃ လကအာက် 
ဝမ်းစာဖူလုံမှု 

 

အမခားအစာကမပာငး်လဲစား    =  
အစာကလျှော့စား           =  
အကထာက်အပ့ံယူ                =  
ကချးယူ                               =  
လုပ်အားခကကိုယူ                =  

၃ လနှင့် ၆ 
လ ကား 
ဝမ်းစာဖူလုံမှု 

 

အမခားအစာကမပာငး်လဲစား    =  
အစာကလျှော့စား          = 
အကထာက်အပ့ံယူ                =  
ကချးယူ                               =  
လုပ်အားခကကိုယူ                =  

၆ လ မှ ၁၂ 
လအထိ 

ဝမ်းစာဖူလုံမှု 
 

အမခားအစာကမပာငး်လဲစား    =  
အစာကလျှော့စား          = 
အကထာက်အပ့ံယူ                =  

ကချးယူ                               =  
လုပ်အားခကကိုယူ                =  

ရင်းပမစ်..ဥစ္စာဓနအဆင့ ်“၃” နှင့် “၄” အမိ်ကထာင်စုကပါငး်၏ ၃၀ 
ရာခိုင်နှုန်းစီအားစစ်တမ်းကြာြ်ယူပခင်း။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။       ။ကလ့လာကတွ့ရှခိျက် - 
(င-၂)  ြူညီကစာင့်ကရှာြ်မှု အထူးလုိအပ်ကသာ အပု်စုမျေား၏ ထိခိုြ်လွယ်မှု အကပခအကန 
ဇယား (၈) ြူညီကစာင့်ကရှာြ်မှု အထူးလိုအပ်ကသာ အပု်စုမျေား၏ ထိခိုြ်လွယ်မှု အကပခအကန 

အကကြာငး်အရာ ြျေား မ ကပါင်း 
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အကကြာငး်အရာ ြျေား မ ကပါင်း 

မိသားစုကစာင့်ကရှာက်မှုမရိှကသာ သက်ကကီးရွယ်အို  ၆၄ နှစ်နှင့်အထက် - - - 

မိသားစု/ရပ်ရွာ၏ကစာင့်ကရှာက်မှုမရှိကသာ မသန်စွမ်းသည့် ပုဂ္ဂိုလ် - - - 

 အမိ်ကထာငစ်ု အကရအတွြ် 

ဆင်းရဲ၍မိသားစုဦးကရများသည့် အမျ ိုးသမီးဦးကဆာင် အိမ်ကထာငစ်ု   ၁ 

ဆင်းရဲ၍မိသားစုဦးကရများသည့် မုဆိုးဖို/ တစ်ခုလပ် အိမ်ကထာငစ်ု  

အမခားကဒသသ့ုိ  ကာမမင့်စွာ သွားကရာက် ကနထိုင်လုပ်ကိုငက်နသည့် 
ဆင်းရဲသည့် အိမက်ထာင်စု 

 

 
ရင်းပမစ် … ဦးတည်အပု်စု ကဆွးကနွးပခငး် - ရပမ်ိရပ်ဖ အုပ်စု။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။    ။နှမ်းကကဲကကျးရွာတွင် မိသားစုကစာင့်ကရှာက်မှုမရိှကသာ သက်ကကီးရွယ်အိုနှင့ ်
မသန်စွမ်းသည့်ပဂု္ဂိုလ်များမရှိပါ။ ဆင်းရဲ၍ မိသားစုဦးကရများသည့်အမျ ိုးသမီးဦးကဆာင ်အမိ်ကထာငစ်ု 
(၁)စုသာရိှပါသည်။ 
(င-၃)  ကြျေးရွာ၏ ထိခိုြ်သြ်ကရာြ်လွယ်မှု အကပခအကန 
ဇယား (၉) ကြျေးရွာ၏ ထိခိုြ်သြ်ကရာြ်လွယ်မှု အကပခအကန 

စဉ် ထိခိုြ်လွယ်မှု အမျေ ိုးအစား(အကပခအကန) ထိခိုြ်လွယ်မှု (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ ကရွးရန်) 

၁ စားနပ်ရိက္ခာ မဖူလုံမှု မမင့ ်လတ် နိမ့်် မရိှ  

၂ သဘာဝရငး်မမစ် ရှားပါးမှု (ကမမ၊ စိုက်ပျ ိုးကရ) မမင့် လတ် နိမ့်် မရိှ  

၃ ကရကကီးမခင်း မမင့် လတ် နိမ့်် မရိှ  

၄ မိုးကခါင်မခငး် မမင့် လတ် နိမ့်် မရိှ  

၅ အကအးလွန်ကဲမခငး် မမင့် လတ် နိမ့်် မရိှ  

၆ မုန်တိုင်း မမင့် လတ် နိမ့်် မရိှ  

၇ ငလျင် မမင့် လတ် နိမ့်် မရိှ  

၈ မီးကဘး မမင့် လတ် နိမ့်် မရိှ  

၉ ဆားငန်ကရဝငက်မမ မမင့် လတ် နိမ့်် မရိှ  

၁၀ ကမမမပိုမခငး်၊ ကမမဆီလွှာ ပျက်ယွငး်မှု မမင့် လတ် နိမ့်် မရိှ  

၁၁ သစ်ကတာမပုန်းတီးမခငး် မမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  

၁၂ ငကှ်ဖျားကရာဂါ မမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  

၁၃ တီဘီကရာဂါ မမင့် လတ် နိမ့်် မရိှ  

၁၄ ကိုယ်ခံအားကျဆငး်မှုကရာဂါ မမင့် လတ် နိမ့်် မရိှ  

၁၅ မပည်တွင်း ပဋပိက္ခ မမင့် လတ် နိမ့်် မရိှ  

၁၆ တိရစ္ဆာန် ကူးစက်ကရာဂါ ကျကရာက်မှု မမင့် လတ် နိမ့်် မရိှ  
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စဉ် ထိခိုြ်လွယ်မှု အမျေ ိုးအစား(အကပခအကန) ထိခိုြ်လွယ်မှု (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ ကရွးရန်) 

၁၇ လူကနု်ကူးမခငး် မမင့် လတ် နိမ့်် မရိှ  

၁၈ 
ကဝးလံကခါင်သီ/လမး်ပန်း ဆက်သွယ်ကရး 
ခက်ခဲ စသည် 

မမင့ ်လတ် နိမ့်် မရိှ  

ရငး်မမစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးမခငး် - ရပ်မရိပ်ဖ အုပ်စု။ 
မှတ်ချက်။     ။ ထိခိုက်သက်ကရာက်လွယ်မှုဆိုရာ၌ ကကျးရွာတွင် စားနပ်ရိက္ခာမဖူလုမံခငး်၊ 
ကရကကီးမခင်း၊ မိုးကခါင်မခင်းစသည့်အကမခအကနများ မဖစ်ကပါ်မခငး်ရှိပါက ယငး်မဖစ်စဉ်များအတွက် 
ကကျးရွာသူရွာသားများ ထိခိုက်သက်ကရာက်မှု ရိှနိုင်ပါသလား။ ထိခိုက်မှုရိှပါက ကကျးရွာ၏ 
မည်သ့ုိကသာ အမိ်ကထာငစ်ုများနှင့် အမိ်ကထာင်စုမည်မျှေ ထိခိုက်သက်ကရာက်မှု ခံစား ကရပါသလဲ။ 
(ဥပမာ။ ။အမိ်ကထာငစ်ု ၁၀၀ တွင် ၂၅ အမိ်ကထာင်စု ကအာက် - နိမ့ ်
 အမိ်ကထာငစ်ု ၁၀၀ တွင် ၂၅ မှ ၅၀ အမိ်ကထာင်စု - လတ် 
 အမိ်ကထာငစ်ု ၁၀၀ တွင် ၅၀ အမိ်ကထာင်စု အထက် - မမင့်) 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။          ။နှမ်းကကဲကကျးရွာရိှစိုက်ပျ ိုးကရးအားလုံးသည်ဆည်ကတာ်ကကီးကမမာင်းကဘး 
ကပ်ရပ် ကကျးရွာ မဖစ်သည့်အတွက် အဆိုပါကရမဖင့် သီးနှံများကိုစိုက်ပျ ိုး ကသည်။ 
(င-၄)  ထိခိုြ်သြ်ကရာြ်မှု ခံရနုိင်သည့်သူမျေား 
ဇယား (၁၀) ထိခိုြ်သြ်ကရာြ်မှု ခံရနိုင်သည့်သူမျေား 

စဉ် ထိခိုြ်သြ်ကရာြ်မှု ခံရနုိငသ်ည့်သူမျေား 
ထိခိုြ်လွယ်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ ကရွးရန်) 

၁ လူငယ် မမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  

၂ 
အမျ ိုးသမီး ဦးကဆာင်သည့် ဆင်းရဲသည့် 
အမိ်ကထာငစ်ု  

မမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  

၃ ဆင်းရဲသားကတာင်သူ မမင့် လတ် နိမ့်် မရိှ  

၄ 
သဘာဝကဘးဒဏ် ဆိုးရွားစွာ ကျကရာက်နိုင်ကသာ 
အမိ်ကထာငစ်ု/ ကူးစက်ကရာဂါ 
ထူကမပာကသာကဒသတွင် ကနထိငု်သူ 

မမင့် လတ် နိမ့်် မရိှ  

၅ ပင်လယ်/မမစ်ကမ်းကဘး ကနထိငု်သူများ မမင့် လတ် နိမ့်် မရိှ  

၆ 
မကတာ်တဆမှုမဖစ်နိုငက်မခများကသာ ကနရာ (Prone 
to accident) တွင် ကနထိငု်သူများ 

မမင့် လတ် နိမ့်် မရိှ  

၇ မပည်တွင်းကနရပ်စွန့်ခွာကရွှေ့ကမပာငး်ခံရသူများ (IDP) မမင့် လတ် နိမ့်် မရိှ  

၈ ကမမနိမ့်ပုိင်း ကနထိုင်သူများ မမင့် လတ် နိမ့်် မရိှ  

၉ ငါးကန်ပိုငရှ်ငမ်ျား မမင့် လတ် နိမ့်် မရိှ  

၁၀ လက်လုပ်လက်စားများ၊ ကျပန်းများ မမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  
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၁၁ လူနည်းစုလူမျ ိုးများ မမင့် လတ် နိမ့်် မရိှ  

၁၂ ကဒသတွငး်ပဋိပက္ခ ဧရိယာတွင် ကနထိငု်သူများ မမင့် လတ် နိမ့်် မရိှ  

၁၃ နယ်စပ်ကဒသတွင် ကနထိုငသူ်များ မမင့် လတ် နိမ့်် မရိှ  

၁၄ ကရွှေတွင်းလုပ်သားများ မမင့် လတ် နိမ့်် မရိှ  

၁၅ လှည့်လည်သွားလာ၍ ကစျးကရာင်းသူများ မမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  

၁၆ ကနရပ်မပန် အကမခချသူများ မမင့် လတ် နိမ့်် မရိှ  

၁၇ ကရွ့ကမပာင်းလုပ်သားများ မမင့် လတ် နိမ့်် မရိှ  

၁၈ ကားကမာင်းမပီး အသက်ကမွးသူများ မမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  

ရငး်မမစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးမခငး် - ရပ်မရိပ်ဖ အုပ်စု။ 

မှတ်ချက်။     ။ ကကျးရွာရိှ လူငယ်များ၊ အမျ ိုးသမီးဦးကဆာင်ကသာအမိ်ကထာငစ်ုများ စသည်တို့သည် 
မည်သ့ုိကသာအကမခအကနများတွင်  လွယ်လွယ်ကူကူ ထိခိုက်သက်ကရာက်မှု ရိှနိုင်ပါသလား။ 
ထိခိုက်မှုရိှပါက မည်မျှေအထိ ထိခိုက် ကပါသနည်း။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။        ။နှမ်းကကဲကကျးရွာ လူငယ်များအကနမဖင့် မူးယစ်ကဆးဝါးများလက်လမး်မီမှု 
နညး်ပါးမခငး်အတွက် ထိခိုက်လွယ်မှုနည်းပါးပါသည်။ အမျ ိုးသမးီဦးကဆာင်ကသာကသာအိမ်ကထာငစ်ု 
အကနမဖင့်ရာသီကပါ် ဖျားနားမခငး်များမ ကာခဏမဖစ်တက်ပါသည်။လှည့်လည်သွားလာ၍ ကစျးကရာင်း 
 ကသမူျားအကနမဖင့်ကဒသထွက်ပစ္စည်းများအားမန္တကလးကစျးကွက်သ့ုိ သွားကရာက်ကရာငး်ချ ကသည်။ 
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(၂) ကြျေးရွာ၏ လြ်ရိှ ဖွံ့မဖိုးကရး အကပခအကန 

(ြ) ဖွံ့မဖိုးကရးအဖွဲ့အစည်းမျေား အကပခအကန 
(ြ-၁) ကြျေးရွာတွငး်ရှ ိလူထုအကပခပပု အဖွဲ့အစည်းမျေား 
ဇယား (၁၁) ကြျေးရွာတွငး်ရှ ိလူထုအကပခပပု အဖဲွ့အစည်းမျေား 

စဉ် 
အဖဲွ့အစည်း 

အမည် 

အမျေ ိုးအစား 
(မှန်ရာတစ်ခုကို

သာ ကရွးရန်) 

အဖဲွ့ဝင်ဦးကရ 
လုပ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အထက်  
ကရွးနိုင်သည်။) 

စွမ်းကဆာင ်
နုိင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခု 
ကိုသာ 

ကရွးရန်) 

ြျေား မ ကပါင်း 

၁ ပညာကရး ၁ ၂ ၃   ၄ ၄ 

ပညာကရး   ကငွက ကး       
ကျန်းမာကရးဘာသာကရး   
စိုက်ပျ ိုးကမွးမမူကရး                 
သာကရး၊နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး  
လုံခခုံကရးနှင့် ကာကွယ်ကရး     

 ကကာင်း   
 သင့ ်       
 ည့ံ          

၂ ကျန်းမာကရး ၁ ၂ ၃   ၁ ၁ 

ပညာကရး   ကငွက ကး       
ကျန်းမာကရးဘာသာကရး   
စိုက်ပျ ိုးကမွးမမူကရး                 
သာကရး၊နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး  
လုံခခုံကရးနှင့် ကာကွယ်ကရး     

 ကကာင်း   
 သင့ ်       
 ည့ံ          

၃ 
စိုက်ပျ ိုး 
ကမွးမမူကရး 

၁ ၂ ၃  ၃၀ ၂ ၃၂ 

ပညာကရး   ကငွက ကး       
ကျန်းမာကရးဘာသာကရး   
စိုက်ပျ ိုးကမွးမမူကရး                 
သာကရး၊နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး  
လုံခခုံကရးနှင့် ကာကွယ်ကရး     

 ကကာင်း   
 သင့ ်       
 ည့ံ          

၄ 
သာကရး၊ 
နာကရး၊လူမှု 
ဖွံ့မဖိုးကရး 

၁ ၂ ၃  ၅ ၅ ၁၀ 

ပညာကရး   ကငွက ကး       
ကျန်းမာကရးဘာသာကရး   
စိုက်ပျ ိုးကမွးမမူကရး                 
သာကရး၊နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး
လုံခခုံကရးနှင့် ကာကွယ်ကရး     

 ကကာင်း   
 သင့ ်       
 ည့ံ          

၅ 
လုခံခုံကရးနှင့် 
ကာကွယ် 
ကရး 

၁ ၂ ၃  ၁၅  ၁၅ 

ပညာကရး   ကငွက ကး       
ကျန်းမာကရးဘာသာကရး   
စိုက်ပျ ိုးကမွးမမူကရး                 
သာကရး၊နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး  
လုံခခုံကရးနှင့် ကာကွယ်ကရး     
 

 ကကာင်း   
 သင့ ်       
 ည့ံ          
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စဉ် 
အဖဲွ့အစည်း 

အမည် 

အမျေ ိုးအစား 
(မှန်ရာတစ်ခုကို

သာ ကရွးရန်) 

အဖဲွ့ဝင်ဦးကရ 
လုပ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အထက်  
ကရွးနိုင်သည်။) 

စွမ်းကဆာင ်
နုိင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခု 
ကိုသာ 

ကရွးရန်) 

ြျေား မ ကပါင်း 

၆ ဘာသာကရး ၁ ၂ ၃  ၅ ၃ ၈ 

ပညာကရး   ကငွက ကး       
ကျန်းမာကရးဘာသာကရး   
စိုက်ပျ ိုးကမွးမမူကရး                 
သာကရး၊နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး  
လုံခခုံကရးနှင့် ကာကွယ်ကရး     

 ကကာင်း   
 သင့ ်       
 ည့ံ          

ရငး်မမစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးမခငး် - ရပ်မရိပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျ ိုးသမီး အပု်စု။ 
အပု်စုအမျ ိုးအစား 
(၁) စီးပွားကရးအကမခခံကသာအပု်စု- လယ်သမားအဖွဲ့ ၊ ကငွစုကငွကချးအဖွဲ့  စသည့်။  
(၂) လူမှုကရးအဖွဲ့ - ဥပမာ - အမျ ိုးသမီးအဖွဲ့၊ လူငယ်အဖွဲ့၊ ကိုယ်ထူကိုယ်ထအဖွဲ့။ 
(၃) ဘာသာကရးနှင့် ယဉ်ကကျးမှုအဖွဲ့။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။   ။နှမ်းကကဲကကျးရွာတွင် စီးပွားကရးကိုအကမခခံကသာအဖဲွ့(၁)ဖွဲ့၊လူမှုကရးကို 
အကမခခံကသာအဖဲွ့(၃)ဖွဲ့ နှင့် ဘာသာကရးကိုအကမခခံကသာအဖွဲ့(၂)ဖွဲ့ ရိှပါသည်။ အဆိပုါအဖဲွ့အစည်း 
များ၏ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ကရးလုပ်ငန်းများတွင် လုပ်ကဆာင်မှု စွမ်းကဆာငရ်ည်များ သင့်တင့် 
အားကကာင်းပါသည်။ 
 
 
 
 
 
(ြ-၂) ကြျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရး ကဆာင်ရွြ်ကနကသာ ပပငပ်အဖွဲ့အစည်းမျေား 

ဇယား (၁၂) ကြျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရး ကဆာငရ်ွြ်ကနကသာ ပပငပ်အဖွဲ့အစည်းမျေား 

စဉ် အမည် 
အဖဲွ့အစည်း အမျေ ိုးအစား 

(မှန်ရာတစ်ခုြိုသာ ကရွးရန်) 

အဖဲွ့အစည်း၏ လုပ်ငန်းတာဝန်မျေားနှင့် 
အစီအစဉ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထြ်ကရွးနုိင်သည်) 

၁ Vision Fund ၁ ၂ ၃ ၄  ၅ ၆ ၇  

ပညာကရး   ကငွက ကး       
ကျန်းမာကရးဘာသာကရး   
စိုက်ပျ ိုးကမွးမမူကရး                 
သာကရး၊နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး  
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စဉ် အမည် 
အဖဲွ့အစည်း အမျေ ိုးအစား 

(မှန်ရာတစ်ခုြိုသာ ကရွးရန်) 

အဖဲွ့အစည်း၏ လုပ်ငန်းတာဝန်မျေားနှင့် 
အစီအစဉ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထြ်ကရွးနုိင်သည်) 

၂ MPK ၁ ၂ ၃ ၄  ၅ ၆ ၇  

ပညာကရး   ကငွက ကး       
ကျန်းမာကရးဘာသာကရး   
စိုက်ပျ ိုးကမွးမမူကရး                 
သာကရး၊နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး  

၃ Atvances ၁ ၂ ၃ ၄  ၅ ၆ ၇  

ပညာကရး   ကငွက ကး       
ကျန်းမာကရးဘာသာကရး   
စိုက်ပျ ိုးကမွးမမူကရး                 
သာကရး၊နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး  

၄ Alliance ၁ ၂ ၃ ၄  ၅ ၆ ၇  

ပညာကရး   ကငွက ကး       
ကျန်းမာကရးဘာသာကရး   
စိုက်ပျ ိုးကမွးမမူကရး                 
သာကရး၊နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး  

ရင်းပမစ် … ဦးတည်အပု်စု ကဆွးကနွးပခငး် - ရပမ်ိရပ်ဖ အုပ်စု။ 
မှတ်ချေြ်။ 
(၁)  ဘာသာကရးနှင့်ပတ်သြ်ကသာအဖွဲ့အစည်း (ပပည်တွင်း/ ပပည်ပ) (ဥပမာ − ဓမ္မစြူးလ် 

ကဖာင်ကေးရှငး်၊ Christian Aid Missions စသည်)  
(၂)  အစိုးရမဟုတ်ကသာအဖဲွ့အစည်း (ပပည်တွငး်/ပပည်ပ) (ဥပမာ − Care International, Save 

the Children, Gret, Pact Myanmar စသည်) 
(၃)  အရပ်ဘြ်လူမှုအဖွဲ့အစည်း 
(၄)  နုိင်ငအံမျေား၏ ရန်ပုံကငပွဖင့်ကဆာငရ်ွြ်ကသာ ဖွံ့မဖိုးကရး အဖဲွ့အစညး်မျေား (ဥပမာ-

ြုလသမဂ္ဂအဖဲွ့၊ ြမ္ဘာ့ဘဏ်၊ အာရှဖံွ့မဖိုးကရးဘဏ်) 
(၅)  နုိင်ငတံစ်ခု၏ ရန်ပုံကငပွဖင့် ဖွဲ့စညး်ထားကသာ ဖွံ့မဖိုးကရး အဖွဲ့အစည်းမျေား (ဥပမာ GIZ, UKAid, 

USAid, စသည်) 

(၆)  ပရဟိတအဖွဲ့ (ပပည်တွင်း/ ပပည်ပ) 
(၇)  ပုဂ္ဂလြိအဖဲွ့အစည်းမျေား 
 နုိင်ငကံတာ်မှ ကေသအြျေ ိုး၊ ပပည်သူ့အြျေ ိုးြို ထိကရာြ်စွာထမ်းကဆာငနုိ်ငက်စရန်အလို့ငှာ 
ဥပကေ၊ နည်းဥပကေ၊ လမး်ညွှန်ချေြ်မျေားပဖင့် ပပဌာန်းြာ ဖွဲ့စည်းကပးထားကနကသာ အဖဲွ့အစည်း၊ 
အသင်းအဖဲွ့မျေား (ဥပမာ - သမဝါယမဦးစီးဌာန၏ သမဝါယမအသင်း၊ ကြျေးလြ်ကေသဖွံ့မဖိုး 
တိုးတြ်ကရး ဦးစီးဌာန၏ ပမစိမ်းကရာင ်စသည်)တို့ြိုဤဇယားတွငထ်ည့်သွင်းကဖာ်ပပပခငး်မပပုပါရန်။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။       ။နှမ်းကကဲကကျးရွာတွင် မပငပ်အဖဲွ့အစည်းများအမဖစ် ကငွက ကးအရ 
အကထာက်အကမူပုကနကသာ ပုဂ္ဂလကိ အဖွဲ့အစည်း (၄)ဖွဲ့ ရိှပါမပီး ကငွက ကးလုပ်ငန်းလုပ်ကိုငလ်ျက်ရိှပါ 
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သည်။ 

 
(ခ)      စီးပာွးကရးနှင့် အသြ်ကမွးမှု အကပခအကန  
(ခ-၁)  သီးနံှထုတ်လုပ်ကရး 
(၁)      စုိြ်ပျေ ိုးကပမပိုင်ဆိုငမ်ှု 
ဇယား (၁၃) ကြျေးရွာ၏စိုြ်ပျေ ိုးကပမ ပိုငဆ်ိုငမ်ှု၊ ကပမယာပိုင်ဆိုင်သည့် အိမ်ကထာငစ်ု 

စဉ် ကပမပိုင်ဆိုင်မှုအရွယ်အစား 
အမိ်ကထာငစ်ု 
အကရအတွြ် 

ဖွံ့မဖိုးကရးအပမင် သတ်မှတ်ချေြ် 

၁ ကမမယာမဲ ့ ၁၀၃ ကမမမဲယ့ာမဲ့ 

၂ ၂.၅ ဧကကအာက် ၂၀ ဆင်းရဲသားကတာင်သူ 

၃ ၂.၅ ဧကမှ ၅ ဧက  ကား ၁၅ ကတာငသူ်ငယ် 

၄ ၅ ဧကမှ ၁၂.၅ ဧက  ကား  ၂ ကတာငသူ်လတ် 

၅ ၁၂.၅ ဧက အထက်   ကတာငသူ်ကကီး 

ကြျေးရွာရှိအမိ်ကထာငစ်ု စုစုကပါငး် ၁၄၀  

ရင်းပမစ် … (၁) အမိ်ကထာငစ်ုစာရင်း ကြာြ်ယူမှု၊ (၂) ကြျေးရွာအုပ်စု အပု်ချေုပ်ကရးမှူးရုံး။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။       ။နှမ်းကကဲကကျးရွာတွင် စိုက်ပျ ိုးကမမဧကများကသာ ကတာငသူ်လတ်အမဖစ် 
အမိ်ကထာငစ်ု (၂)စုသာရိှမပီးကတာင်သူလတ်(၁.၄)ရာခိုငန်ှုန်း၊ ကတာင်သူငယ်(၁၀.၇) ရာခိုငန်ှုန်း၊ 

ဆင်ရဲသား ကတာင်သူ (၁၄.၃) ရာခိုငန်ှုန်းရှပိါသည်။ ကမမယာမဲ့များမှာ အများဆုံးမဖစ်မပီး ကကျးရွာ 
အမိ်ကထာငစ်ု၏ (၇၃.၆) ရာခိုငန်ှုန်း မဖစ်ပါသည်။ 
(၂)   အစိုးရနှင့် ပုဂ္ဂလိြ ကရအရင်းအပမစ်မျေားမှ ကရသွငး်နိုင်သည့် ဧရိယာ 
ဇယား (၁၄) ကြျေးရွာ၏ ကရအရငး်အပမစ်နှင့် ကရသွင်းဧရိယာ 

စဉ် အရငး်အပမစ် ကရကသာြ်(ဧြ) 

ကရရရိှနုိငမ်ှု 

တစ်နစှ်ပတ်လုံး/ 
ရာသီအလိြု် (မှန်ရာ 
တစ်ခုကိုသာ ကရွးရန်) 

လုကံလာြ်မှု (ရိှ/မရှိ) 
(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာကရွးရန်) 

၁ ဆည်  
တစ်နှစ်ပတ်လုံး  
ရာသီအလိကု်     

ရိှ       မရိှ  

၂ ကရလွှဲဆည်  
တစ်နှစ်ပတ်လုံး  
ရာသီအလိကု်     

ရိှ         မရိှ  

၃ 
မမစ်ကရတင် 
စီမံကိန်း 

 
တစ်နှစ်ပတ်လုံး  
ရာသီအလိကု်     

ရိှ         မရိှ  

၄ ကရသွငး်ကမမာငး် ၉၀ တစ်နှစ်ပတ်လုံး  ရိှ         မရိှ  
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စဉ် အရငး်အပမစ် ကရကသာြ်(ဧြ) 

ကရရရိှနုိငမ်ှု 

တစ်နစှ်ပတ်လုံး/ 
ရာသီအလိြု် (မှန်ရာ 
တစ်ခုကိုသာ ကရွးရန်) 

လုကံလာြ်မှု (ရိှ/မရှိ) 
(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာကရွးရန်) 

ရာသီအလိကု်     

၅ အဝစီိတွင်း  
တစ်နှစ်ပတ်လုံး  
ရာသီအလိကု်     

ရိှ         မရိှ  

၆ 
လက်ငင ်
ကရတွင်း 

 
တစ်နှစ်ပတ်လုံး
ရာသီအလိကု်     

ရိှ         မရိှ  

၇ စိမ့်စမ်းကရ  
တစ်နှစ်ပတ်လုံး  
ရာသီအလိကု်     

ရိှ         မရိှ  

၈ ကချာင်းကရ  
တစ်နှစ်ပတ်လုံး  
ရာသီအလိကု်     

ရိှ         မရိှ  

ရင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အပု်စု ကဆွးကနွးပခငး် - လယ်သမား အုပ်စု၊ (၂) ဆည်ကပမာင်းဦးစီးဌာန၊ 
စိုြ်ပျေ ိုးကရး ဦးစီးဌာန။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။       ။နှမ်းကကဲကကျးရွာ၏ စိုက်ပျ ိုးကမမအားလုးံသည်ဆည်ကတာ်ကကီး ကမမာငး်မကကီး 
မှကရတငစ်နစ်မဖင့် ကဆာငရွ်က်ကနရမပီး ကနွရာသီတွင်မှုကရလုကံလာက်စွာမရရိှကသာက ကာင့် စိုက်ပျ ိုး 
သီးနှံများ ကကာင်းစွာမမဖစ်ထွန်းသည်များရှပိါသည်။  
 
 
 
 
(၃)    အဓြိသီးနံှမျေားနှင့် အထွြ်နှုန်း 
ဇယား (၁၅) အဓြိသီးနံှမျေားနှင့် အထွြ်နှုန်း  

သီးနံှ 

စုစု 
ကပါင်း 
စိုြ် 
ဧြ 

တစ်ဧြ အထွြ်နှုန်း 

သီးနံှ 
စိုြ်ပျေ ိုး 
သည့်  
ြာလ 

သွင်းအားစု 
လိအုပ်ချေြ် 

(မှန်ရာတစ်ခုြို 
သာ ကရွးရန်) 

အပမတ် 
ရရှိနိုင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခုြို 
သာ ကရွးရန်) ယူ 

နစ ်

အ 
နညး် 
ဆုံး 

အ 
မျေား 
ဆုံး 

ပျှမ်း 
မျှ 

မ ှ ထိ 

စပါး ၉၀ တင်း ၇၀ ၁၀၀ ၈၅ တ န မမင့် လတ် နိမ့်  မမင့် လတ် နိမ့်  
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သီးနံှ 

စုစု 
ကပါင်း 
စိုြ် 
ဧြ 

တစ်ဧြ အထွြ်နှုန်း 

သီးနံှ 
စိုြ်ပျေ ိုး 
သည့်  
ြာလ 

သွင်းအားစု 
လိအုပ်ချေြ် 

(မှန်ရာတစ်ခုြို 
သာ ကရွးရန်) 

အပမတ် 
ရရှိနိုင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခုြို 
သာ ကရွးရန်) ယူ 

နစ ်

အ 
နညး် 
ဆုံး 

အ 
မျေား 
ဆုံး 

ပျှမ်း 
မျှ 

မ ှ ထိ 

ကပါင်း ယုန ်

          

ရင်းပမစ် … ဦးတည်အပု်စု ကဆွးကနွးပခငး် - လယ်သမား အပု်စု။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။       ။နှမ်းကကဲကကျးရွာပိုင်ဆိုင်ကသာ လယ်ကမမများအား 
စပါးကိုအဓိကာထားစိုက်ပျ ိုး ကမပီး စပါးသီးနှံရိတ်သိမ်းမပီးချနိ်တွင် ဒုတိယသီးနှံအမဖစ် ကုလားပဲ 
ကိုစိုက်ပျ ိုး ကပါသည်။ ဉယျာဉ်ခခံများသည် သရက်ခခံများမဖစ်မပီး သွင်းအားစုများအကနမဖင့် နညး်မပီး 
အမမတ်ရရိှမှုမှာ အဆင်ကမပသည်များရိှပါသည်။ 
(၄)   လယ်ယာသံုး စြ်ြိရိယာမျေား 
ဇယား (၁၆) ကြျေးရွာ၏ စိုြ်ပျေ ိုးကရးသံုး ြိရိယာမျေား ပိုငဆ်ိုငမ်ှု 

စြ်အမျေ ိုးအစား 
တစ်ဦးချေင်း 

ပိုင် 
ရွာပိုင် အဖဲွ့ပိုင် 

ငာှးရမး်လုပ်ြိုငက်နကသာ 
ကတာင်သူ အကရအတွြ် 

ထွန်စက် ၁   ၅ 

လက်တွန်းထွန်စက် ၂၁    

အကစ့ချ ကိရိယာ     

ရိတ်သိမ်းက ခကလှစ့က်     

ရိတ်သိမ်းစက်     

က ခကလှစ့က် ၂    

ကရစုပ်စက်     

ကမခနငး်ကရတငစ်က်     

မမက်ရိတ်စက်     

ရင်းပမစ်… (၁) အမိ်ကထာငစ်ုစာရင်း ကြာြ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အပု်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမား 
အပု်စု။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။       ။နှမ်းကကဲကကျးရွာတွင် ထွန်စက် (၁)စီး၊ လက်တွန်းထွန်စက် (၂၁)စီး၊ 
က ခကလှစ့က်(၂)လံုးရိှပါသည်။ ကကျးရွာတွင်အများစုမှာလယ်ယာသံုးစက်များရိှသမဖင့် အမိ်ကထာင်စု 
(၅)စုခန့်သာငာှးရမ်းအသံုးမပု ကပါသည်။ 
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(၅)    သီးနံှအထွြ်နှုန်း တိုးကစရန်အတွြ် အခွင့်အလမ်းမျေား 

ဇယား (၁၇) သီးနံှအထွြ်နှုန်း တိုးကစရန်အတွြ် အခွင့်အလမ်းမျေား 

အခွင့်အလမ်း 

ကဖာ်ပပချေြ်/ရှင်းလင်းချေြ် 
(မှန်ရာတစ်ခုြိုသာ ကရွးရန်။ ဇယား ၁၇ နှင့် ၁၈ ြို ချေတိ်ဆြ် 

စစ်ကဆးမပီးမ ှကပဖဆိုရန်။ ကပဖဆိုရန် မလိအုပ်ဟု ယူဆကသာ 
အချေြ်မျေားရှိပါြ “မကပဖဆိုပါ” ဟူကသာ အြွြ်ြိုကရးွရန်။) 

သဘာဝ ကရကမမရာသီဥတု 
အကနအထား 

အလွန်ကကာငး် ကကာငး် သင့်တင့်မျှေတ  

လယ်ယာကမမ အသံုးချနိုငမ်ှု အလွန်ကကာငး် ကကာငး် သင့်တင့်မျှေတ  

စိုက်ပျ ိုးကရ အရငး်အမမစ် ကပါများ အသင့်အတင့်ရိှ  

ကချးကငနွှင့ ်ကငွက ကးဝန်ကဆာင်မှု အလွယ်တကူရသည် ရသည်  

သီးနှံမျ ိုးကစ့ ရရိှနိုင်မှု 
မျ ိုးကကာငး်မျ ိုးသန့်များကို လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူနိုငသ်ည် 
သီးနှံမျ ိုးကစ့များ ဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်  

သဘာဝကမမကဆွး / ကအာ်ဂဲနစ် 
ကမမ သဇာ နှင့ ်အမခား ကအာ်ဂဲနစ် 
သွင်းအားစုများ 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည် ဝယ်ယူရနိုင်သည်  

ဓာတုပိးုသတ်ကဆး၊ 

ဓာတ်ကမမ သဇာနှင့် အမခား 
ဓာတုကဗဒ သွင်းအားစုများ 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည် ဝယ်ယူရနိုင်သည်  

လုပ်သားရရိှနိုငမ်ှု အလွယ်တကူ ရနိုင်သည် ရနိုင်သည်  

နညး်ပညာ၊ အုပ်ချုပ်ကရး 
ပိုင်းဆိုငရ်ာ ဝန်ကဆာငမ်ှုများ 

အလွယ်တကူ ရနိုင်သည် ရနိုင်သည်  

သီးနှံကစျးကွက်နှင့် ကုန်သွယ်မှု 
သီးနှံများကို လွယ်ကူစွာနှင့ ်ကစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာမဖင့် 
ကရာင်းချနိုငသ်ည် သီးနှံများကို ကရာငး်ချနိုင်သည်  

ရင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမား အပု်စု၊ (၂) သြ်ဆိုင်ရာမမို့နယ် 

အစိုးရဦးစီး ဌာနမျေား။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။       ။နှမ်းကကဲကကျးရွာတွင် နှစ်စဉ်ရာသီဉတု သင့်တင့်မျှေတသည်ဟု 
ဆိုနိုင်ကသာ်လည်း အလယ်ပိုငး်ကဒသသကဘာအရ ကနွရာသီများတွင်မှု အပူချနိ်မမင့်မားမူများရိှသည်။ 
လယ်ယာကမမအသံုးချမှာ အလွန်ကကာငး်၍ စိုက်ပျ ိုးကရမှာဆည်ကတာ်ကကီးကမမာင်းမကကီးမှကရတင ်
စနစ်မဖင့်အသံုးမပု ကပါသည်။ သီးနှံများဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်ဆိုကသာ်လည်း မျ ိုးကကာငး်မျ ိုးသန့် များ 
အလွယ်တကူရရှိရန်လိုအပ်လျက်ရှိပါသည်။ ကကျးရွာတွင် အလုပ်လုပ်နိုငက်သာ လူဦးကရကပါများမှုရှိ၍ 
သီးနှံစိုက်ပျ ိုးကရးလုပ်ငန်းများတွင်လုပ်သားအင်အားရရိှနိုငမ်ှုကပါများမှုမရိှကသာ်လည်း အလွယ်တကူ 
ရရိှ နိုငပ်ါသည်။ 
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(၆)  သီးနံှထုတ်လုပ်မှုအတွြ် ပပဿနာနှင့် အခြ်အခဲမျေား 
ဇယား (၁၈) သီးနံှထုတ်လုပ်မှုအတွြ် ပပဿနာနှင့် အခြ်အခဲမျေား 

ပပဿနာနှင့် အခြ်အခဲမျေား 
ကဖာ်ပပချေြ်/ရှင်းလင်းချေြ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အထြ်  ကရွးနုိင်သည်။             
ဇယား ၁၇ နှင့် ၁၈ ြို ချေတိ်ဆြ် စစ်ကဆးမပီးမှ ကပဖဆိုရန်။  

သဘာဝ ကရကမမရာသီဥတု အကနအထား ကမမဆီ သဇာမကကာငး် ရာသီဥတုမမနှ်  

လယ်ယာကမမ အသံုးချနိုငမ်ှု 

လယ်ယာကမမတိုးချဲ့နိုင်မှုမရိှပါ
လယ်ယာကမမဆုံးရှုံးမှုများသည်

လယ်ယာကမမဆုံးရှုံးမှု အသင့်အတင့်ရိှသည်  
ပလပ်ကမမများရိှသည်

ပလပ်ကမမအသင့်အတင့်ရိှသည်  

စိုက်ပျ ိုးကရ အရငး်အမမစ် အလွယ်တကူမရနိုင ်လုးံဝမရ  

ကချးကငနွှင့ ်ကငွက ကးဝန်ကဆာင်မှု အလွယ်တကူမရနိုင ်လုးံဝမရ  

သီးနှံမျ ိုးကစ့ ရရိှနိုင်မှု အလွယ်တကူမရနိုင ်လုးံဝမရ  

သဘာဝကမမကဆွး / ကအာ်ဂဲနစ် ကမမ သဇာ 
နှင့ ်အမခားကအာ်ဂဲနစ် သွငး်အားစုများ 

အလွယ်တကူမရနိုင ်လုးံဝမရ  

ဓာတုပိးုသတ်ကဆး၊ ဓာတ်ကမမ သဇာနှင့် 
အမခား ဓာတုကဗဒ သွင်းအားစုများ 

အလွယ်တကူမရနိုင ်လုးံဝမရ  

လုပ်သားရရိှနိုငမ်ှု အလွယ်တကူမရနိုင ်လုးံဝမရ  

နညး်ပညာနှင့်ဝန်ကဆာင်မှုများ အလွယ်တကူမရနိုင ်လုးံဝမရ  

သီးနှံကစျးကွက်နှင့် ကုန်သွယ်မှု 
သီးနှံများကို လွယ်ကူစွာနှင့ ်ကစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာမဖင့် 
မကရာင်းချနိုငပ်ါ သီးနှံများကိုကရာငး်ချရန်ကစျးကွက်မရိှပါ 

ဖျက်ပုိးနှင့် ကရာဂါကျကရာက်မှု ဆိုးရွားစွာကျ အသင့်အတင့်ကျ အနည်းငယ်  

ရင်းပမစ် (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း-လယ်သမားအပု်စု၊  
 (၂) သြ်ဆိုငရ်ာမမို့နယ် အစိုးရဦးစီးဌာနမျေား။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။       ။နှမ်းကကဲကကျးရွာ၏ သီးနှံထုတ်လုပ်မှုနှင့်ပတ်သက်၍ ဆည်ကတာ်ကကီး 
ကမမာင်းမှကရတငစ်နစ်မှကပးကဝးကသာကရသည်  ကနွရာသီမိးုကခါငက်သာအချနိ်တွင် ကရလံုကလာက်စွာ 
မကပးနိုင်သမဖင့် သီးနှံအထွကန်ှုန်းတိုးတက်မှုကလျာ့နည်းမှုများရှိပါသည်။ ဓါတ်ကမမ သဇာများ ဝယ်ယူ 
ရရိှနိုင်ကသာလည်း သီးနံမျ ိုးကစ့များအကနမဖင့် မျ ိုးကကာငး်မျ ိုးသန့်များလိုအပ်လျက်ရှိပါသည်။ 
(ခ-၂)   ကမွးပမူကရးလုပ်ငန်း 
(၁)   ကမွးပမူကရးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း ကဆာငရ်ွြ်မှုအကပခအကန  
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ဇယား (၁၉) ကမွးပမူကရးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း ကဆာငရ်ွြ်မှု အကပခအကန 

ကမွးပမူကရးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း 
ကမွးပမူကရးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း 

လုပ်ြိုငက်နကသာ အမိ်ကထာငစ်ု 
ကြာင်ကရ 

ကမွးပမူကရး 

နွား ၂၅ ၅၉ 

နို့စားနွား ၂ ၆ 

ကျွ ဲ ၁ ၂ 

မမငး်   

မမည်း   

လား   

ဆိတ်   

သုိး   

ဝက် ၁၅ ၂၆ 

 ကက ် ၄၀ ၁၁၆ 

ဘ ဲ   

နွားကနာက်   

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါးကန်   

ပုဇွန်ကန်   

ဂဏန်း ကမွးမမူကရးလုပ်ငန်း   

ကရချ ို ငါးဖမ်းလုပ်ငန်း   

ကမ်းလွန် ငါးဖမ်းလုပ်ငန်း   

ရင်းပမစ်… (၁) အမိ်ကထာငစ်ုစာရငး်ကြာြ်ယူမှု၊(၂)ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခငး်-လယ်သမား အုပ်စု။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။       ။နှမ်းကကဲကကျးရွာတစ်ရွာလံုးတွင် ကမွးမမူကရးအကနအမဖင့် နွား၊ နို့စားနွား၊ 
ဝက်နှင့်  ကက်တို့အား တပိုင်တနိုင်ကမွးမမူ ကမပီး ကမွးမမူကရးနှင့်အသက်ကမွးလုပ်ကိုင်သူ အားမဖင့် 

အမိ်ကထာငစ်ုအားလုးံအနက်မှ (၈၃) စမုှာ ကမွးမမူလုပ်ကိုင ်ကမပီး ကကျးရွာအမိ်ကထာင်စု၏(၅၉) 
ရာခိုငန်ှုန်းမှာ တစ်ပိုင်တစ်နိုင်ကမွးမမူကရးလုပ်ကိငု်ကန ကပါသည်။ 
 
(၂) ကမွးပမူကရးနှင့် သားငါးထတု်လုပ်မှု တိုးတြ်ကစရန်အတွြ်  အခွင့်အလမး်မျေား 
ဇယား (၂၀) ကမွးပမူကရးနှင့် သားငါးထတု်လုပ်မှု တိုးတြ်ကစရန်အတွြ် အခွင့်အလမ်းမျေား 

အခွင့်အလမ်း 
ကဖာ်ပပချေြ်/ ရှင်းလင်းချေြ် (မှန်ရာတစ်ခုြိုသာ ကရွးရန်။     
ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ ြို ချေတိ်ဆြ် စစ်ကဆးမပီးမှ ကပဖဆိုရန်။  
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အခွင့်အလမ်း 
ကဖာ်ပပချေြ်/ ရှင်းလင်းချေြ် (မှန်ရာတစ်ခုြိုသာ ကရွးရန်။     
ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ ြို ချေတိ်ဆြ် စစ်ကဆးမပီးမှ ကပဖဆိုရန်။  

ကမွးပမူကရး 

စားကျက်ကမမ ကပါများ အသင့်အတင့်  

ကရရရိှမှု အလံုအကလာက်ရနိုင် အသင့်အတင့်ရနိုင ် 

မျ ိုးတိရစ္ဆာန် လက်လှမ်းမီမှု 
မျ ိုးကကာငး်တိရစ္ဆာန်များလွယ်ကူစွာဝယ်ယူရနိုင်
မျ ိုးကကာငး်တိရစ္ဆာန်များ အသင့်အတင့်ဝယ်ယူ ရနိုင ် 

ကချးကင ွ ကချးကငလွွယ်ကူစွာရနိုင ်ကချးကင ွအသင့်အတင့်ရနိုင ် 

သွင်းအားစု (ကမွးမမူကရး 

အစာ၊ကဆးစသည်)ကစျးကွက် 

သွင်းအားစုများလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုငသ်ည်

သွင်းအားစုများ ဝယ်ယူနိုငသ်ည်  

ဝန်ကဆာင်မှု နှင့် နညး်ပညာပံ့ပိုးမှု 
နညး်ပညာဝန်ကဆာငမ်ှုများအလွယ်တကူရနိုင်သည်။
နညး်ပညာဝန်ကဆာငမ်ှုများ ရနိုင်သည်။  

ထုတ်ကုန် ကရာငး်ဝယ်မှု 
ထုတ်ကုန်များကို လွယ်ကူစွာနှင့ ်ကစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာမဖင့် 
ကရာင်းချနိုငသ်ည်

ထုတ်ကုန်များကို ကရာငး်ချနိုင်သည်  

အမိ်ခခံဝင်းအတွင်း ကမမကနရာ 
လုကံလာက်မှု 

အလံုအကလာက်ရိှသည် အသင့်အတင့်ရိှသည်  

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/ပုဇွန်ကမွးမမူရန် ကရကမမ 
အကနအထား 

အလွန်ကကာငး် ကကာငး် သင့်တင့်မျှေတ  

ငါး/ပုဇွန်သားကပါက် 
လက်လှမ်းမီမှု 

လိုသကလာက်လွယ်ကူစွာဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်

ဝယ်ယူရနိုင်သည်  

ကချးကင ွ
လိုသကလာက် လွယ်ကူစွာ ကချးကငရွရိှနိုင်သည် 
ကချးကငရွနိုင်သည်  

သွင်းအားစု လက်လှမ်းမီမှု 
သွင်းအားစုများလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုငသ်ည်

သွင်းအားစုများ ဝယ်ယူနိုငသ်ည်  

နညး်ပညာ အကူအညီနှင့် 
နညး်လမ်းများ 

သွင်းအားစုများလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုငသ်ည်

သွင်းအားစုများ ဝယ်ယူနိုငသ်ည်  

ထုတ်ကုန် ကရာငး်ဝယ်မှု 
သွင်းအားစုများလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုငသ်ည်

သွင်းအားစုများ ဝယ်ယူနိုငသ်ည်  

ငါးဖမ်းခွင့် ရရိှနိုငမ်ှု လွယ်ကူသည် အသင့်အတင့် လွယ်ကူသည်  

ရင်းပမစ် … ဦးတည်အပု်စု ကဆွးကနွးပခငး် - လယ်သမား အပု်စု။ 
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ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။       ။နှမ်းကကဲကကျးရွာအကနမဖင့် ကမွးမမူကရးလုပ်ငန်းများလုပ်ကိုင်ရန် ကမမာငး် 

ကဘာငတ်စ်ကလျာက်စားကျက်ကမမအမဖစ် အသင့်အတင့်ရရှိနိုင်သည်ဟုဆိုနိုင်ပါသည်။ ကမွးမမူကရး 
လုပ်ငန်းလုပ်ကိုင်ရန်အတွက် ကရမာှလည်း ကမမာငး်ကဘာင်ကဘးကကျးရွာမဖစ်၍ အလွယ်တကူရရိှနိုင် 
ပါသည်။ ကကျးရွာအကနမဖင့် စိုက်ပျ ိုးကရးလုပ်ငန်းများတွင်သာမက ကမွးမမူကရးကချးကငွသီးသန့် ချထား 
ကပးနိုငပ်ါကကမွးမမူကရးများမပုလုပ်လာနိုငမ်ပီး ကကျးရွာသည်လည်း အလျင်အမမန်ဖွမံဖိုးလာမည်မဖစ် 
ပါသည်။  
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(၃)    ကမွးပမူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုပ်မှု တိုးတြ်ကစရန်အတွြ် ပပဿနာနှင့် စိန်ကခါ်မှုမျေား 

ဇယား (၂၁) ကမွးပမူကရးနှင့် သားငါးထတု်လုပ်မှု တိုးတြ်ကစရန်အတွြ် ပပဿနာနှင့် စိန်ကခါ်မှုမျေား 

ပပဿနာနှင့် 
အခြ်အခဲမျေား 

ကဖာ်ပပချေြ်/ ရှင်းလင်းချေြ် (အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အထြ်  ကရွးနုိင်သည်။ 
ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ ြို ချေတိ်ဆြ် စစ်ကဆးမပီးမှ ကပဖဆိုရန်။ 

ကမွးပမူကရး 

စားကျက်ကမမ စားကျက်ကမမ ရှားပါးသည် စားကျက်ကမမ လုးံဝမရှိပါ  

ကရရရိှမှု ကရ ရှားပါးသည် ကရ လုံးဝမရှိပါ  

မျ ိုးတိရစ္ဆာန် 
လက်လှမ်းမီမှု 

မျ ိုးကကာငး်တိရစ္ဆာန်များလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရနိုင်ပါ
မျ ိုးကကာငး်တိရစ္ဆာန်များလုးံဝ ဝယ်ယူ မရပါ  

ကချးကင ွ ကချးကငလွွယ်ကူစွာ မရနိုငပ်ါ ကချးကင ွလုးံဝ မရပါ  

သွင်းအားစု 
(ကမွးမမူကရး အစာ၊ 
ကဆး စသည်) 
ကစျးကွက် 

သွင်းအားစုများလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရနိုငပ်ါ
သွင်းအားစုများ လုံးဝ ဝယ်ယူမရပါ  

ဝန်ကဆာင်မှုနှင့် 
နညး်ပညာ ပံ့ပုိးမှု 

နညး်ပညာဝန်ကဆာငမ်ှုများ အလွယ်တကူ မရနိုင်ပါ  
နညး်ပညာဝန်ကဆာငမ်ှုများ မရပါ  

ထုတ်ကုန် 
ကရာင်းဝယ်မှု 

ထုတ်ကုန်များကို လွယ်ကူစွာနှင့ ်ကစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာမဖင့်  
မကရာင်းချနိုငပ်ါ ထုတ်ကုန်များကို မကရာငး်ချနိုင်ပါ  

အမိ်ခခံဝင်းအတွင်း 
ကမမကနရာ 
လုကံလာက်မှု 

အလံုအကလာက်မရိှပါ လုးံဝ မရှိပါ  

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/ပုဇွန်ကမွးမမူရန် 
ကရကမမ အကနအထား 

ကရကမမအကနအထား မကကာငး်ပါ  

ငါး/ပုဇွန်သားကပါက် 
လက်လှမ်းမီမှု 

လိုသကလာက် လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူမရပါ လုးံဝ ဝယ်ယူမရပါ  

ကချးကင ွ လိုသကလာက် လွယ်ကူစွာ ကချးကငမွရပါ လုးံဝ ကချးကငမွရပါ  

သွင်းအားစု 
လက်လှမ်းမီမှု 

သွင်းအားစုများ လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူမရပါ သွငး်အားစုများဝယ်ယူမရပါ 

နညး်ပညာ အကူ 
အညီနှင့် 
နညး်လမ်းများ 

နညး်ပညာဝန်ကဆာငမ်ှုများအလွယ်တကူ မရပါ 
နညး်ပညာနှင့ ်အပု်ချုပ်ကရးဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာငမ်ှုများ မရပါ  

ထုတ်ကုန် ထုတ်ကုန်များကို လွယ်ကူစွာနှင့ ်ကစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာမဖင့်  
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ပပဿနာနှင့် 
အခြ်အခဲမျေား 

ကဖာ်ပပချေြ်/ ရှင်းလင်းချေြ် (အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အထြ်  ကရွးနုိင်သည်။ 
ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ ြို ချေတိ်ဆြ် စစ်ကဆးမပီးမှ ကပဖဆိုရန်။ 

ကရာင်းဝယ်မှု ကရာင်းချနိုငပ်ါ ထုတ်ကုန်များကို လုံးဝ မကရာင်းချနိုငပ်ါ  

ငါးဖမ်းခွင့် ရရိှနိုငမ်ှု မလွယ်ကူပါ မကမဖဆိုပါ  

ရင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အပု်စု ကဆွးကနွးပခငး် - လယ်သမား အုပ်စု၊ (၂) မမို့နယ် ကမွး/ြု ဦးစီးဌာန၊ 
မမို့နယ် ငါးလုပ်ငန်း ဦးစီးဌာန။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။       ။နှမ်းကကဲကကျးရွာတွင် ကမွးမမူကရးလုပ်ငန်းလုပ်ကိငုခ်ဲ့မှုမှာ အကရအတွက် 
အားမဖင့မ်ျားကသာ်လည်း၊ အကတွ့အကကုံအားမဖင့်နညး်ပါး၍ ကမွးမမူကရးလုပ်ငန်းများ ကဖာ်ကဆာင် 
လုပ်ကိုငပ်ါကနည်းပညာများ အကူအညီလိုအပ်မည်မဖစ်ပါသည်။ ငါးကမွးမမူကရးလုပ်ငန်း လုပ်ကိုင် 
ကဆာငရွ်က်ကစရန်အတွက်ကိုမှု ကမမကနရာအလုံအကလာက်မရရိှနိုငပ်ါ။ 
(ခ-၃)  စုိြ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ စီးပွားကရးလုပ်ငန်းြဏ္ဍ 
(၁)   စုိြ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ  အသြ်ကမွးလုပ်ငန်းမျေားအတွြ် အခွင့်အလမ်းမျေား 
ဇယား (၂၂) စိုြ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အသြ်ကမွးလုပ်ငန်းမျေားအတွြ် အခွင့်အလမ်းမျေား 

အခွင့်အလမ်း 
ကဖာ်ပပချေြ်/ ရှင်းလင်းချေြ် (မှန်ရာတစ်ခုြိုသာ ကရွးရန်။ 
ဇယား ၂၂ နှင့် ၂၃ ြို ချေတိ်ဆြ် စစ်ကဆးမပီးမှ ကပဖဆိုရန်။  

လုပ်သားအငအ်ား ရရိှနိုင်မှု များ အသင့်အတင့်  

လယ်ယာသားငါး ထွက်ကုန် မဟုတ် 
ကသာ အမခားကဒသထွက်ကုန်များကို 
ကရာင်းချရန် ကစျးကွက်ရှိမခင်း  

ကစျးကွက်ကကာငး်ရိှသည် ကစျးကွက် အသင့်အတင့် ဠ 

ကစျးကွက်ဆိုင်ရာ အသိအမမင်ရိှမခင်း 
ကစျးကွက်အကမခအကနကို ကကာင်းစွာနားလည် သိရိှသည်

အသင့်အတင့် နားလည်သည်  

လမး်ပန်းဆက်သွယ်ကရးအကမခအကန ကကာင်း သင့်  

ကုန် ကမ်း ရရှိနိုင်မခငး် ကပါများ သင့်  

လျှေပ်စစ်မီး ရရိှနိုငမ်ခငး် ကကာင်း သင့်  

ကချးကင ွရရိှနိုငမ်ခငး် 
လိုသကလာက်လွယ်ကူစွာကချးကငရွရိှနိုင်သည်

ကချးကငရွနိုင်သည်  

အသက်ကမွးဝမ်းကကျာငး်နညး်ပညာ
ဆိုင်ရာနှင့ ်အကသးစား/အလတ်စား 
စီးပွားကရး ဖွံ့မဖိုးတိုးတက်မှုဆိုငရ်ာ 
ဝန်ကဆာင်မှု ရရိှမခငး် 

နညး်ပညာနှင့ ်အကသးစား/အလတ်စား စီးပွားကရး 
ဖွံ့မဖိုးတိုးတက်မှု ဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုများ အလွယ်တကူ 
ရနိုင်သည်။ 
နညး်ပညာနှင့ ်အကသးစား/အလတ်စား စီးပွားကရး 
ဖွံ့မဖိုးတိုးတက်မှု ဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုများ ရနိုင်သည်။  

အလုပ်နှင့ ်လိုက်ကလျာညီကထွမဖစ် ကျွမ်းကျင်စွာ တတ်ကမမာက်သည် အသင့်အတင့်  
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အခွင့်အလမ်း 
ကဖာ်ပပချေြ်/ ရှင်းလင်းချေြ် (မှန်ရာတစ်ခုြိုသာ ကရွးရန်။ 
ဇယား ၂၂ နှင့် ၂၃ ြို ချေတိ်ဆြ် စစ်ကဆးမပီးမှ ကပဖဆိုရန်။  

ကသာ (သ့ုိမဟုတ်) အသက်ကမွးဝမ်း 
ကကျာင်းမပုနိုငက်သာ ပညာတစ်ခုခုကို  
တတ်ကမမာက်မခငး် 

အလုပ်အကိုင် အခွင့်အလမး် များ အသင့်အတင့်  

ရင်းပမစ် … ဦးတည်အပု်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပမ်ိရပဖ် အုပ်စု၊ စိုြ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ ဝငက်ငရွ 
လုပ်ငန်းမျေား လုပ်ြိုင်သူ အပု်စု၊ လူငယ် အပု်စု။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။  ။နှမ်းကကဲကကျးရွာတွင် စိုက်ပျ ိုး/ ကမွးမမူကရးမဟုတ်ကသာ အမိ်ကထာငစ်ုများ 
သည်ကကျးရွာအတွငး်နှင့်အနီးပတ်ဝန်းကျငမ်ျားတွင် ကကုံရာကျပန်း သွားကရာက်လုပ်ကိုင ်ကပါသည်။  
 
(၂) စုိြ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အသြ်ကမွးလုပ်ငန်းမျေားအတွြ် ပပဿနာနှင့် အခြ်အခဲမျေား 
ဇယား (၂၃) စိုြ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အသြ်ကမွးလုပ်ငန်းမျေားအတွြ် ပပဿနာနှင့် အခြ်  
 အခဲမျေား 

ပပဿနာနှင့် အခြ်အခဲမျေား 
ကဖာ်ပပချေြ်/ ရှင်းလင်းချေြ်                             

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အထက်  ကရွးနိုင်သည်။                   
ဇယား ၂၀ နှင့ ်၂၁ ကို ချတိ်ဆက် စစ်ကဆးမပီးမှ ကမဖဆိုရန်။  

လုပ်သားအငအ်ား ရရိှနိုင်မှု ရှားပါး လုးံဝမရိှ  

လယ်ယာသားငါး ထွက်ကုန်မဟုတ် 
ကသာ အမခား ကဒသထွက်ကုန်များကို 
ကရာင်းချရန် ကစျးကွက်ရှိမခင်း  

ကစျးကွက်မကကာငး် ကစျးကွက်မရိှ  

ကစျးကွက်ဆိုင်ရာ အသိအမမင်ရိှမခင်း 
ကစျးကွက်အကမခအကနကို ကကာင်းစွာ နားမလည် 
လုးံဝ နားမလည်  

လမး်ပန်းဆက်သွယ်ကရးအကမခအကန ည့ံ အလွန်ည့ံ  

ကုန် ကမ်း ရရှိနိုင်မခငး် ကုန် ကမ်းရရိှမှု နည်းသည် ကုန် ကမ်း မရိှပါ  

လျှေပ်စစ်မီး ရရိှနိုငမ်ခငး် ပုံမှန်မရပါ လုးံဝ မရပါ  

ကချးကင ွရရိှနိုငမ်ခငး် လိုသကလာက် လွယ်ကူစွာ ကချးကငမွရရိှပါ ကချးကငမွရပါ 

အသက်ကမွးဝမ်းကကျာငး်နညး်ပညာ
ဆိုင်ရာ နှင့ ်အကသးစား/အလတ်စား 
စီးပွားကရး ဖွံ့မဖိုးတိုးတက်မှုဆိုငရ်ာ 
ဝန်ကဆာင်မှု ရရိှမခငး် 

နညး်ပညာနှင့ ်အကသးစား/အလတ်စား စီးပွားကရး ဖွံ့မဖိုးတုိး 
တက်မှုဆိုငရ်ာဝန်ကဆာင်မှုများအလွယ်တကူမရပါ
နညး်ပညာနှင့ ်အကသးစား/အလတ်စား စီးပွားကရး 
ဖွံ့မဖိုးတိုးတက် မှုဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုများ လုးံဝ မရပါ  

အလုပ်နှင့ ်လိုက်ကလျာညီကထွ မဖစ် ကျွမ်းကျငစ်ွာ တတ်ကမမာက်မခငး် မရိှ လုးံဝ မတတ်  
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ပပဿနာနှင့် အခြ်အခဲမျေား 
ကဖာ်ပပချေြ်/ ရှင်းလင်းချေြ်                             

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အထက်  ကရွးနိုင်သည်။                   
ဇယား ၂၀ နှင့ ်၂၁ ကို ချတိ်ဆက် စစ်ကဆးမပီးမှ ကမဖဆိုရန်။  

ကသာ (သ့ုိမဟုတ်) အသက်ကမွး ဝမ်း 
ကကျာင်းမပုနိုငက်သာ 
ပညာတစ်ခုခုကို  တတ်ကမမာက်မခငး် 

အလုပ်အကိုင် အခွင့်အလမး် 
အလုပ်အကိုင်အခွင့်အလမ်းနည်း အလုပ်အကိုင် 
အခွင့်အလမ်း မရိှ  

ရင်းပမစ် … ဦးတည်အပု်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပမ်ိရပဖ် အုပ်စု၊ စိုြ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ ဝငက်ငရွ 
လုပ်ငန်းမျေား လုပ်ြိုင်သူ အပု်စု၊ လူငယ် အပု်စု။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။       ။နှမ်းကကဲကကျးရွာတွင် စိုက်ပျ ိုးကမွးမမူကရးမဟုတ်ကသာ အသက်ကမွး 
လုပ်ကိုင ်ကကသာ မိသားစု အမိ်ကထာငစ်ုများသည်အသက်ကမွးဝမ်းကကျာငး်နညး်ပညာနှင့် အကသးစား 
အလတ်စားစီးပွားကရးဖွံ့မဖိုးတိုးတက်မှုဆိငု်ရာ ဝန်ကဆာင်မှုများမရရိှမခင်း၊ အလုပ်နှင့်လိုက်ကလျာ 
ညီကထွမမဖစ်ကသာအတက်ပညာများ ကျွမ်းကျင်စွာတက်ကမမာက်မှုမရိှမခင်းတို့က ကာင့်အလုပ်အကိုင် 
အခွင့်အလမ်းနည်းပါး ကပါသည်။ 
 
 
 
 
(ဂ)   ကရွှေ့ကပပာင်းလုပ်သားမျေား 
(ဂ-၁)  ကရွှေ့ကပပာငး်သွားလာမှု ပဖစ်ကပါ်လာပုံ၊ ပုံစံနှင့် အချေနိ်ြာလ 
ဇယား (၂၄) ကရွှေ့ကပပာငး်သွားလာမှု ပဖစ်ကပါ်လာပုံ၊ ပုံစံနှင့် အချေနိ်ြာလ 

စဉ် ပုံစ ံ
အမိ်ကထာငစ်ု 

အကရ 
အတွြ် 

ပပည်တွင်း ပပည်ပ လူဦးကရ 

ြျေား မ ကပါင်း ြျေား မ ကပါင်း ြျေား မ ကပါင်း 

၁ 

“ကရွှေ့ကပပာငး်သွား 
လာ ကနထိုငသူ်” 
တစ်ဦးအနည်းဆုံ
းး ရိှကသာ 
အမိ်ကထာငစ်ု 
နှင်လ့ူဦးကရ 

          

၂ ကြျေးရွာပပင်ပသို့ ကရွှေ့ကပပာငး်မှုြာလ  
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စဉ် ပုံစ ံ
အမိ်ကထာငစ်ု 

အကရ 
အတွြ် 

ပပည်တွင်း ပပည်ပ လူဦးကရ 

ြျေား မ ကပါင်း ြျေား မ ကပါင်း ြျေား မ ကပါင်း 

၃ လ အထိ          

၆ လ အထိ          

၁၂ လ အထိ          

၁၂ လ အထက်          

ရင်းပမစ်… (၁) အမိ်ကထာငစ်ုစာရင်း ကြာြ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အပု်စု ကဆွးကနွးပခင်း - 
စိုြ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရး မဟုတ်ကသာ ဝငက်ငွရလုပ်ငန်းမျေား လုပ်ြိုင်သူ အုပ်စု၊ လူငယ် အုပ်စု။ 
မှတ်ချေြ်။ ။ ကရွှေ့ကမပာင်းသွားလာမခင်း၏ တရားဝငမ်ှု မဝငမ်ှု၊ ကရွှေ့ကမပာင်းသွားလာသူ၏ သကဘာဆန္ဒ 
ပါမှု မပါမှု စသည်မဖင့် မခွဲမခားဘဲ၊  ကာမမင့်ချနိ် အနည်းအများ မကန့်သတ်ဘဲ၊ မည်သည့် 
အက ကာင်းအရငး်က ကာင့် ကရွှေ့ကမပာင်းသွားလာရသည် မဖစ်ကစကာမူ မူလဌာကနကဒသတစ်ခုမှ 
နိုငင်မံခားသ့ုိမဖစ်ကစ၊ မပည်တွင်း တစ်နယ ် တစ်က ကးသ့ုိမဖစ်ကစ ကရွှေ့ကမပာင်းသွားလာကနထိုငသူ်တိုင်းကို 
“ကရွှေ့ကပပာငး်သွားလာကနထိငု်သူ” ဟု သတ် မှတ်သည်။ နိုငင်ကံတာ်တာဝန်၊ အဖဲွ့အစည်းတာဝန်မဖင့် 
ကရွှေ့ကမပာင်းအကမခချကနရသူများသည်လည်း ဤဇယားတွင် အကျုံးဝင်ပါသည်။ သားသမီး နှင့် 
ကဆွမျ ိုးများထံတွင ် ခိုလှုရံန်၊ မှီခိုရန် သွားကရာက်အကမခချကနကသာ၊ ကျန်းမာကရးအရ အမမဲတမ်း 
ကရွှေ့ကမပာင်းကနထိုင်ကသာ ပုဂ္ဂိုလ်များသည် ဤဇယားတွင် အကျုံးဝင်ပါသည်။  ကခတ္တ 
ပညာသွားကရာက်သင ်ကားကနသူများ၊ ကခတ္တ ကျန်းမာကရးကုသမှ ခံယူကနသူများသည် ဤဇယားတွင် 
အကျုံးမဝင်ပါ။ ယခငက် ကရွှေ့ကမပာငး်သွားလာကနထိုငခ်ဲ့ကစကာမူ ယခုလက်ရိှကာလတွင် 
မူလဌာကနတွင ် မပန်လည် အကမခချကနထိုငလ်ျှေက်ရိှသူများသည် ဤဇယားတွင် အကျုံးမဝင်ပါ။ 
ယခုလတ်တကလာတွင် ခရီးယာယီ သွားကနသူများသည်လည်း ဤဇယားတွင် အကျုံးမဝငပ်ါ။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။       ။နှမ်းကကဲကကျးရွာ ကရွ့ကမပာင်းသွားလာလုပ်ကိုင်ကနသူများမရိှပါ။ 
 
(ဂ-၂)   ကရွှေ့ကပပာငး်သွားလာရပခငး်၏ အဓြိ အကကြာင်းရင်း 
ဇယား (၂၅) ကရွှေ့ကပပာငး်သွားလာရပခင်း၏ အဓိြ အကကြာငး်ရငး် 

စဉ် အကကြာငး်ရငး် လူဦးကရ 

၁ ပိုမုိကကာငး်မွန်ကသာ အလုပ်အကိုင်နှင့် ဝငက်င ွအခွင့်အလမး်များ ရှာကဖွရန်  

၂ နိုငင်ကံရးနှင့်ဆိုငက်သာ အက ကာငး်ရငး်  

၃ ကဒသတွငး် ပဋပိက္ခမဖစ်ပွားမှုက ကာင့် လုခံခုံမှု မရိှသည့် အက ကာငး်ရင်း  

၄ လူမှုကရး၊ ကျန်းမာကရး ကိစ္စများက ကာင့် (social protection, health)  

၅ 
အမျ ိုးအမည် ခွဲမခားမကဖာ်မပနိုင် (သ့ုိမဟုတ်) အက ကာငး်အရငး်ကို 
ကမဖဆိုထားမခင်း/ ကမဖဆိုလုိမခင်းမရိှ 
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ရင်းပမစ် … အမိ်ကထာငစ်ုစာရင်း ကြာြ်ယူမှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။       ။ နှမ်းကကဲကကျးရွာတွင ်မပည်တွငး်/မပည်ပသုိ့ သွားကရာက်လုပ်ကိုငက်နသူများ 
မရိှပါ။ 
(ဂ- ၃)    ကရွှေ့ကပပာင်းလုပ်ြိုင်သူမျေားမှ ပပန်ပို့ကငွ 
ဇယား (၂၆)  ကရွှေ့ကပပာငး်လုပ်ြိုင်သူမျေားမှ ပပန်ပို့ကငွ 

စဉ် အကကြာငး်အရာ 
အမိ်ကထာငစ်ု အကရအတွြ် 

စုစုကပါငး် ပမင့် လတ် နိမ် ့

၁ 
မပန်ပို့ကငွကို မှီခိုကနရကသာ အမိ်ကထာငစ်ု 
အကရအတွက် 

    

၂ 

မပန်ပို့ကင ွလမ်းက ကာငး်များ 

က။ ကငွလွှဲလုပ်ငန်း (ဟွန်ဒီ)  

 ခ။ ဘဏ်  

ဂ။ လူကကုံမဖင့်လွှဲပိုမ့ခငး်  

ရင်းပမစ် … (၁) အမိ်ကထာငစ်ုစာရင်း ကြာြ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း ရပမ်ိရပ်ဖအပု်စု။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။       ။ နှမ်းကကဲကကျးရွာတွင ်မပည်တွငး်/မပည်ပသုိ့ သွားကရာက်လုပ်ကိုငက်နသူများ 
မရိှပါ။ 

 
(ဃ) ြုန်စည်နှင့် ဝန်ကဆာင်မှုကစျေးြွြ် 
ဇယား (၂၇) ြုန်စည်နှင့် ဝန်ကဆာင်မှု၊ ကစျေးြွြ်လြ်လှမ်းမီမှု အကပခအကန 

ကစျေးြွြ်လြ်လှမ်းမီ
မှု 

အနီးဆုံးကစျေး 
(အနီးဆုံး တစ်ခုြိုသာကဖာ်ပပပါရန်) 

အကြီးစားကစျေးြွြ် 
(အဓြိတစ်ခုြိုသာကဖာ်ပပပါရန်) 

ကစျးအမည် (မမို့/ ရွာ) မမို့မကစျး၊ ပုသိမ်ကကီးမမို့ ကစျးချ ိုကတာ်၊ မန္တကလးမမို့ 

ရွာမှအကွာအကဝး (မိုင်) 
(အနီးစပ်ဆုံး တစ်ခုကို 

ခန့်မှန်းမပီး 
ကရွးချယ်ရန်) 

၀ မှ ၁ မိုင်   ၁ မှ ၅ မိုင်    

၅ မှ ၁၀ မိုင် ၁၀မှ ၁၅မိုင် 
၁၅ မိုင် အထက် 

၀ မှ ၁၀ မိုင် ၁၁ မှ ၂၀ မိုင် 

၂၁မ၃ှ၀ မိုင် ၃၀ မ၅ှ၀ မိုင်
၅၁ မှ ၁၀၀ ၁၀၀ မိုင် အထက်  

သယ်ယူပိုက့ဆာငက်ရး    
နညး်လမ်း  

ကမခလျင ် စက်ဘီးဆိုင်ကယ် 
ကား/ကထာ်လာဂျ ီ  ရထား  
 သံုးဘီးဆိုငက်ယ်   ကလှ     
စက်ကလှ  

ကမခလျင် စက်ဘီးဆိုင်ကယ်  
ကား/ကထာ်လာဂျ ီရထား 
သံုးဘီးဆိုငက်ယ် ကလှ 
စက်ကလှ  

ကုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်
မှု ရရိှနိုင်မှု 

စားကသာက်ကုန် (ကုန်စိမ်း၊ 
ကုန်ကမခာက်) မီးဖိုကချာငသံု်းနှင့် 

စားကသာက်ကုန် (ကုန်စိမ်း၊ 
ကုန်ကမခာက်) မီးဖိုကချာငသံု်းနှင့် 
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ကစျေးြွြ်လြ်လှမ်းမီ
မှု 

အနီးဆုံးကစျေး 
(အနီးဆုံး တစ်ခုြိုသာကဖာ်ပပပါရန်) 

အကြီးစားကစျေးြွြ် 
(အဓြိတစ်ခုြိုသာကဖာ်ပပပါရန်) 

(အနည်းဆုံးတစ်ခု 
နှင့အ်ထက်  
ကရွးနိုင်သည်။) 

အမိ်သံုးပစ္စည်း အဝတ်အထည်

ကဆာက်လုပ်ကရးပစ္စည်းများ၊ 
ပရိကဘာဂများပစ္စည်းစုံ 
ဝန်ကဆာင်မှုစုံ ရနိုင် 

အမိ်သံုးပစ္စည်း အဝတ်အထည်
ကဆာက်လုပ်ကရးပစ္စည်းများ၊ 
ပရိကဘာဂများပစ္စည်းစုံ 
ဝန်ကဆာင်မှုစုံ ရနိုင် 

ကစျးအကမခခံအကဆာက်
အဦ 

ကကာင်း သင့် ည့ံ  ကကာင်း သင့် ည့ံ  

ဝန်ကဆာင်မှု ကကာင်း သင့် ည့ံ  ကကာင်း သင့် ည့ံ  

ရင်းပမစ်      ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ လယ်သမား အပု်စု၊ အမျေ ိုးသမီး အုပ်စု၊ 
စိုြ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ ဝငက်ငွရလုပ်ငန်းမျေား လုပ်ြိုင်သူ အုပ်စု။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။       ။နှမ်းကကဲကကျးရွာတွင် ကနစဉ်လကူနမှုဘဝအတွက် လိအုပ်ကသာ 
အသံုးအကဆာငပ်စ္စည်းများ၊ စိုက်ပျ ိုးကရးလုပ်ငန်းသံုး ကဆးပစ္စည်းများနှင့် လူသံုးကဆးဝါးများအား 
ကား၊ ဆိုင်ကယ်၊ သံုးဘီးဆိုင်ကယ်များမဖင့် ကကျးရွာမှ(၀/၄)မိုင်ခန့်ကွာကဝးကသာ ပုသိမ်ကကီးမမို့ 
သ့ုိသွားကရာက်ဝယ်ယူ ကမပီး၊ အမိ်ကဆာက်ပစ္စည်းများနှင့် လူသံုးကုန် ဇိမ်ခံပစ္စည်းများအတွက် 
မန္တကလးကစျးချ ိုသ့ုိ သွားကရာက်ဝယ်ယူ ကပါသည်။ 
(င) ကငကွကြးလြ်လမှ်းမီမှုနှင့် ဘဏ်လုပ်ငန်း 

ဇယား (၂၈) ကငကွကြးလြ်လမှ်းမီမှုနှင့် ဘဏ်လုပ်ငန်း 

ကချေးကငွ 
ရရှိနိုင်သည့်  

ကနရာ 

ကငကွကြး 
ဝန်ကဆာငမ်ှု 
အမျေ ိုးအစား 

ပပန်လည် 
ကပးဆပ်ရမည့် 

ြာလ 

အတိုးနှုန်း 
(လ) 

အကပါငခ်ံ 
ပစ္စည်း 

လိအုပ်မှု 

ကချေးကငွရရန် 
အခြ်အခဲ

မျေား 

အစိုးရဘဏ်(မမန်မာ့ 

လယ်ယာဖံွ မ့ဖိ းုကရးဘဏ်/ 

မမန်မာ့စီးပွားကရးဘဏ်) 

ကာလတိုကချးကငွ 

ကာလရှည်ကချးငွ 

၃−၆လအတွင်း       

၆လမှတစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစ်နှင့်အထက် 

၀မ၂ှ %    

၂မ၅ှ%     

၅မ၁ှ၀ %  

၁၀%ထက် 

လိုအပ်သည် 

မလိုအပ်ပါ   

နည်းသည် 

ရိှသည်      

မရိှပါ        

သမဝါယမကချးကငွ 
ကာလတိုကချးကငွ 

ကာလရှည်ကချးငွ 

၃−၆လအတွင်း      
၆လမှတစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစ်နှင့်အထက် 

၀မ၂ှ %       
၂မ၅ှ%        

၅မ၁ှ၀ %    

၁၀% ထက် 

လိုအပ်သည် 

မလိုအပ်ပါ   

နည်းသည် 
ရိှသည်      

မရိှပါ        

ပုဂ္ဂလိကဘဏ် 
ကာလတိုကချးကငွ 

ကာလရှည်ကချးငွ 

၃−၆လအတွင်း      

၆လမှတစ်နှစ်ထိ    

တစ်နှစ်နှင့်အထက် 

၀မ၂ှ %      

၂မ၅ှ%       

၅မ၁ှ၀ %   
၁၀% ထက် 

လိုအပ်သည် 

မလိုအပ်ပါ   

နည်းသည် 

ရိှသည်      

မရိှပါ        

ပုဂ္ဂလိကအကသးစား 

ကချးကငွဝန်ကဆာင်မှု 

ကဏ္ဍ 

ကာလတိုကချးကငွ 

ကာလရှည်ကချးငွ 

၃−၆လအတွင်း      

၆လမှတစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစ်နှင့်အထက် 

၀မ၂ှ %       

၂မ၅ှ%        

၅မ၁ှ၀ %    

လိုအပ်သည် 

မလိုအပ်ပါ   

နည်းသည် 

ရိှသည်      

မရိှပါ        
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ကချေးကငွ 
ရရှိနိုင်သည့်  

ကနရာ 

ကငကွကြး 
ဝန်ကဆာငမ်ှု 
အမျေ ိုးအစား 

ပပန်လည် 
ကပးဆပ်ရမည့် 

ြာလ 

အတိုးနှုန်း 

(လ) 

အကပါငခ်ံ 
ပစ္စည်း 

လိအုပ်မှု 

ကချေးကငွရရန် 
အခြ်အခဲ

မျေား 
၁၀% ထက် 

အဖွဲ့အလိုက်ကငွစု/ 

ကငွကချးအစီအစဉ် 

ကာလတိုကချးကငွ 

ကာလရှည်ကချးငွ 

၃−၆လအတွင်း      

၆လမှတစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစ်နှင့်အထက် 

၀မ၂ှ %       

၂မ၅ှ%        

၅မ၁ှ၀ %    
၁၀% ထက် 

လိုအပ်သည် 

မလိုအပ်ပါ   

နည်းသည် 

ရိှသည်      

မရိှပါ        

ကငွကချးကပးသူ 
ကာလတိုကချးကငွ 

ကာလရှည်ကချးငွ 

၃−၆လအတွင်း     

၆လမှတစ်နှစ်ထိ    

တစ်နှစ်နှင့်အထက် 

၀မ၂ှ %       

၂မ၅ှ%        

၅မ၁ှ၀ %   

၁၀% ထက် 

လိုအပ်သည် 

မလိုအပ်ပါ   

နည်းသည် 

ရိှသည်      

မရိှပါ        

အကပါင်ဆိုင် 
ကာလတိုကချးကငွ  
ကာလရှည်ကချးငွ 

၃−၆လအတွင်း      
၆လမှတစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစ်နှင့်အထက် 

၀မ၂ှ %      

၂မ၅ှ%       
၅မ၁ှ၀ %    

၁၀% ထက် 

လိုအပ်သည် 
မလိုအပ်ပါ   

နည်းသည် 
ရိှသည်      

မရိှပါ        

မိတ်ကဆွနှင့် ကဆွမျ ိုးများ 

ကာလတိုကချးကငွ 

ကာလရှည်ကချးငွ 

 

၃−၆လအတွင်း     

၆လမှတစ်နှစ်ထိ      

တစ်နှစ်နှင့်အထက် 

 

၀မ၂ှ %       

၂မ၅ှ%        

၅မ၁ှ၀ %    

၁၀% ထက် 

လိုအပ်သည် 

မလိုအပ်ပါ   

  

နည်းသည် 

ရိှသည်      

မရိှပါ        

 

ရင်းပမစ်      (၁) ဦးတည်အပု်စု ကဆွးကနွးပခငး် - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ လယ်သမား အုပ်စု၊ အမျေ ိုးသမီး 
အပု်စု၊ စိုြ်ပျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွရလုပ်ငန်းမျေား လုပ်ြိုငသူ် အပု်စု၊ (၂) သြ်ဆိုငရ်ာ 
ကငကွကြး ဝန်ကဆာငမ်ှုကပးကသာအဖွဲ့မျေား။ 
မှတ်ချေြ်။   ။ပမန်မာ့စီးပွားကရးဘဏ်၏ သတ်မှတ်ချေြ်အရ ြာလတိုကချေးကငွ ဆိုသည်မှာ အနည်းဆုံး 
တစ်ရြ်မ ှအမျေားဆုံး တစ်နစှ်အထိ၊ ြာလလတ်ကချေးကငွ ဆိုသည်မှာ ၃ နှစ်မ ှ၅ နှစ်အထိ၊ြာလရှည် 
ကချေးကငွဆိုသည်မှာ ၅ နှစ်မှ ၁၀ နှစ် အထဟိ ုသတ်မှတ်ထားပါသည်။ အြယ်၍၁၀နှစ်ြာလအထြ် 
ရှည်ကြာစွာကချေးကပးကသာကချေးကငွမျေားရိှခ့ဲကသာြာလရှည်ကချေးကငွတွင်သာထည့်သွင်းကပးရန်ပဖစ်ပါသည်။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။       ။နှမ်းကကဲကကျးရွာတွင ် မမန်မာ့ လယ်ယာဖွံ့ မဖိုးကရးဘဏ်မှ စိုက်ပျ ိုးကမမ 

ရိှကသာ ကတာင်သူများအား သတ်မှတ်ဧကအလုိက် အတိုးနှုန်းသက်သာစွာမဖင့်ကချးကငွရရှိနိုင် 
ကသာလ်ည်း ကငွကချးကပးသူထတံွင် အကပါငခ်ံပစ္စည်းမဖင့် ကချးကငရွယူနိုင်ကသာ်လည်း လုကံလာက်သည့် 
ကချးကငမွရရိှပါ။ 
 
(စ)  ပတ်ဝန်းြျေင်နှင့် သဘာဝရင်းပမစ်မျေား စီမံခန့်ခွဲမှု 
(စ-၁) ပတ်ဝန်းြျေင်နှင့် သဘာဝရင်းပမစ်မျေား စီမံခန့်ခွဲမှုအတွြ် လြ်ရှိအကလ့အြျေင့်နှင့်  

အခြ်အခဲမျေား 
ဇယား (၂၉) သဘာဝပတ်ဝန်းြျေင်နှင့် သဘာဝရင်းပမစ် စီမံခန့်ခွဲမှုအတွြ် လြ်ရိှအကလ့အြျေင့်နှင့်  
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အခြ်အခဲမျေား 

အကကြာငး်အရာ အန္တရာယ်ရှိမှု 

ကမမဆီ သဇာ အကမခအကန မမင့် လတ် နိမ့်  

အပင်မျ ိုးစိတ်များ မမင့် လတ် နိမ့်  

ဖျက်ပုိးနှင့်ကရာဂါကာကွယ် ထိန်းချုပ်မှု မမင့် လတ် နိမ့်  

ကရအရငး်အမမစ် မမင့် လတ် နိမ့်  

ငါးမျ ိုးကွဲများ မမင့် လတ် နိမ့်  

အမခားတိရစ္ဆာန်မျ ိုးကွဲများ မမင့် လတ် နိမ့်  

စွန့်ပစ်ပစ္စည်း စီမံခန့်ခွဲမှု မမင့် လတ် နိမ့်  

ရင်းပမစ်      ဦးတည်အပု်စု ကဆွးကနွးပခငး် - ရပမ်ိရပ်ဖ အုပ်စု၊ လယ်သမား အပု်စု။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။       ။နှမ်းကကဲကကျးရွာတွင် ကမမဆီဩဇာ အကနမဖင့် ဆိုးရွားစွာမရိှကသာ်လည်း 
ပိုးသတ်ကဆးသံုးစွဲမခငး် စနစ်မကျမခငး်များက ကာင့် ကရရည်တွင် ကမမဩဇာပျက်စီးမှုရိှလာနိုင်ပါသည်။ 
စိုက်ပျ ိုးကရအကနမဖင့်လည်း ဆည်ကတာ်ကကီးကမမာငး်ရှိကသာ်လည်း ကနွရာသီတွင် မိုးကခါငမ်ခငး်က ကာင့် 
စိုက်ပျ ိုးကရ အခက်အခဲအနည်းငယ်ရိှပါသည်။ စွန့်ပစ်ပစ္စည်းများမဖစ်ကသာ ပလပ်စတစ် ၊ ပုလငး်ခွံ၊ 
ဗူးခွံများအား မမစ်အတွင်းသို့ စွန့်ပစ်မခငး်များရှိကန၍ လည်း ကကျးရွာရပ်မိရပ်ဖများမှ လက်လှမ်းသလုိ 
ကမပာဆို တားမမစ်မှုများမပုလုပ်ကန ကပါသည်။ 
(ဆ) ပညာကရး 
(ဆ-၁) ပညာကရးနှင့် စာတတ်ကပမာြ်မှု 
ဇယား (၃၀) မူလတန်း၊ အလယ်တန်း၊ အထြ်တန်းနှင့် တြ္ကသုိလ်အဆင် ့စာတတ်ကပမာြ်မှုနှုန်း 

အတန်းပညာ မပီးကပမာြ်မှု ြျေား မ ကပါင်း 

စာမတတ်သူဦးကရ    

မူလတန်းအဆင့်ရိှသူ ဦးကရ ၁၁၉ ၁၆၆ ၂၈၅ 

အလယ်တန်းအဆင့်ရှိသူ ဦးကရ ၇၈ ၆၁ ၁၃၉ 

အထက်တန်းအဆင့်ရိှသူ ဦးကရ ၅၁ ၄၀ ၉၁ 

တက္ကသုိလ်/ကကာလိပ် အဆင့်ရိှသူ ဦးကရ ၇ ၁၇ ၂၄ 

ရင်းပမစ်      အမိ်ကထာငစ်ုစာရင်း ကြာြ်ယူမှု။ 
မှတ်ချေြ်။    ။ ဤဇယားြို ပဖည့်သွင်းရာတွင် ပပည်ကထာငစ်ုသမ္မတ ပမန်မာနိုင်ငံကတာ်အစိုးရ၊ 
ပညာကရးဝန်ကြီးဌာနမှ အသိအမှတ်ပပုထားကသာ အတန်းပညာတြ်ကရာြ်မပီး/တြ်ကရာြ်ဆဲ 
သူမျေားြိုသာ ပဖည့်သွငး်ရန်ပဖစ်ပါသည်။  ကဖာ်ပပပါအချေြ်နှင့် ြိုြ်ညီချေင်းမရိှခဲ့ကသာ် ဇယားတွင် 
ပဖည့်သွင်းပခငး်မရှိဘဲ ကလ့လာ ကတွ့ရှိချေြ်တွင်သာ မှတ်ချေြ်အကနပဖင့် ကဖာ်ပပရန် ပဖစ်ပါသည်။ 
အတန်းပညာမပီးကပမာြ်မှုဆိုသည်မှာ တစ်ဦး တစ်ကယာြ်၏ ဘဝတွင ် သင်ယူကလ့လာခဲ့ကသာ 
ကနာြ်ဆုံး ပညာကရးအဆင့/် အကပခအကနြို ဆိုလိပုါသည်။  
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ဥပမာ - ယခုစာရင်းကြာြ်ယူချေနိ်တွင်အဋ္ဌမတန်း(Grade 8)တွင်ပညာသငက်ြား 

ကနသည်ပါြ “အလယ်တန်းအဆင့်ရှိသူဦးကရ” တွင်လည်းကြာင်း တတိယတန်း(Grade 3) တွင် 
ပညာသငက်ြားကနပါြ (သုိ့မဟုတ်) ကရးတတ်ဖတ်တတ်အဆင့်သာ (ဥပမာဘုန်းကြီးကြျောငး်ထွြ်) 
ရှသိည်ဆိုပါြ “မူလတန်း အဆင့်ရှိသူဦးကရ” တွင်သာ ထည့်သွင်းရပါမည်။ “ဘုန်းကြီးကြျောင်းသင် 
ပညာကရး (ဘြ-ကြျောငး်)”ြို ဆည်းပူးခဲ့၊ ဆည်းပူးဆဲပဖစ်ပါြ သြ်ဆိုငရ်ာ အတန်းပညာ 
အဆင့်အလိုြ် ထည့်သွင်းရပါမည်။ စတုတ္ထတန်း (Grade4)ကအာင်ပမငမ်ပီး အလယ်တန်းပညာ 
ဆြ်လြ်သငက်ြားပခင်းမရှိပါြ “မူလတန်း အဆင့်ရှိသူဦးကရ” တွင်သာ ထည့်သွငး်ရပါမည်။ 
အကပခခံပညာ မူလတန်းပညာြို သငယ်ူမပီးဆုံးသင့်သည့်အရွယ်ြို ကြျော်လွန်မပီး ပဖစ်ကသာ်လည်း 
စာလံုးဝ မတတ်ပါြ “စာမတတ်သူဦးကရ” တွင်သာ ပဖည့်သွင်းရန် ပဖစ်ပါသည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။       ။နှမ်းကကဲကကျးရွာတွင်လက်ရိှလူဦးကရ၏ (၄၉.၂) ရာခိုငန်ှုန်းသည် 
မူလတန်းအဆင့၊် (၂၄)ရာခိုင်နှုန်း သည်အလယ်တန်းအဆင့်၊ (၁၅.၇) ရာခိုငန်ှုန်းသည် အထက်တန်း 
အဆင့်ရိှ ကမပီးတက္ကသုိလ်/ကကာလိပ်အဆင့်ရိှသူအကနမဖင့်(၄.၁)ရာခိုငန်ှုန်းသာရိှ၍ အင်မတန်နည်းပါး 
ကသာလူဦးကရမဖစ်ပါသည်။ နှမ်းကကကဲကျးရွာ၏ ကကျာင်းထွက်နှုန်းမူလတန်းမှ အလယ်တန်း၊ 
အလယ်တန်းမှ အထက်တန်း၊ အထက်တန်းမှ တက္ကသုိလ်/ ကကာလိပ် အဆင့်ဆင့် ကကျာင်းထွက်  
နှုန်းမှာ သိသိသာသာ မမင့်တက်သွားသမဖင့် ပညာကရးတွင် အားနည်းက ကာငး်ကတွ့ရှရိပါသည်။ 
(ဆ-၂)    ကြျောငး်တြ်နှုန်း 
ဇယား (၃၁) ကြျောငး်တြ်နှုန်း 

ပညာကရးအဆင့်အတန်း ြျေား မ ကပါင်း 

မူလတန်း  ၂၆ ၂၆ ၅၂ 

အလယ်တန်း  ၂၁ ၁၆ ၃၇ 

အထက်တန်း  ၁၁ ၁၂ ၂၃ 

တက္ကသုိလ်/ကကာလိပ် ၅ ၃ ၈ 

ရင်းပမစ်      (၁) ကြျောငး်ဝငစ်ာရငး်၊ (၂) ဆယ်အိမ်မှူးမျေား။ 
မှတ်ချေြ်။    ။ဤဇယားြို ပဖည့်သွင်းရာတွင ်ပပည်ကထာငစ်ုသမ္မတ ပမန်မာနုိငင်ကံတာ်အစိုးရ၊ 
ပညာကရးဝန်ကြီး ဌာနမှ အသိအမှတ်ပပုထားကသာ စာသငက်ြျောင်းမျေား၊ 

တြ္ကသုိလ်ကြာလိပ်မျေားတွင် ပညာတြ်ကရာြ်ကန သူမျေားြိုသာ ပဖည့်သွင်းရန်ပဖစ်ပါသည်။ 
၄ငး်အပပင် “ဘုန်းကြီးကြျောင်းသငပ်ညာကရး” ြို သင်ယူဆည်းပူး ကနကသာ ကြျောငး်သူ/သားမျေားြို 
အကပခခံပညာဦးစီးဌာနမှ သတ်မှတ်ထားကသာ ပညာကရးစနစ်/အဆင့ ်သတ်မှတ်ချေြ်မျေားနှင့်အညီ 
သတ်မှတ်ပဖည့်သွင်းရန် ပဖစ်ပါသည်။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။       ။နှမ်းကကဲကကျးရွာတွငလ်က်ရိှကကျာငး်တက်ကနသူဦးကရများမှာ 
မူလတန်းအဆင့တ်ွင်(၅၂)ဦး(၉)ရာခိုငန်ှုန်း၊ အလယ်တန်းအဆင့်တွင်(၆.၁)ရာခိုငန်ှုန်း၊ အထက်တန်း 
အဆင့်တွင ်(၄)ရာခိုငန်ှုန်းနှင့်တက္ကသိုလ်/ ကကာလိပ်တွင်(၁.၄) ရာခိုငန်ှုန်းသာရှိပါသည်။ 
(ဆ-၃) စာသငက်ြျောငး်ကဆာင် အကပခအကနနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 
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ဇယား (၃၂) စာသငက်ြျောငး်ကဆာင ်အကပခအကနနှင့် ဝန်ကဆာငမ်ှုမျေား 

အကကြာငး်အရာ ကြျောငး်အဆင့် 

က။ ကကျာင်းအဆင့် 
မူလတန်း           မူလွန် 
အလယ်တန်း(ခွဲ)      အလယ်တန်း  
အထက်တန်း(ခွဲ) အထက်တန်း  

ခ။ ရွာမ ှအကွာအကဝး (မိုင်) 

၀ မှ ၁ မိုင်           
၁ မိုင် မှ ၃ မိုင်     
၁၅ မိုင် မှ ၂၀ မိုင် 
၂၀ မိုင် အထက်   

ဂ။ သယ်ယူပို့ကဆာငက်ရးဝန်ကဆာင်မှု  
ကမခလျင ်           စက်ဘီး  
ဆိုင်ကယ်          ကား       

ဃ။ စာသင်ကကျာငး်၏ စုစုကပါင်း 
 ကမ်းခငး်ဧရိယာ (စတုရန်းကပ)* 

၄၀၂၀ စတုရန်းကပ 

င။ အမုိး၊ နံရ၊ံ အခငး် အရည်အကသွး ကကာင်း သင့် ည့ံ  

စ။ ကကျာင်းသံုး ပရိကဘာဂ လုကံလာက်မှု  
လုကံလာက်မှုရိှသည် 
မလုံကလာက်ပါ        

ဆ။ ကကျာင်းအိမ်သာ အကမခအကန ကကာင်း သင့် ည့ံ မရိှ  

စျ။ ကကျာင်းအာဟာရ တိုက်ကကျွးမှု  
တိုက်ကကျွးမှုရှိသည်  
တိုက်ကကျွးမှု မရှိပါ   

ဇ။ ကကျာင်းဆရာ/မ ဦးကရ ကျား မ ကပါငး် 

အစိုးရခန့် ၀ ၄ ၄ 

ကကျးရွာခန့် ၀ ၀ ၀ 

ရင်းပမစ်      (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခငး် - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်း။ 
မှတ်ချေြ်။      ။ ကြျေးရွာတွင် စာသငက်ြျောငး်မရှပိါြ (ြ၊ ခ၊ ဂ) ြိုသာ ကပဖဆိုရပါမည်။ 
စာသငက်ြျောငး်၏ စုစုကပါငး်ကြမ်းခင်းဧရိယာ (စတုရန်းကပ = အလျေား × အနံ) သည် စာသင ်

ကြျောငး်တစ်ကြျောငး်အတွင်းရှိ ကြျောင်းအကဆာြ်အဦအားလုးံ၏ စုစုကပါငး်ဧရိယာြို ဆိုလိုသည်။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။       ။နှမ်းကကဲကကျးရွာတွင် မူလတန်းနှင့အ်လယ်တန်းပညာကို ကကျးရွာတွငသ်ာ 
သင်ယူရရိှနိုင်မပီး အထက်တန်းပညာကို ကကျးရွာနှင့်(၁/၀)ခန့်ကဝးကသာ ပုသိမ်ကကီးမမို့အထက်တန်း 
ကကျာငး်သ့ုိ သွားကရာက်သင်ယူ ကသည်။ ကငွက ကးအဆင်ကမပကသာ မိဘများအကနမဖင့် မန္တကလးမမို့ရိှ 
ကဘာ်ဒါများသ့ုိသွားကရာက်အပ်နှံ ကသည်။ 
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(ဆ-၄)  ပညာကရး အခြ်အခဲနှင့် ပပဿနာမျေား 
ဇယား (၃၃) ပညာကရး အခြ်အခဲနှင့် ပပဿနာမျေား 

အခြ်အခဲ/ ပပဿနာ ရှင်းလင်းချေြ် 

ကကျာင်းဆရာ/မ ရရိှနိုင်မှု လုကံလာက်        မလုံကလာက်  

တပည့် - ဆရာ အချ ိုး ၄၀: ၁ ကအာက်   ၄၀: ၁ အထက်   

မူလတန်းပညာ ကကျာငး်ထွက်နှုန်း မရိှ နညး် လတ် များ 

မသန်စွမ်းသူများအတွက် 
ပညာကရးအထူးအစီအစဉ် 

ရိှ                     မရိှ  

ကကျာင်းသံုးစာအုပ်နှင့် စာကရးကိရိယာ လုကံလာက်       မလုံကလာက်   

ဆင်းရဲကသာ မိသားစုများအတွက် ကကျာငး်စရိတ် 
မတတ်နိုင်မှု 

မမင့်                 အသင့်အတင့်  

ကကျာင်းအားကစားဆိုင်ရာ 
ပစ္စည်းများလက်လှမ်းမီမှု 

မရိှနညး်
 

မိဘဆရာအသငး်၏အခန်းကဏ္ဍ ကကာင်း              သင့် ည့ံ  

 
ရင်းပမစ်      (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခငး် - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်း။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။       ။နှမ်းကကဲကကျးရွာတွင် အလယ်တန်းကကျာင်းခွဲရိှသမဖင့် ကကျးရွာရှိ 
ကကျာင်းသား/သူများမှာ အလယ်တန်းပညာကို ကကျးရွာတွင်သာသင်ယူရရိှနိုင်သမဖင့် ပညာကရး 
အကနမဖင့်တိုးတက်ဖွံ့မဖိုးလာနိုင်မည်မဖစ်ပါသည်။ 
 
(ဇ)   ြျေန်းမာကရးနှင့် အာဟာရ 
(ဇ-၁)    အပဖစ်မျေားကသာ ကရာဂါမျေား 
ဇယား (၃၄) အပဖစ်မျေားကသာ ကရာဂါမျေား 

စဉ် ကရာဂါ ပျေ ံ့န့ံှမှု/ပဖစ်ပွားမှု 

၁ ဝမ်းပျက်ဝမး်ကလျှော မမင့်          နိမ့်         မရိှ  

၂ ကသွးလနွ်တုပ်ကကွး မမင့်          နိမ့်         မရိှ  

၃ ငကှ်ဖျား မမင့်          နိမ့်      မရိှ  

၄ 
အသက်ရှူလမ်းက ကာငး် 
ကူးစက်ကရာဂါ 

မမင့်          နိမ့်         မရိှ  

၅ 
HIV, AIDS, လိင်မှတဆင့် 
ကူးစက်နိုငက်သာကရာဂါများ 

   မမင့်          နိမ့်         မရိှ  
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စဉ် ကရာဂါ ပျေ ံ့န့ံှမှု/ပဖစ်ပွားမှု 

၆ တီဘီ မမင့်          နိမ့်         မရိှ  

၇ ဆီးချ ို မမင့်          နိမ့်       မရိှ  

၈ ကသွးတိုး မမင့်          နိမ့်        မရိှ  

၉ အသည်းကရာဂါ ( ဘီ၊ စီ) မမင့်          နိမ့်         မရိှ  

၁၀ အာဟာရ ချ ို့တဲ့မှု     မမင့်          နိမ့်         မရိှ  

၁၁ အမခား ကူးစက်နိုငက်သာ ကရာဂါများ    မမင့်          နိမ့်         မရိှ  

ရင်းပမစ်      (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခငး် - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေ ိုးသမီး အပ်ုစ ု (၂) 
ကြျေးလြ်ြျေန်းမာ ကရးဌာန/ကြျေးလြ်ြျေန်းမာကရး ဌာနခွဲ။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။       ။နှမ်းကကဲကကျးရွာတွင် ရာသီကပါ်ကရာဂါမဖစ်သည့် ကသွးလနွ်တုပ်ကကွး 
အမဖစ်များမပီး တီဘီ၊ဆီးချ ို၊ ကသွးတိုး၊ အဟာရချ ို့တဲ့မှုက ကာင့် မဖစ်ပွားကသာ ကရာဂါခံစားရသူဦးကရ 
အနည်းငယ်ရိှပါသည်။ 
(ဇ-၂)   လွန်ခဲ့ကသာ (၁၂) လအတွင်း ြာြွယ်ကဆးထိးုနံှမှု 
ဇယား (၃၅)  လွန်ခဲ့ကသာ (၁၂) လအတွငး် ြာြွယ်ကဆးထိုးနံှမှု 

စဉ် ြာြွယ်ကဆးထိုးပခငး် (ရှ၊ိ မရှိ အမှန်ပခစ်ရန်) ရိှ မရှိ 

၁ အဆုတ်ကရာဂါ   

၂ ဆုံဆို့၊  ကက်ညှာ၊ ကမးခိုငန်ှင် ့အသည်းကရာင ်အသားဝါ   

၃ ပိုလီယုိကရာဂါ   

၄ ကမးခိုင် (ကိုယ်ဝန်ကဆာင် ကာလအတွငး်)   

၅ ဝက်သက်ကရာဂါ   

၆ အမခား စုကပါင်းကာကွယ်ကဆး ထိးုနှံမှု   

၇ 
အာဟာရ မှတ်တမ်းယူမှု (အရပ်အမမင့်၊ အကလးချနိ်၊ 
လက်ကမာငး်ပတ်) 

 
 

၈ အာဟာရ ပညာကပး အစီအစဉ်   

ရင်းပမစ်    (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခငး်  ရပမ်ိရပ်ဖ အပု်စု၊ အမျေ ိုးသမီး အပု်စု၊ (၂) 
ကြျေးလြ်ြျေန်းမာ ကရးဌာန/ကြျေးလြ်ြျေန်းမာကရးဌာနခွဲ။ 
 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။      ။နှမ်းကကဲကကျးရွာကကျးရွာတွင် ကကျးလက်ကျန်းမာကရးဌာနခွဲမရိှကသာ်လည်း 
ကာကွယ်ကဆးထိးုနှံမှုအား တာဝန်ကျဆရာများမှ ပုံမှန်ကာကွယ်ကဆးထိးုကပးလျက်ရှိပါသည်။  
(ဇ-၃)  ြျေန်းမာကရးအကထာြ်အပ့ံမျေား(ကဆးရုံ/ကဆးကပးခန်းမျေား) 
ဇယား (၃၆) ြျေန်းမာကရး အကထာြ်အပ့ံနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

ြျေန်းမာကရး ဝန်ကဆာင်မှု ခရီး အြွာအကဝး (မိုင်) အခန်း/ြုတင ်လုကံလာြ်မှု 
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ြျေန်းမာကရး ဝန်ကဆာင်မှု ခရီး အြွာအကဝး (မိုင်) အခန်း/ြုတင ်လုကံလာြ်မှု 

ကကျးလက်ကျန်းမာကရး  
ဌာန/ ဌာနခွဲ 

၀ မှ ၁ မိုင်           
၁ မိုင် မှ ၃ မိုင်      
၃ မိုင် မှ ၅ မိုင ်    
၅ မိုင် မှ ၁၀ မိုင်  
၁၀ မိုင်အထက်   

ရိှ        
မရိှ      

တိုက်နယ် ကဆးရုံ 

၀ မှ ၁ မိုင်           
၁ မိုင် မှ ၃ မိုင်      
၃ မိုင် မှ ၅ မိုင ်    
၅ မိုင် မှ ၁၀ မိုင်  
၁၀ မိုင်အထက်   

ရိှ         
မရိှ      

မမို့နယ် ကဆးရုံ 

၀ မှ ၁ မိုင်           
၁ မိုင် မှ ၃ မိုင်      
၃ မိုင် မှ ၅ မိုင ်    
၅ မိုင် မှ ၁၀ မိုင်  
၁၀ မိုင်အထက်   

ရိှ         
မရိှ      

ကဆးဆိုင် 

ရွာတွင် (သို့မဟုတ်) ရွာအနီး 

အနားတွင် ကဆးဆိုင ်ရိှသည်  
ရွာတွင် (သို့မဟုတ်) ရွာအနီး 
အနားတွင် ကဆးဆိုင ်မရိှပါ  

ကဆးဆိုင်တွင်ကဆးဝါးများကို  

စနစ်တကျသုိကလှာငထ်ားသည်  
ကဆးဆိုင်တွင် ကဆးဝါးများကို 
စနစ် တကျ သုိကလှာငထ်ားမခင်း 
မရိှပါ  

ရင်းပမစ်      (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခငး် - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေ ိုးသမီး အုပ်စု၊ (၂) 
ကြျေးလြ်ြျေန်းမာ ကရးဌာန/ကြျေးလြ်ြျေန်းမာကရး ဌာနခွဲ။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။       ။နှမ်းကကဲကကျးရွာတွင် သာမာန်ဖျားနာမှုများအတွက် ပုသိမ်ကကီးမမို့နယ် 
မပည်သူ့ကဆးရုံနှင့့်ကဆးခန်းများသ့ုိသွားကရာက်မပသမခငး်၊ကဆးဝယ်မခငး်များရှိသည်။ သာမာန်ထက်ပို 

ကသာ ကရာဂါများအတွက် မန္တကလးသ့ုိ တိုက်ရိုက်သွား ကရာက်ကုသ ကမခငး်များလည်းရှိပါသည်။ 
သက်ကကီးရွယ်အုိ များကဆးကုသမှုအဆငက်မပကစရန်အတွက် ကကျးလက်ကျန်းမာကရးဌာနခွဲ ချထား 
ကပးရန်လိုအပ်က ကာငး် ကတွ့ရှရိပါသည်။ 
 
 
(ဈ) ကရနှင့်ပတ်ဝန်ြျေင် သန့်ရှင်းကရး 
(ဈ-၁) ကသာြ်သံုးကရ ရရှမိှု 
ဇယား (၃၇) ကသာက်သံုးကရ ရရိှနိုင်မှု 
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ကရရရိှနုိငမ်ှု 

အသံုးပပု
ကသာ 
အမိ် 

ကထာငစ်ု 

ကသာြ်သံုးကရ 

အရည်အကသွး 
စမ်း သပ် 

စစ်ကဆးထားမှု 
(စနစ်တြျေ 

စမ်းသပ် စစ်ကဆး 
ထားမှု ရှိပါြ “ရိှ”၊ 
မရှိပါြ “မရှိ” ) 

ကရ အရည်အကသွး 

(ကသာြ်သံုးကရ အရည် 
အကသွး စမ်းသပ်စစ်ကဆး 
ထားမှုတွင် “ရိှ” ဟု ကပဖ 
ဆို ထားပါြ ကပဖဆိုရန်။ 

“မရှိ” ဟု ကပဖဆိုထား 
ပါြ ကပဖရန်မလို) 

ကသာြ်သံုးကရ   

ရရှိ နိုငမ်ှုနှင့် 
လုကံလာြ် မှု 
အကပခအကန 
(ရာသီမကရွး 

ရပါြ ကနွ၊ မိုးနှင့် 
ကဆာင်း 

ရာသီသုံးမျေ ိုးလုးံြို 
ကရွးကပးပါရန်) 

ကရတွင်း ၁၅ ရိှ မရိှ  ကကာင်း သင့် ည့ံ  
ကနွ          
မိုး           
ကဆာငး်    

အဝစီိတွင်း/ 
စက်တပ် 

၁၁၀ ရိှ မရိှ  ကကာင်း သင့် ည့ံ  
ကနွ          
မိုး           
ကဆာငး်    

အဝစီိတွင်း/  

တုံကင် 
 ရိှ မရိှ  ကကာင်း သင့် ည့ံ  

ကနွ          
မိုး           
ကဆာငး်    

မိုးကရ 
သုိကလှာင် 
ကန်  

 ရိှ မရိှ  ကကာင်း သင့် ည့ံ  
ကနွ          
မိုး           
ကဆာငး်    

မမစ်/ကချာင်း 
ကရ 

 ရိှ မရိှ  ကကာင်း သင့် ည့ံ  
ကနွ          
မိုး           
ကဆာငး်    

ကရကန်  ရိှ မရိှ  ကကာင်း သင့် ည့ံ  
ကနွ          
မိုး           
ကဆာငး်    

စိမ့်စမ်းကရ 
 

ရိှ မရိှ  ကကာင်း သင့် ည့ံ  
ကနွ          
မိုး           
ကဆာငး်    

ရင်းပမစ်     (၁) အမိ်ကထာငစ်ုစာရင်း ကြာြ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ 
အပု်စု၊ အမျေ ိုးသမီး အုပ်စု၊ (၃) ကြျေးရွာသယံဇာတပပကပမပု။ံ 
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ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။       ။နှမ်းကကဲကကျးရွာတွင ် ကသာက်ကရ၊ သံုးကရအမဖစ် လက်တူးတွင်းကျယ် 

အမဖစ်သုံးစွဲကသာအမိ်ကထာင်စု (၁၅)စု၊  အဝစီိတွင်း/စပ်တပ်(၁၁၀) အိမ်ကထာင်စု များသည်ကိုယ်ပိုင် 
အသံုးမပု ကမပီးကျန်ကသာအမိ်ကထာင်စုများသည့်များကသာအားမဖင့် ဆည်ကတာ်ကကီးကမမာငး်ကရကိုသာ 
အသံုးမပု ကမပီး နီးစပ်ရာတွင်းရှိအမိ်များမှ သွားယူသံုးစွဲမှုများလည်းရှိပါသည်။ 
(စျေ-၂) သန့်ရှင်းကရး အကပခအကန (အမိ်သာအမျေ ိုးအစားနှင့် အမိ်ကထာငစ်ု အကရအတွြ်) 
ဇယား (၃၈) အမိ်သာ အမျေ ိုးအစား 

သံုးစွဲနုိငက်သာ အိမ်သာ အမျေ ိုးအစား သံုးစွဲနုိငက်သာ အိမ်ကထာငစ်ု 

သန့်ရှင်းကသာ ယင်လုအံိမ်သာ သံုးစွဲမှု 

ကရဆွဲ အိမ်သာ  

ကရကလာငး်/ယင်လုံအမိ်သာ  ၁၂၆ 

မသန့်ရှငး်ကသာ ယင်လုံအမိ်သာ သံုးစွဲမှု 

တွင်း/ဇလားအိမ်သာ ၆ 

တွင်းမရှိ အမိ်သာ  

အမိ်သာမရိှ ၈ 

ရင်းပမစ်     (၁) အမိ်ကထာငစ်ုစာရင်း ကြာြ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ 
အပု်စု၊ အမျေ ိုးသမီး အုပ်စု၊ (၃) ကြျေးလြ်ြျေန်းမာကရးဌာန/ကြျေးလြ်ြျေန်းမာကရးဌာနခွဲ။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။     ။နှမ်းကကဲကကျးရွာတွင် သန့်ရှင်းကသာယငလ်ုံအမိ်သာသံုးစွဲနိုငမ်ှုသည် 

ကကျးရွာအမိ်ကထာငစ်ု၏(၉၀)ရာခိုငန်ှုန်းရှိသမဖင့် ကျန်းမာကရးအသိပညာအနည်းငယ်လက်လှမ်းမီမှု 
ရိှသည်ဟုဆိုနိုငပ်ါသည်။ကျန်အမိ်ကထာငစ်ုများမှာလည်းနီးစပ်ရာကဆွမျ ိုးများနှင့် ကပါငး်စည်းအသံုးမပု 
 ကပါသည်။ 
(ည) ြျေား − မ ကရးရာ 
ဇယား (၃၉) ြျေား − မ ကရးရာ 

စဉ် 
ကြျေးရွာ၏ လူမှုစီးပွား ဖွံ့မဖိုးကစကရးအတွြ် 

အမျေ ိုးသမီးမျေား၏ စွမ်းကဆာင်ရည်ပမှင့်သင့်ကသာ 
အချေြ်မျေား 

ဦးတည်အပု်စုကဆွးကနွးပွဲတွင် 
တြ်ကရာြ် သူမျေားမှ မှန်သည်ဟု 
ယူဆကသာ တစ်ခုြို ကရွးကပးပါရန် 

၁ 
ကကျးရွာ စီမံအပု်ချုပ်မှုစနစ်တွင် အမျ ိုးသမီးများ 
တက်ကကစွာ ပါဝင်မှု/ကခါင်းကဆာင်မှု  

ရိှ  မရိှ  

၂ 
ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းများနှင် ့အဖွဲ့အစည်းများ 
တွင် အမျ ိုးသမီးများ တက်ကကစွာ ပါဝငက်ဆာင်ရွက်မှု  

ရိှ  မရိှ  

၃ 
လွန်ခဲ့ကသာနှစ်အတွငး် ကကျးရွာအတွင်းရှိ 
မိန်းကကလးများ/အမျ ိုးသမီးများအား သံသယမဖစ် 
ဖွယ် အ ကမ်းဖက်မှု (သ့ုိ) တိုင် ကားမှုများ 

ရိှ  မရိှ  

၄ အမျ ိုးသမီးကရးရာ အ ကမ်းဖက်မှုများအတွက် ဥပကဒ ရိှ  မရိှ  
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စဉ် 

ကြျေးရွာ၏ လူမှုစီးပွား ဖွံ့မဖိုးကစကရးအတွြ် 

အမျေ ိုးသမီးမျေား၏ စွမ်းကဆာင်ရည်ပမှင့်သင့်ကသာ 
အချေြ်မျေား 

ဦးတည်အပု်စုကဆွးကနွးပွဲတွင် 

တြ်ကရာြ် သူမျေားမှ မှန်သည်ဟု 
ယူဆကသာ တစ်ခုြို ကရွးကပးပါရန် 

နှင် ့တရားမျှေတမှုဆိုငရ်ာများအတွက် လူထု၏ အသိ 
အမမင်ရိှမှု 

ရင်းပမစ် (၁) အဖွဲ့အစည်းမျေားစာရင်း၊ (၂) ဦးတည်အပု်စု ကဆွးကနွးပခငး်- ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စ၊ု 
အမျေ ိုးသမီးအပု်စု။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။       ။နှမ်းကကဲကကျးရွာ၏ အဖဲွ့အစည်းများတွင် အမျ ိုးသမီးများပါဝင်သည်ကို 
ကတွ့ရကသာ်လည်း အဖဲွ့အစည်းတိုင်းတွငပ်ါဝငက်နမခင်းမရှိပါ။ ကကျးရွာလူထုအကနမဖင့် ကျား/ မ 

ကရးရာကစိ္စများတွင် သိသိသာသာခွဲမခားသက်မှက်ထားမခင်းမရိှကသာ်လည်း အပု်ချုပ်ကရးဆိုင်ရာ 
အဖဲွ့အစည်းများနှင့်ကကျးရွာဖံွ့မဖိုးကရးဆိုငရ်ာလုပ်ငန်းများတွင်ပါဝင်မှုနှင့်ဦးကဆာငမ်ှုနည်းကနသည်ကို 
ကတွ့ရှရိသမဖင့် ကျား/မ တန်းတူအခွင့်အကရးရရိှကရးနှင့် အမျ ိုးသမီးများဦးကဆာင်တက်ကစရန် 
အသိပညာ ကပးမခငး်များ ကဆာငရွ်က်သင့်ပါသည်။ 
 
(ဋ) အကပခခံ အကဆာြ်အဦမျေား အကပခအကန 
(ဋ-၁) ကြျေးရွာ၏ လမး်တည်ရှိမှု 
ဇယား (၄၀) ကြျေးရွာ၏ လမး်တည်ရှိမှု အကပခအကန 

လမး် 
အမျေ ိုးအစား 

အမျေ ိုး 
အစား 

အရည် 
အကသွး 

တည်ကဆာြ် 
ခဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီ အလိုြ် 
သံုးစွဲနုိငမ်ှု 

လမး်အရှည် 
(မိုင်) 

ရွာတွင်းလမ်း 
၁    ၂ ၃ 
၄ ၅  
 

ကကာင်း  
သင့်       
ညံ့        

၆လမှ ၁နှစ်    
၂နှစ်မှ ၅နှစ်     
၅နှစ် အထက်  

ပွင့်လင်းရာသီ     
တစ်နှစပ်တ်လံုး  

၀−၁ မုိင်           
၁−၅ မုိင်           
၅−၁၀ မုိင်         
၁၀ မုိင်အထက်  

ချဉ်းကပ်လမ်း 
၁   ၂ ၃ 
၄ ၅  
 

ကကာင်း  
သင့်       
ညံ့        

၆လမှ ၁နှစ်    
၂နှစ်မှ ၅နှစ်     
၅နှစ် အထက်  

ပွင့်လင်းရာသီ     
တစ်နှစပ်တ်လံုး  

၀−၁ မုိင်           
၁−၅ မုိင်           
၅−၁၀ မုိင်         
၁၀ မုိင်အထက်  

ရွာချင်းဆက်လမ်း 
၁    ၂ ၃ 
၄ ၅  
 

ကကာင်း  
သင့်       
ညံ့        

၆လမှ ၁နှစ်    
၂နှစ်မှ ၅နှစ်     
၅နှစ် အထက်  

ပွင့်လင်းရာသီ     
တစ်နှစပ်တ်လံုး  

၀−၁ မုိင်           
၁−၅ မုိင်           
၅−၁၀ မုိင်         
၁၀ မုိင်အထက်  

ရင်းပမစ်     ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခငး် - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 
မှတ်ချေြ်။    ။ကပမသားလမး် - ၁၊   ကြျောြ်ခင်းလမး် - ၂၊  ကြျောြ်ကချောလမး် - ၃၊ ြွန်ြရစ်လမ်း - 
၄၊ ြတ္တရာလမး် - ၅ 
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ကလ့လာကတွ့ရှိချေြ်။       ။နှမ်းကကဲကကျးရွာတွင်းရိှလမ်းများမှာ မိုးရာသီတွင် ဗွက်ထမခင်း၊ 

လမး်များကျဉ်းကမမာငး်၍ မီးကဘးအန္တရာယ်ကျကရာက်ပါက မီးသတ်ကားဝင်ကရာက်ရန် အခက်အခဲ 
များရိှမခင်းက ကာင့် အချ ို့ကနရာများတွင် လမး်များသက်မတှ်အတိုငး်အတာအတိုင်း ချဲ့၍ ကွန်ကရစ် 
လမး်အဆင့် သ့ုိမမင့်တင်ကပးရန်လိုအပ်လျက်ရိှပါသည်။ 
 
 
(ဋ-၂) ကြျေးရွာ၏ တံတားတည်ရှမိှု 
ဇယား (၄၁) ကြျေးရွာ၏ တံတားတည်ရှမိှု အကပခအကန 

တံတား 

အမျေ ိုးအစား 

အရွယ်အစား 

(အလျေား၊ အနံ၊ အပမင့်) 
အရည်အကသွး 

တည်ကဆာြ် 

ခဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလိြု် 

သံုးစွဲနုိငမ်ှု 

ဆိပ်ခံ 
တံတား 

 
ကကာင်း   
သင့်        
ည့ံ          

၆လမ ှ၁နှစ်     
၂နှစ်မှ ၅နှစ်     
၅နှစ် အထက်  

ပွင့်လငး်ရာသီ   
တစ်နှစ်ပတ်လုံး  

ကွန်ကရစ် 
တံတား 

၁၇’×၄’×၅’ 
ကကာင်း   
သင့်        
ည့ံ          

၆လမ ှ၁နှစ်     
၂နှစ်မှ ၅နှစ်     
၅နှစ် အထက်  

ပွင့်လငး်ရာသီ   
တစ်နှစ်ပတ်လုံး  

သစ်သား  

တံတား 
 

ကကာင်း   
သင့်        
ည့ံ          

၆လမ ှ၁နှစ်     
၂နှစ်မှ ၅နှစ်     
၅နှစ် အထက်  

ပွင့်လငး်ရာသီ   

တစ်နှစ်ပတ်လုံး  

ကကိုးတံတား  
ကကာင်း   
သင့်        
ည့ံ          

၆လမ ှ၁နှစ်     
၂နှစ်မှ ၅နှစ်     
၅နှစ် အထက်  

ပွင့်လငး်ရာသီ   
တစ်နှစ်ပတ်လုံး  

ဝါးတံတား  
ကကာင်း   
သင့်        
ည့ံ          

၆လမ ှ၁နှစ်     
၂နှစ်မှ ၅နှစ်     
၅နှစ် အထက်  

ပွင့်လငး်ရာသီ   
တစ်နှစ်ပတ်လုံး  

ကရ ပန်  
ကကာင်း   
သင့်        
ည့ံ          

၆လမ ှ၁နှစ်     
၂နှစ်မှ ၅နှစ်     
၅နှစ် အထက်  

ပွင့်လငး်ရာသီ   
တစ်နှစ်ပတ်လုံး  

ကရကကျာ်  
ကကာင်း   
သင့်        
ည့ံ          

၆လမ ှ၁နှစ်     
၂နှစ်မှ ၅နှစ်     
၅နှစ် အထက်  

ပွင့်လငး်ရာသီ   
တစ်နှစ်ပတ်လုံး  

ရင်းပမစ်     ဦးတည်အပု်စု ကဆွးကနွးပခငး် - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချက်။       ။နှမ်းကကဲကကျးရွာတွင် ၁၇’×၄’×၅’ အရှည်ရိှ ကွန်ကရစ်တံတား (၁)စင်း 
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ရိှပါသည်။ 

 
p(ဋ-၃) ကရကကြာင်း သယ်ယူပို့ကဆာငက်ရး 
ဇယား (၄၂) ကရကကြာငး် သယ်ယူပိုက့ဆာင်ကရး (အသံုးမပပုပါြ အြွာအကဝး (မိုင)် အြွြ်ကအာြ် 
ရှ ိအသံုးမပပုပါ အြွြ်တွင် ပခစ်ပါ)။ 

သယ်ယူပိုက့ဆာင်ကရး အြွာအကဝး  (မိုင်) ယာဉ်အမျေ ိုးအစား 
ရာသီအလိြု် 

သံုးစွဲနုိငမ်ှု 

မမစ်က ကာင်း 

၀ မှ ၁၀ မိုင်      
၁၁ မှ ၂၀ မိုင်      

၂၁ မှ ၅၀ မိုင်      
၅၀မိုင် အထက်  
အသံုးမမပုပါ      

၁ ကလှ၊ သမ္ဘာန်  

၂ စက်ကလှ        
၃ သကဘော        

ပွင့်လငး်ရာသီ    

တစ်နှစ်ပတ်လုံး  

ပင်လယ်ကရက ကာငး် 

၀ မှ ၁၀ မိုင်      
၁၁ မှ ၂၀ မိုင်      
၂၁ မှ ၅၀ မိုင်      
၅၀မိုင် အထက်  
အသံုးမမပုပါ      

၁ ကလှ၊ သမ္ဘာန်  
၂ စက်ကလှ        
၃ သကဘော        

ပွင့်လငး်ရာသီ    
တစ်နှစ်ပတ်လုံး  

ရင်းပမစ်     ဦးတည်အပု်စု ကဆွးကနွးပခငး် - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချေြ်။      ။နှမ်းကကဲကကျးရွာတွင ်မမစ်က ကာင်းနှင့်ပငလ်ယ်ကရက ကာငး်သယ်ယူပိုက့ဆာင် 
မခငး်မျ ိုးမရှပိါ။ 
(ဋ-၄)  သယ်ယူပိုက့ဆာင်ကရးယာဉ်မျေားနှင့် ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 
ဇယား (၄၃) သယ်ယူပို့ကဆာင်ကရးယာဉ်မျေား 

ယာဉ်အမျေ ိုး 
အစား 

ကလှ၊ 
သမ္ဘာန် 

စြ် 
ကလှ 

စြ် 
ဘီး 

ကမာ် 
ကတာ် 
ဆိုင် 

ြယ် 

သံုးဘီး 
ဆိုင် 
ြယ် 

ကထာ် 
လာ 
ဂျေ ီ

ြား 
ပမငး် 

လှည်း 
နွား 

လှည်း 

အကရအတွက်   ၆ ၁၇၇ ၁  ၁၈  ၂ 

ရင်းပမစ်    အမိ်ကထာငစ်ုစာရင်း ကြာြ်ယူမှု။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချေြ်။       ။နှမ်းကကဲကကျးရွာတွင်  သယ်ယူပို့ကဆာငက်ရးပစ္စည်းအမဖစ် စက်ဘီး(၂၂)စီး၊ 
ကမာ်ကတာ်ဆိုင်ကယ် (၁၁၇) စီး၊ သံုးဘီးဆိုင်ကယ် (၆) စီး၊ ကထာ်လာဂျ ီ (၂) စီး၊ ကား(၅)စီးနှင့် 
နွားလှည်း(၁)စီးရိှပါသည်။ ကကျးရွာအမိ်ကထာင်စုသည် (၁၄၀)စရိှုကသာ်လည်း ကမာင်ကတာ်ဆိုငက်ယ် 
ပိုင်ဆိုငမ်ှုမှာ ပိုလွန်ကန၍ အချ ို့အမိ်များတွင် တစ်စီးထက်ပိ၍ု ရိှက ကာင့န်ှင့် အနည်းဆုံးတစ်အိမ်လျှေင် 
(၁)စီးနှုန်းပိုငဆ်ိုင ်ကသည်ကိုကတွ့ရပါသည်။ 
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(ဌ)  လျှပ်စစ်မီးရရိှမှု 
ဇယား (၄၄) လျှပ်စစ်မီးရရှမိှု အကပခအကန 

ရင်းပမစ် အမိ်ကထာငစ်ု ပပုပပငထ်ိန်းသိမ်းကရးစနစ် အခြ်အခဲ 

မဟာဓာတ်အားလိုငး် ၁၂၇ ကကာင်း သင့် ည့ံ  ရိှ မရိှ  

ဆိုလာစနစ်  ကကာင်း သင့် ည့ံ  ရိှ မရိှ  

အကသးစားကရအားလျှေပ်စစ်  ကကာင်း သင့် ည့ံ  ရိှ မရိှ  

ဒီဇယ်သံုးအငဂ်ျင်  ကကာင်း သင့် ည့ံ  ရိှ မရိှ  

ကလစွမ်းအင်  ကကာင်း သင့် ည့ံ  ရိှ မရိှ  

ဇီဝကလာငစ်ာ  ကကာင်း သင့် ည့ံ  ရိှ မရိှ  

အမျ ိုးအမည်ခွဲမခား 
ကဖာ်မပမခငး်မမပုနိုင ်ကသာ 
လျှေပ်စစ်ဓာတ်အားကပးစနစ် 

၁၃ ကကာင်း သင့် ည့ံ  ရိှ မရိှ  

လျှေပ်စစ်မီး 
အသံုးမမပုနိုင်ကသာ 

   

ရင်းပမစ်     (၁) အမိ်ကထာငစ်ုစာရင်း ကြာြ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ 
အပု်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေြ်။   ။နှမ်းကကဲကကျးရွာတွင် မဟာဓါတ်အားလိုင်းမှ လျှေပ်စစ်ဓါတ်အားအသုံးမပုနိုငသ်ူ 
အမိ်ကထာငစ်ုသည် ကကျးရွာအိမ်ကထာငစ်ု၏ (၉၀.၇) ရာခိုငန်ှုန်း ရိှသမဖင့် လျှေပ်စစ်မီးနှင့်ပတ်သက်၍ 
အခက်အခဲမရိှသံုးစွဲနိုငက် ကာငး်ကတွ့ရပါသည်။ အမခားစနစ်မဖင့်သံုးစွဲကသာ အမိ်ကထာငစ်ု(၁၃)စုရှိပါ 
သည်။ 
 
(ဍ)  ဆြ်သွယ်ကရးနှင့် သတငး်အချေြ်အလြ်ဆိုင်ရာ နညး်ပညာ 
ဇယား (၄၅) ဆြ်သွယ်ကရးနှင့် သတငး်အချေြ်အလြ် နည်းပညာ အကပခအကန 

စဉ် ဖုန်း ကရေီယုိ တီဗွီ မဂိုလ်တုစကလာငး် 

အကရအတွက် ၂၁၈ ၁ ၁၀၂ ၁ 

ရင်းပမစ်     အမိ်ကထာငစ်ုစာရင်း ကြာြ်ယူမှု။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချေြ်။       ။နှမ်းကကဲကကျးရွာတွင် ဖုန်း(၂၁၈)လုးံ၊ကရဒီယုိ(၁)လုးံ နှင့်အများနည်းတူ 
ကဖျာ်ကမဖကရးအစီအစဉ် ၊ ပညာကပးအစီအစဉ်များ ကည့်ရှိုနိုငရ်န် တီဗွီ (၁၀၂) လံုး၊ စကလာင်း(၁)ခုရိှမပီး 
ဆက်သွယ်ကရးနှင့်ပတ်သက်၍ လက်လမ်းမီမှု ကကာင်းစွာရရိှကသာ ကကျးရွာတစ်ရွာမဖစ်ပါသည်။ 
 
(ဎ)  ယဉ်ကြျေးမှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့ မဖိုးကရး 
ဇယား (၄၆) ယဉ်ကြျေးမှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့ မဖိုးကရး အကပခအကန 
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ယဉ်ကြျေးမှုနှင့် လူငယ်ဖွံမဖိုးကရး ဆိုငရ်ာမျေား ဝန်ကဆာငမ်ှု 

လူငယ်များ အနားယူ အပန်းကမဖရန် ကနရာများ ကပျာ်ပွဲရွှေင်ပွဲ 
များ ရိှမခင်း 

ရိှ မရိှ  

လူမှုကရးလုပ်ငန်းများတွင ်ပါဝင်မှု ကကာင်း သင့် ည့ံ  

ဘာသာကရးလုပ်ငန်းများတွင် ပါဝင်မှု ကကာင်း သင့် ည့ံ  

အားကစားနှင့ ်ကာယကလ့ကျင့်ခန်းများ မပုလုပ်ရန်ကနရာ နှင့် 
အကထာက်အကမူပုပစ္စည်းများ ရိှမခင်း 

ကကာင်း သင့် ည့ံ  

ဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းများတွင ်ပါဝင်မှု ကကာင်း သင့် ည့ံ  

ရိုးရာဓကလ့ထုးံစံများနှင့် ယဉ်ကကျးမှု အကမွအနှစ်များ 
ထိန်းသိမ်းကစာင့်ကရှာက်မခင်းတွင် ပါဝင်မှု 

မရိှ   နညး်   များ 

စိတ်ဝင်စားရာများကို မိမိကိုယ်တိုင် ကလ့လာသင်ယူနိုငမ်ည့် 
ကနရာများ၊ လူငယ်ရိပ်သာများ၊ စာ ကည့်တိုက်များ စသည် 
တို့တွင ်ဝငက်ရာက် ကလ့လာသင်ယူနိုင်မခငး် 

ရိှ မရိှ  

ရင်းပမစ်     ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခငး် - လူငယ် အုပ်စု။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချေြ်။       ။နှမ်းကကဲကကျးရွာတွင် နှစ်စဉ်မပုလုပ်ကသာ သာကရး/နာကရးပွဲများတွင် 
တက်ကကစွာပါဝင်လုပ်ကဆာင်မှုများ အားကကာငး်ပါသည်။ ဖုန်းကိုသာသံုးစွဲကန ကသမဖင့်စာဖတ်မှု 
အားနညး် ကသမဖင့်စာကပဗဟုသုတများတွငလ်ွန်စွာမှအားနည်းလှပါသည်။  လူငယ်များအားကစား 

ကာယ မပုလုပ်နိုင်ရန် အားကစားကွငး်ဖန်တီးကပးရန် လိုအပ်လျှေက်ရှိပါသည်။ 
 
(ဏ)  ကြျေးရွာတည်မငမိ်ကရးနှင့် ကဘးြငး်လုံခခုံကရး အကပခအကန 
(ဏ-၁) လုခံခုံကရးဆိုငရ်ာ ဝန်ကဆာငမ်ှုမျေားအား လြ်လှမ်းမီမှု 
ဇယား (၄၇) ကဘးြင်းလုခံခုံကရး၊ ဝန်ကဆာင်မှု အကထာြ်အြူမျေားအား လြ်လှမ်းမီမှု 

ဝန်ကဆာငမ်ှုမျေား ရှင်းလင်းချေြ် 

တယ်လီဖုန်းလိုငး်၊ တယ်လီဖုန်းတာဝါတိုင်များ၊ က ကးနန်း လိငုး်၊ 
အင်တာနက်လိုငး်၊ ရုပ်မမငသံ် ကားလိုငး်၊ ကရဒီယုိလိငုး် စကသာ 
ဆက်သွယ်ကရးနှင့် သတငး်အချက်အလက် မဖန့်ကဝမခငး် ဆိုင်ရာ 
အကထာက်အကမူပု အကဆာက်အဦများရှိမခငး် 

ရိှ မရိှ  

အာမခံလုပ်ငန်းများ၏ ဝန်ကဆာင်မှုများကို ရရိှနိုငမ်ခင်း ရိှ မရိှ  
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ဝန်ကဆာငမ်ှုမျေား ရှင်းလင်းချေြ် 

လူထုအကမခမပု သဘာဝကဘးအန္တရာယ် ကလျှော့ချကရး အစီအစဉ် ရိှ မရိှ  

မှုခင်းများ ကာကွယ်တားဆီး ကလျာ့ချကရးအတွက် ရဲဘက်ဆိုင ်
ရာများမှ ဝန်ကဆာင်မှုကပးမခင်း 

ရိှ မရိှ  

ရင်းပမစ်     ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခငး် - ရပ်မိရပ်ဖ။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချေြ်။      ။နှမ်းကကဲကကျးရွာတွင် ဆက်သွယ်ကရးတာဝါတိုငမ်ျား၊ရုပ်မမင်သံ ကား ဆိုငရ်ာ 
အကဆာက်အဦးများမရိှကသာ်လည်းတယ်လီဖုန်းလိငုး်အားလုးံအသံုးမပုနိုငမ်ခငး်၊ရပု်မမငသံ် ကားဖမ်းယူ 
 ကည့်ရှု့နိုငမ်ခငး်၊ ကရဒီယုိဖမ်းယူနှိုငမ်ခငး်များမပုလုပ်နိုင်ပါသည်။  
 
(ဏ-၂)   မှုခင်းပဖစ်ပွားမှု 
ဇယား (၄၈) မှုခင်းပဖစ်ပွားမှု အကပခအကန 

မှုခင်းပဖစ်ပွားမှု 
အကပခအကန 

လူြနု်ြူးမှု ခိုးမှု မူးယစ်ကဆးသံုးစွဲမှု အကြမ်းဖြ်မှု 

စိုးရိမရ်သည် 
သာမန်        
မရိှ             


စိုးရိမရ်သည် 
သာမန်        
မရိှ             


စိုးရိမရ်သည် 
သာမန်        
မရိှ             


စိုးရိမရ်သည် 
သာမန်        
မရိှ             


ရင်းပမစ်    ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးပခင်း - ရပမ်ိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေ ိုးသမီး အုပ်စု။ 
ကလ့လာကတွ့ရှိချေြ်။       ။နှမ်းကကဲကကျးရွာတွင်အ ကမ်းဖက်မှု၊မူးယစ်ကဆးဝါးသုံးစွဲမှု၊ ခိုးမှု၊လူကုန်ကူး 
မှုစကသာမူးခငး်အကမခအကနများ မဖစ်ကပါ်ခဲ့မခငး်မျ ိုးမရှ၍ိကအးချမ်းကသာရွာကလးတစ်ရာွမဖစ်ပါသည်။ 
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ဖွံ့မဖိုးကရးဗျေူဟာတည်ကဆာြ်မှု အကပခပပဇယား 

ပပဿနာ အကကြာငး်အရင်း 
အကပခအကန 
ကြာင်းမျေား 

အဟန့်အတားနှင့် 
စိန်ကခါ်မှုမျေား 

ကပဖရှင်းမည့် 
နညး်လမ်းမျေား 

အဆိပုပုစီမံချေြ်နှင့် 
လုပ်ငန်းမျေား 

အကပခခံအကဆာြ်အဦ 

− မိုးရာသီတွင်        
  သွားလာရခက်ခဲ    
  မခငး်၊ 

− ကမမသားလမ်း 
      မဖစ်မခငး်၊ 
− မိုးရာသီတွင် 
  ကရအိုင်ကနမခငး်၊ 

−မူရငး်ကမမသားလမ်း    
  မှာ ကအာက်ခံအမာခံ 
  ရိှကနမခင်း၊ 
−ကကျးရွာအလှူကငနွှင့် 
  လုပ်အားများ ရနိုင်   
   မခငး်၊ 

−ကကျးရွာမှ ရရိှကသာ     
  အလှူကငွနှင့်မလုံ  
   ကလာက်မခငး်၊ 
− နညး်ပညာ 

အခက်အခဲ 
ရိှမခင်း၊ 

− ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရး 
ကကာ်မတီနှင့် 
ကကျးလက်ဦးစီး 
ဌာနတို့ချတိ်ဆက် 
ကဆာငရွ်က်မခငး်၊ 

− ကကျးရွာရန်ပုံကငွ 
ရရိှကအာင်စု 
ကဆာငး်မခင်း၊ 

− ကကျးရွာတွငး် လမး် 
ကွန်ကရစ်ခငး် မခငး်၊ 

− မိုးရာသီတွင်        
  ကရကကီးမခငး်၊ 

− ကရနုတ်ကမမာငး် 
မရိှမခင်း၊ 

− မိုးရွာသွန်းမှုများ 
သမဖင့်ကကျးရွာ 
တွင်းကရလျ ံမခငး်၊ 

−ကကျးရွာအလှူကငနွှင့် 
  လုပ်အားများ ရနိုင်   

   မခငး်၊ 

−ကကျးရွာမှ ရရိှကသာ     
  အလှူကငွနှင့်မလုံ  

   ကလာက်မခငး်၊ 
− နညး်ပညာ 

အခက်အခဲ 
ရိှမခင်း၊ 

− ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရး 
ကကာ်မတီနှင့် 

ကကျးလက်ဦးစီး 
ဌာနတို့ချတိ်ဆက် 
ကဆာငရွ်က်မခငး်၊ 

− ကကျးရွာရန်ပုံကငွ 
ရရိှကအာင်စု 
ကဆာငး်မခင်း၊ 

− ကရနုတ်ကမမာင်းတူး 
ကဖာ်မခငး်၊ 

− မိုးရာသီတွင်        
  သွားလာရခက်ခဲ    
  မခငး်၊ 

− ကမမသားလမ်း 
      မဖစ်မခငး်၊ 
− မိုးရာသီနာကရးပို့ 

ရာတွင်ခက်ခဲမခငး်၊ 

− လမး်ခငး်ပါက 
လိအုပ်ကသာ 
အကျယ်ကပရှိမခင်း၊ 

− ရန်ပုံကငွအခက်
အခဲရိှမခငး်၊ 

− ကကျးရွာဖွံ့မဖိုးကရး 
ကကာ်မတီမှရန်ပုံ
ကငွရရိှကအာငစ်ု 
ကဆာငး်မခင်း၊ 

− ကကျးရွာသုဿာန် 
လမး်ခငး်မခင်း၊ 
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− ဖွံ့မဖိုးကရးကငရွရိှ 

ကအာင်တငမ်ပမခငး် 

ြျေန်းမာကရး 

- ရာသီအလိကု်  
  ကရာဂါများမဖစ်ပွား    
   တက်မခငး်၊ 

- ကျန်းမာကရးအသိ  
   နညး်ပါး ကမခငး်၊ 

-  ကကျးလက်ကျန်းမာ     
    ကရးဌာနများနှင့်   
    လက်လှမ်းမီမခင်း၊ 

- ကျန်းမာကရးကဆး  
   ကပးခန်းမရှိမခငး် ၊ 

- ကျန်းမာကရးဦးစီး    
   ဌာနတို့နှင့်ချတိ် 
   ဆက်ကဆာင်ရွက် 
   မခငး်၊ 

− ကကျးရွာကဆးကပးခန်း 
ကဆာက်လုပ်မခင်း၊ 

ကရကပးကရးြဏ္ဍ 

- ကရခပ်ယူသံုးစွဲရ
သမဖင့် အချနိ်ကုန် 
လူပင်ပန်းမခင်း၊ 

− သန့်ရှင်းကသာ 
ကသာက်သံုးကရ 
မရရှိမခငး်၊ 

− ကရစုကန်တည် 
ကဆာက်မည့်ကမမ 
ကနရာရိှမခငး်၊ 

− ကကျးရွာမှကိုယ် 
အားကိုယ်ကိုး 
မတည်ကဆာက် 
နိုငမ်ခငး်၊ 

− ကကျးရွာမကှကျး 
လက်ကဒသဖွံ့မဖိုး 
တိုးတက်ကရးဦးစီး 
ဌာနနှင့ခ်ျတိ်ဆက် 
ကဆာငရွ်က်မခငး်၊ 

− ကရစုကန်တည် 
ကဆာက်မခငး်နှင့် 
ကရသွယ်ယူမခငး်၊ 
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ကနာြ်ဆြ်တွဲ       

ဦးစားကပးစီမံချေြ်အဆိပုပုလွှာ (သ့ုိ) စီမံချေြ်အကကြာင်းအရာ (Project profile) 

ကကျးရွာ                                       - နှမ်းကကဲ 
ကကျးရွာအုပ်စု                               - နှမ်းကကဲ 
မမို့နယ်                                         - ပုသိမ်ကကီးမမို့နယ် 
တုိင်းကဒသကကီး / မပည်နယ်              - မန္တကလးတုိင်းကဒသကကီး 

စီမံချေြ်အမည် -    ကကျးရွာတွင်းကွန်ကရစ်လမ်းခင်းမခင်း 

စီမံချေြ်ကဆာင်ရွြ်ရန် လုိအပ်ကကြာင်း ရှင်းလင်းကဖာ်ပပချေြ် (သ့ုိ) လြ်ရိှအကပခအကန 

- ကကျးရွာတွင်းလမ်းသည်ကမမသာသားလမ်းမဖစ်မပီး မုိးရာသီတွင် ဗွက်များထမခင်း၊  

- လမ်းကဘးပတ်ဝန်းကျင်သန့်ရှင်းသပ်ရပ်မှုနည်းပါးမခင်း 

- ကကျးရွာတွင်းလမ်းအချ ို့ကနရာများသည် လွန်စွာကျဉ်းကမမာင်း၍ မီးကဘးအန္တရာယ်မဖစ်ကပါ် 
လာပါက ဆံုးရှုံးနုိင်ကမခများမခင်း 

- လမ်းကျဉ်းကမမာင်း၍ ကားများကရှာင်တိမ်းရန်ခက်ခဲမခင်း 

စီမံချေြ်ရည်ရွယ်ချေြ် (လြ်ရိှအကပခအကနအား ပုိကြာင်းကအာင် ကဆာင်ရွြ်လုိသည့်ဆန္ဒ 
ကဖာ်ပပရန်) 

- မုိးတွင်းကာလတွင် ရံွ့ဗွက်များထမခင်း၊ လမ်းချ ိုင့်ခွက်များမဖစ်ကပါ်မခင်းမှ ကင်းကဝးရန်၊ 

- ကကျးရွာသူ/ သားများ သွားလာရအဆင်ကမပကချာကမွ့ကစရန်၊ 

- ကားများ၊ ဆုိင်ကယ်များအလွယ်တကူကရှာင်တိမ်းနုိင်ကစရန်၊ 

- သာကရး/ နာကရးကိစ္စများတွင် လျင်မမန်လွယ်ကူစွာသွား/လာ နုိင်ကစရန်။ 

ကမျှာ်မှန်း အြျေ ိုးရလေ် (လြ်ငင်းရည်ရွယ်ချေြ် ကရာြ်ရိှမပီးကနာြ် ထပ်ဆင့်ရရိှလာမည့် အြျေ ိုး 
ကြျေးဇူးမျေား 
         ကွန်ကရစ်လမ်းခင်းမခင်းအားမဖင့် ရာသီမကရွးလွယ်ကူစွာသွားလာနုိင်မခင်း၊ ကကလးများ 
ကကျာင်းသွားရာတွင် အဆင်ကမပကချာကမွ့စွာသွားလာနုိင်မခင်း၊ ကုန်ပစ္စည်းများသယ်ယူပ့ုိကဆာင် 
ရာတွင်လည်းအဆင်ကမပသမဖင့် ကစျးကွက်သ့ုိလျင်မမန်စွာကရာက်ရိှနုိင်မခင်း စသည့်အကျ ိုးများရရိှ 

နုိင်ပါသည်။ 
 

စီမံချေြ်ဆုိင်ရာ အချေြ်အလြ်ကဖာ်ပပပခင်း (ဘာလုပ်မည်၊ ဘယ်ကလာြ်ပမာဏ လုပ်ရမည်) 
        အရှည် = ၁၂၃၀’ ၊ အကျယ် = ၁၃’ ၊ ထု = ၆” ကွန်ကရစ်လမ်းခင်းမခင်း 

ြုန်ြျေစရိတ်ထည့်ဝင်မှု 

ခန့်မှန်းြုန်ြျေစရိတ် (ြျေပ်) ထည့်ဝင်မည့်အစီအစဉ် 

         ၁၀၀၀၀၀၀၀     (ကငွသား)  ကကျးလက်ဦးစီး 
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           ၃၄၈၃၂၀၀      (ကငွသား) 

           ၆၅၁၆၈၀၀     (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 
 

 ကကျးရွာ 

 ကကျးရွာ 

 

 
စီမံချေြ် အကြာင်အထည်ကဖာ်မည့် နညး်လမ်းနှင့် အစီအစဉ်မျေား 

(၁) တာဝန်ယူအကြာင်အထည်ကဖာ်မည့် အဖဲွ့အစညး် (မျေား) 
- နှမ်းကကဲကကျးရွာဖွံ့ မဖိုးကရးကကာ်မတီ 
- မမို့နယ်ကကျးလက်ကဒသဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ကရးဦးစီးဌာန 
 

(၂) စီမံချေြ် စတငမ်ည့်အချေနိ် (ခန့်မှန်း) - ၂၀၂၀မပည့်နှစ်  ၊ မတ် လ 

(၃) စီမံချေြ် မပီးစီးမည့်အချေနိ် - ၂၀၂၀မပည့်နှစ် ၊ ဧမပီလ 

(၄) ကြျေးရွာထည့်ဝငမ်ှု ရရှိကအာင် ကဆာငရ်ွြ်မည့် အစီအစဉ် 
- ကကျးရွာသူ/သားများအားလိုအား လုပ်အား ၊ ကငွအားတက်နိုင်သလိုထည့်ဝင်ရန် ရွာလံုးကျွတ်      
   အစည်းအကဝးမပုလုပ်မပီးမဖစ်ပါသည်။ 
- ကကျးရွာမပငပ် ခင်မင်ရငး်နှီးကသာ မိတ်ကဆွများထံ အလှူခံသွားပါမည်။ 
- ကွန်ကရစ်ခငး်ရန် လုပ်အားခအား ရာနှုန်းမပည့် ထည့်ဝငက်ဆာငရွ်က်သွားပါမည်။ 
 

(၅) လုပ်ငန်းလည်ပတ်ကရး၊ ပပုပပငထ်ိန်းသိမ်းကရးတို့အတွြ် အဖဲွ့အစည်းဆိုင်ရာနှင့် ကငကွကြး 

ဆိုင်ရာ အစီအစဉ်မျေား 
- လုပ်ငန်းများကကာငး်မွန်စွာ ဆက်လက်အကကာငအ်ထည်ကဖာ်ကရးအတွက် ကွန်ကရစ်လမး်ခငး်     
   မပီးချနိ်တွင် ကကျးရွာလုံးကျွတ် စညး်ကဝးတိုင်ပင်သွားပါမည်။ 
- လက်ရှိလမ်းကကာ်မတီမှ အလှူကငမွျားဆက်လက်စုကဆာငး်ကာ  နှစ်စဉ်အကသးစားမပငဆ်င်မှုများ  
   မပုလုပ်ကဆာငရွ်က်သွားပါမည်။ 

အြျေ ိုးခံစားသူဦးကရ 
လူဦးကရ ဆင်းရဲချေမ်းသာမှု အဆင့်အတန်း (အိမ်ကပခ) 

ြျေား မ ကပါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါင်း 

ကြျေးရွာအဆင့် ၂၇၃ ၃၀၆ ၅၇၉ ၃၅ ၇၀ ၂၈ ၇ ၁၄၀ 

အြျေ ိုးခံစားမည့် ဦးကရ ၂၇၃ ၃၀၆ ၅၇၉ ၃၅ ၇၀ ၂၈ ၇ ၁၄၀ 

မှတ်ချက်။ ကချာင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းရဲ −  ၃၊ အလွန်ဆင်းရဲ − ၄ 
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